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ประวัติ
มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร

  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรเปนสถาบนัอดุมศกึษาที่เปดสอน

หลักสูตรทางการเกษตรแหงแรกของประเทศไทย ถือกําเนิดมาจาก 

โรงเรียนฝกหัดครูประถมกสิกรรม เมื่อ พ.ศ. 2460 ตอมาไดขยาย

และยกฐานะขึ้นเปน วิทยาลัยเกษตรศาสตร และพัฒนาจนกระทั่ง

กอตั้งเปน “มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร” โดยพระราชบัญญัติ

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรฉบบัแรก เมื่อวนัที่ 2 กมุภาพนัธ พ.ศ.2486 

 ตอมา ชวงป พ.ศ. 2486-2504 มพีระราชบญัญตัมิหาวทิยาลยั

เกษตรศาสตร รวมถงึ 6 ฉบบั ฉบบัที่ใชนานที่สดุ เมื่อ พ.ศ. 2511 

และ พระราชบญัญตัมิหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร พ.ศ.2541 คอื ฉบบั

ปจจุบัน ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เลม 115 

ตอนที่ 15 ก เมื่อวนัที่ 24 มนีาคม พ.ศ. 2541

 ปจจุบันมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดดําเนินภารกิจเพื่อสนอง

นโยบายการกระจายโอกาสทางการศึกษาของรัฐบาล โดยนอกจาก

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน ซึ่งตั้งอยูที่ เลขที่ 50 ถนน

พหลโยธนิ แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรงุเทพมหานคร แลวนั้น ยงัได

จดัการเรยีนการสอนในอกี 3 วทิยาเขต ไดแก วทิยาเขตกาํแพงแสน 

วทิยาเขตศรรีาชา และ วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรตจิงัหวดัสกลนคร
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ตราสัญลักษณ
มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร
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 ตรามหาวิทยาลัย ลักษณะเปนรูปวงกลม มีรูปพระพิรุณทรงนาค

อยูกึ่งกลางลอมรอบดวยกลีบบัวควํ่า และกลีบบัวหงาย และมีขอความ 

“มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๔๘๖” ลอมรอบเปนชั้นนอกสดุ ตาม 

พ.ร.บ. เครื่องหมายราชการ พทุธศกัราช 2482 ที่ประกาศในราชกจิจานเุบกษา 

เมื่อวนัที่ 7 พฤศจกิายน 2540 เลมที่ 114 ตอนพเิศษ 104 ง และสเีขยีวใบไม

เปนสปีระจาํมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 

 ความสําคัญของพระพิรุณกับนาคทรง ตามความเชื่อของคนโบราณ 

ไดยกยองพระพิรุณวาเปนเทวดาเจาฝน รวมกับนาคบันดาลใหสายฝน

โปรยปรายลงมาใหไดใชกัน มีผูบันทึกไววา วรุณ หรือ พิรุณ มีกําเนิด

ในสมยัที่ชาวอารยนัเขามาอยูในอนิเดยี มอีาชพีการเพาะปลูกเปนหลกั จงึ

หวงัพึ่งเทวดาบนัดาล ใหฝนฟาเปนใจ ซึ่งจดัใหพระพริณุอยูในระดบัเทพสงูสดุ

องคหนึ่ง ในภาพวจิติรของไทยไดแสดงภาพพระพริณุเปนมนษุยหนุมประดบั

เครื่องขตัตยิาภรณพระหตัถขวาทรงแสงดาบ หรอืพระขรรคชยั ประทบัยนื

เหนือนาคราชพาหนะ สวนนาคที่เปนเทพพาหนะนี้เปนหนึ่งในสิ่งศักดิ์สิทธิ์

ที่ชาวฮินดูนับถือบูชา แลวขยายถึงดินแดนสยาม ตามคําบอกเลาของ

คนเฒาคนแกและนิยายพื้นบาน เชื่อวานาคอาศัยอยูในภพหนึ่งตางหาก 

เรียกวา เมืองนาค ซึ่งอยูใตบาดาล บางก็วานาคเปนสัตวในปาหิมพานต 

หนาที่ของนาคนอกจากจะเปนผูใหนํ้าฝนแกมนษุยแลว ยงัเปนพาหนะของ

ทวยเทพ ไดแก พระกาฬ พระเกต ุและพระพริณุ และเปนผูไมทาํบาป ชาว

พทุธจงึเรยีกหนุมฉกรรจที่จะบวชเปนพระภกิษสุงฆวา นาค ดวยเหตทุี่พระพริณุ

และนาคมปีระวตัแิละคณุงามความดนีานาประการ บรรพชนจงึไดสรางสรรค

เปนเครื่องหมายแทนองค เพื่อเปนอนสุรณเตอืนใจใหราํลกึถงึคณุงามความด ี

และกราบไหวเทดิทูนดวยความกตญัูรูคณุ
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นนทรี (Peltophorum Pterocarpum) เปนตนไมสัญลักษณของมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร มาตั้งแตป พ.ศ. 2506 สบืเนื่องจากการประชมุสมาคมนสิติเกามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 
เมื่อวนัที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2506 เพื่อพจิารณาหาตนไมสญัลกัษณประจาํมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 
โดยที่ประชมุไดตกลงเลอืกตนนนทร ีเพราะเปนไมยนืตน มอีายยุนื มใีบสเีขยีวแก อนัหมายถงึ สเีขยีว
ขจขีองเกษตร และมดีอกสเีหลอืงทอง อนัหมายถงึ สเีหลอืงของคณะเกษตร ดงัปรากฏในคาํกราบ
บงัคมทูลของคณุหลวงองิคศรกีสกิาร (อนิทร ีจนัทรสถติย) ในฐานะอธกิารบด ีมใีจความสรปุดงันี้ 
 “ตนนนทรี เปนไมยืนตน มีอายุยืนยาวนาน มีใบเขียวตลอดทั้งป ลักษณะใบเปนฝอยคลาย
ใบกระถิน ดอกสีเหลืองประปรายดวยสีขาว ชอดอกเปนพวงระยา ฝกไมยอมทิ้งตน ทนทานใน
ทกุสภาพอากาศของเมอืงไทย สมาคมนสิติเกามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร จงึไดเลอืกใหเปนตนไม
ที่เปนสญัลกัษณของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร เพื่อแสดงวา นสิติเกามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรนั้น 
มีใจผูกพันอยูกับมหาวิทยาลัยตลอดมา และสามารถจะทํางานประกอบอาชีพไดทั่วทุกหน ทุกแหง 
ทั้งในไรนาปาเขา ทั่วทั้งประเทศไทย”
 ตอมา ในวนัศกุรที่ 29 พฤศจกิายน พ.ศ. 2506 พระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั เสดจ็พระราชดาํเนนิ
พรอมดวยสมเดจ็พระนางเจาฯ พระบรมราชนินีาถ ทรงปลูกตนนนทร ี จาํนวน 9 ตน บรเิวณหนา
อาคารหอประชมุ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร และทรงมพีระมหากรณุาธคิณุรวมทรงดนตรทีี่หอประชมุ
เปนครั้งแรกดวย พรอมกนันี้ไดมพีระราชดาํรสัตอนหนึ่งเกี่ยวกบัตนนนทร ีความวา
 “ขอพดูอะไรสกัหนอย วนันี้ไดรบัเชญิมาปลกูตนไม กท็าํใหคดิวา การปลกูตนไมกจ็าํเปนจะตอง
เลอืกวาตนอะไรจงึจะด ีเหมาะสาํหรบัมหาวทิยาลยั
 ตนไมอะไรๆ กส็เีขยีว ตนนนทรทีี่เลอืกเปนตนไมของเกษตร กเ็หมาะสมที่มสีเีขยีวดวย เหมาะ
มากและนายินดีมากที่ตนนนทรีนั้นปลูกไดทั่วทุกแหงของไทย เพราะทนแลง ทนแดดได นี่เปน
ความหมายที่ด ีเพราะคนไทยถาปลูกในแผนดนิไทยกเ็ตบิโตดแีละเจรญิดี
 ตนไมตองมดีนิ จงึจะเจรญิไดด ีถาเอาไปใสในกระถาง หรอืเอาไปปลูกในนํ้า หรอืปลูกในนํ้ายา
คณุภาพดีๆ  จากตางประเทศ กจ็ะหงอยอยูไมได เขาตองการดนิ
 ขอฝากตนไมนี้ใหมหาวิทยาลัยและนิสิตชวยกันรักษาใหดี อยาใหหงอย ขอฝากนิสิตทั้งหลาย
ขอใหชวยกันรักษาตัวเองใหดี และอยาลืมวาตัวเองนั้นจะอยูกันไดก็ดวยแผนดินไทย ขอใหชวยกัน
รักษาแผนดินไทยไวดวย คนไทย
ถาไรแผนดินก็จะหงอยกันหมด 
อยูกันไมได และเราก็ไมอยากให
เปนเชนนั้น”

ตนไมประจํามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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เพลงพระราชนิพนธ ในหลวงรัชกาลที่ ๙
“เกษตรศาสตร”

* เพลงพระราชนิพนธที่โปรดเกลาฯ พระราชทานใหแก
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร เมื่อ ๑๗ ธนัวาคม ๒๕๐๙ และ
ไดโปรดเกลาฯ ใหนายประเสรฐิ ณ นคร แตงคาํรอง

   à¢ÕÂÇ¸§¢¨Õ     ¡‹Íà¡Ô´äÁµÃÕÊÒÁÑ¤¤ÕÁÑè¹ 

 Ê¶Ò¹àÃÕÂ¹à¡ÉµÃ¹Ñé¹     àÃÒ¼Ù¡¾Ñ¹ºÙªÒ 

 à¢ÕÂÇ¹Ò»†Òä¾Ã      á¼‹¹´Ô¹¶Ôè¹ä·Âä¾ºÙÅÂ�Ë¹Ñ¡Ë¹Ò 

 à¾ÃÒÐä·Â¼ÅÔµ¤ŒÒ      ·Ø¡áËÅ‹§¿‡ÒËÅŒÒÍÔèÁàÍÁ 

 (ËÞÔ§) áÁŒ¹àË¹×èÍÂ¡ÒÂã¨ÊíÒÃÒÞ  àÊÃç¨¡Ô¨¡ÒÃ§Ò¹à¡ÉµÃà¡ÉÁ 

 ÅŒÇ¹»ÃÕà»ÃÁ¹íÒÇÔªÒ     ÊÃŒÒ§ªÒµÔÊÃŒÒ§µ¹ÃÇÁáÃ§ÃÇÁã¨ 

 ¨Ð¨§ÃÑ¡¨ÍÁ¨Ñ¡ÃÔ¹      ÍÕ¡á´¹á¼‹¹´Ô¹·íÒ¡Ô¹à¡çº¼Å 

 ¾ÃÐ¤Ø³à¡ÉµÃÅŒ¹      ÃÑ¡à»‚›ÂÁ·Œ¹´Ç§¨ÔµàÍÂ 



เพลงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

มารชเกษตร

 เกษตรศาสตรเรา หนกัเบาเรารูสูทน   เกษตรเขาผจญ ตางคนเรงรกุบกุไป

จติใจเกษตรเขมแขง็ รวมแรงรวมกายรวมใจ  เกษตรประกอบกจิใด พรอมใจรวมกนั

เกษตรศาสตรเรา หนกัเบาเรารกัสูทาํ   เกษตรศาสตรเขาประจาํ ตรากตราํงานทกุสิ่งอนั

เกยีรตนิาํเกษตรเฟองฟู พวกเราศษิยครูเดยีวกนั เกษตรรวมใจฝาฟน หมายมั่นจติพลี

(หญงิ) รกั-เกยีรตสิเีราเชดิชู คง-อยูเขยีวขจ ี  (ชาย) เรา-เกษตรสาํรวมชพีพลี

(พรอม) ทาํดเีพื่อชาตไิทย

เกษตรศาสตรนาํ กสกิรรมไทยไวรุงเรอืง   เกษตรศาสตรประเทอืง บานเมอืงใหรดุหนาไป

เกษตรสรางกองทรพัยสนิ ใหมทีั่วดนิแดนไทย  อดุมจตปุจจยั แควนไทยรุงเรอืง

เกษตรสามัคคี

มาซมิาเกษตรศาสตร มาตรหมายใจไมตร ีรวมใจรกัสามคัคกีนัชั่วฟา

เขยีวขจดีาํรงองคพริณุนาคา นั่นคอืตราที่รกัจรงิยิ่งหวัใจ

เกษตร เกษตร เปนแรงหนึ่งชูชาตไิทย เกษตร เกษตร พรอมใจรกักนัไวมั่นคง

งานของเรา เราทาํ เปนผลนาํดาํรง ใหชาตคิงอยูวฒันาไปชั่วกาล

เรยีนและทาํนาํไทย ใหวไิลยนืนาน ตางสมานสามคัคพีี่นองเอย

แผนดนิไทยไทยทาํเกษตรนาํทางประเทอืง พี่นองไทยรุงเรอืงเปรมปรดีิ์

เพิ่มพูนทรพัยในดนิสนิที่ในนํ้าทว ีใชความรูที่มใีหเกดิผล

เหนื่อยกายใจทนเอา เกษตรเรายอมพลตีน ตรากตราํกราํแดดฝน ทนไป

ชาตไิทยและคนไทย นั้นเจรญิรดุหนาไกลเพราะเราเกษตรไดชวยชาตเิอย
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เพลงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

รําวงนนทรี

นนทรกีาํลงัดอกบาน ไมชานานกจ็ะมดีอกใหม ลมพดัสะบดัใบโปรย กลบีดอกโรยกร็วงหลดุพลนั

ลมโชยดอกโรยรวงพร ูเหลยีวดเูหมอืนเราจากกนั นบัคนืซึ้งทรวงโศกศลัย แตนบัวนัสมัพนัธหางไกล (ๆ)

ขอลาแลวแดนเคยชื่น ทั้งหลบัทั้งตื่นอาลยั เกษตรแดนรกัสดุหวง ราวทรวงเหมอืนดงัขาดใจ

ลบัลารางกายจากไป แตสมัพนัธฝงใจไมลมื (ๆ)

นนทรกีาํลงัแรกผล ิไมใดสจิะเขยีวงามตา อยูชั่วนาตาป สไีมมโีรยรา

เขยีวขจสีดใส ชื่นหวัใจของเกษตรทกุครา (ๆ)

เกษตรเปนแหลงรวมชวี ีนนทรกีเ็ปรยีบไมแทนตน กิ่งแขนงวชิา ศกึษามานะอดทน

ใบคอืพวกเรานี้ เขยีวขจเีลอืดเกษตรทกุคน (ๆ)

6

เพลงประจําคณะเศรษฐศาสตร

เพลงแสดเหนือนภา

   พวกเรามารวมนํ้าจติ     บรหิารเศรษฐกจิใหขจร
  เศรษฐศาสตร เศรษฐเกษตร สหกรณ  เอื้ออาทรดั่งพี่นองทองเดยีวกนั
  เศรษฐศาสตรไทยจกัวฒันา    หากเราใชวทิยาสมานฉนัท
  เรงเขาเถดิเรว็ไวกาวใหทนั     ชาตเิรานั้นจงึจะปลอดโพยภยั
  * เราทาํงานลวนอดทนผลงานเดน   ถงึคราวเลนเดนนาํตามวสิยั
  ถงึจะแพจะชนะระเรงิใจ     เทดิทูนสแีสดไวเหนอืนภา
  จติใจเราใฝทะนง      ดจุดงัหงสโบยบนิอยูบนเวหา
  เพยีรเราเพยีรเรยีนรูอยารอชา    เพื่อรกัษาความเปนหนึ่งไวเอย (*)
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เอกลักษณและอัตลักษณของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

เอกลักษณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂà¡ÉµÃÈÒÊµÃ� ÁØ‹§ÊÃŒÒ§ÈÒÊµÃ�áË‹§á¼‹¹´Ô¹ à¾×èÍ¤ÇÒÁ¡Ô¹´ÕÍÂÙ‹´Õ¢Í§ªÒµÔ
(Kasetsart University aims to create knowledges of the land 

for the well-being of nation.)

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (Kasetsart University) หมายถึง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
อนัเปนแหลงรวมของบคุลากร (Knowledgeable Man) และองคความรู (Knowledge Body)

ศาสตรแหงแผนดนิ (Knowledge of the Land) หมายถงึ ความหลากหลาย (Multi-disciplines) ของ
สาขาวชิาอนัเปนบรูณาการ (Integration) เกี่ยวของกบัการเกษตร ธรรมชาต ิและมนษุยบนผนืแผนดนิ

ความกินดีอยูดีของชาติ (The Well-being of Nation) หมายถงึ ความเจรญิเตบิโตของเศรษฐกจิ 
(Growth) ความเขมแขง็ของสงัคม (Strength) ความสมดลุของสิ่งแวดลอม (Equilibrium) และความมั่นคง 
(Security) โดยเฉพาะอยางยิ่ง ความมั่นคงดานอาหารของชาต ิซึ่ง “ชาต”ิ ครอบคลมุถงึ ประชาชน
และผนืแผนดนิ

ÊíÒ¹Ö¡´Õ
(Integrity)

ÁØ‹§ÁÑè¹
(Determination)

ÊÃŒÒ§ÊÃÃ¤�
(Knowledge Creation)

ÊÒÁÑ¤¤Õ
(Unity)

อัตลักษณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สํานึกดี (Integrity) หมายถงึ มจีติใจที่ดงีาม มคีวามซื่อสตัย สจุรติ มคีณุธรรม มจีรยิธรรม
มุงมั่น (Determination) หมายถงึ มคีวามตั่งใจมั่น มคีวามอดทน มคีวามวริยิะอตุสาหะ มุงผล
สมัฤทธิ์ในการทาํงานและปฏบิตัใิดๆ
สรางสรรค (Knowledge Creation) หมายถงึ เปนผูใฝรู มคีวามขวนขวายแสวงหาความรู มคีวาม
สามารถในการสรางมูลคาและคณุคาจากความรู มกีารสรางนวตักรรม
สามัคคี (Unity) หมายถงึ มคีวามรวมมอืรวมใจ รูจกัประนปีระนอม สามารถทาํงานเปนทมี และ
สามารถบูรณาการเชื่อมโยงในดานตางๆ ไดอยางเหมาะสม
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 เมื่อป พ.ศ. 2498 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร
ไดรบัอนญุาตใหใชพื้นที่บรเิวณทุงเลี้ยงสตัวเชงิเขา
นํ้าซบัจากกระทรวงมหาดไทย ตั้งเปนสถานวีจิยั
ศรรีาชา เพื่อใชเปนพื้นที่วจิยั และฝกงานของนสิติ
คณะเกษตร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร จาํนวน 
500 ไร (ภายหลังถูกแบงใหหนวยงานอื่นเหลือ
เพยีง 199 ไร) 
 ภายหลังที่รัฐบาลได จัดทําแผนพัฒนา
เขตเศรษฐกิจชายฝงทะเลตะวันออก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งมีศักยภาพและความพรอม
ทางวิชาการ จึงไดปรับเปลี่ยนพื้นที่ของมหาวิทยาลัย ใหเปนที่ตั้งของวิทยาเขตแหงใหม เพื่อเปน
สถานศกึษาทาํการผลติและพฒันากาํลงัคนระดบัสูง ตอบสนองแผนพฒันาชายฝงทะเลตะวนัออก 
โดยมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ไดจดัเตรยีมการจดัตั้งวทิยาเขตศรรีาชา ตั้งแตป พ.ศ. 2531 เพื่อ
จดัการศกึษาที่มุงผลติและพฒันากาํลงัคน เฉพาะสาขาที่สนองตอบความตองการกาํลงัคนของภาค
ตะวันออก ภายหลังคณะรัฐมนตรีไดอนุมัติในหลักการจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนศรีราชา เพื่อทําหนาที่
เตรยีมการเรยีนการสอน และวางแผนจดัตั้งคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีคณะวทิยาการจดัการ 
และคณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม
 พ.ศ. 2539 คณะรฐัมนตรไีดอนมุตัโิครงการจดัตั้งวทิยาเขตศรรีาชา โดยมโีครงการจดัตั้งคณะ
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม โครงการจัดตั้งคณะวิทยาการจัดการ โครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยี
อตุสาหกรรม (คณะวศิวกรรมศาสตรศรรีาชา) ป พ.ศ. 2542 คณะวทิยาการจดัการ คณะทรพัยากร
และสิ่งแวดลอม และคณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม (คณะวศิวกรรมศาสตรศรรีาชา) ไดรบัการอนมุตัิ
จากมติของสภามหาวิทยาลัยใหเปนคณะวิชาที่เกิดจากการแบงสวนราชการภายในของวิทยาเขต
ศรรีาชา เพื่อดาํเนนิการเรยีนการสอนใหแกนสิติ ณ วทิยาเขตศรรีาชา จงึถอืวาวนัที่ 29 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2542 เปนวันที่วิทยาเขตศรีราชาเปนวิทยาเขตสมบูรณตามกฎหมาย ที่ระบุวาวิทยาเขตจะ
สมบูรณตองประกอบดวย คณะวิชาจํานวน 2 คณะวิชาขึ้นไป วิทยาเขตศรีราชาไดรับอนุมัติเปน
วทิยาเขตลาํดบัที่ 3 ของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ตา3มประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 
เมื่อวนัที่ 15 มนีาคม พ.ศ. 2542
 ปจจุบัน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา ไดแบงโครงสรางการบริหารงาน
ออกเปน สาํนกังานวทิยาเขต และอกี 5 คณะที่จดัการเรยีนการสอน ไดแก คณะวทิยาการจดัการ 
คณะวิทยาศาสตร ศรีราชา คณะวิศวกรรมศาสตรศรีราชา คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา และ 
คณะพาณชิยนาวนีานาชาติ

ประวัติมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตศรีราชา



ประวัติ
คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตรใหจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาโท เปนครั้งแรกเมื่อเดือนเมษายน 
พ.ศ.2546 โดยเปดสอน 2 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
เศรษฐศาสตรธรุกจิ และหลกัสูตรศลิปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาธรุกจิการเกษตร (ตอมา
เปลี่ยนเปนวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต) เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหเปนกําลังสําคัญใน
การพฒันาสงัคมและประเทศชาตใินสวนภูมภิาค โดยเฉพาะพื้นที่ชายฝงทะเลตะวนัออก 
ซึ่งเปนพื้นที่ยุทธศาสตรและฐานเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศ รับนิสิตเขาศึกษาเปน
รุนแรกในภาคตน ปการศกึษา 2546
 ตอมา สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดอนุมัติใหจัดตั้ง บัณฑิตศึกษาสถาน 
(College of Graduate Studies) ขึ้น เมื่อวนัที่ 15 กนัยายน พ.ศ.2547 เปนหนวยงานหนึ่ง
ของวิทยาเขตศรีราชา มีสถานภาพเทียบเทาคณะ เพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอน
ระดับบัณฑิตศึกษา ทั้งในสาขาวิชาที่ไดดําเนินการเปดสอนไปแลว และสาขาวิชาอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ บัณฑิตศึกษาสถานไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ ใหเปลี่ยนชื่อเปน
วทิยาลยับณัฑติศกึษา ศรรีาชา เมื่อวนัที่ 24 กนัยายน พ.ศ.2550 
 ป พ.ศ. 2554 สภามหาวิทยาลัยฯ ไดอนุมัติใหวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา ศรีราชา 
ปรบัเปลี่ยนโครงสรางองคกรใหมใหสอดคลองกบัภารกจิที่รบัผดิชอบ พรอมทั้งเปลี่ยนชื่อ
หนวยงานเปน คณะเศรษฐศาสตร ศรรีาชา เมื่อวนัที่ 3 กมุภาพนัธ พ.ศ.2554 และรบันสิติ
ปรญิญาตรเีขาศกึษาสาขาเศรษฐศาสตรเปนรุนแรกในภาคตน ปการศกึษา 2554

9
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ตราสัญลักษณ 
สี ตนไม และเพลงประจําคณะ

ตนสนฉัตร

ตราสัญลักษณคณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา

สีประจําคณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา

ตนไมประจําคณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา

สีสม



 คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา เปนหนึ่งใน 5 คณะของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
ศรีราชา แบงสวนราชการออกเปนภาควิชาเศรษฐศาสตร ภาควิชาเศรษฐศาสตรประยุกต และ 
สาํนกังานเลขานกุารคณะฯ ปจจบุนัมจีาํนวนนสิติระดบัปรญิญาตรจีาํนวน 1,132 คน ระดบัปรญิญา
โทจาํนวน 128 คน นอกจากจดัการเรยีนการสอนแลวยงัมภีารกจิดานการวจิยั ใหบรกิารฝกอบรม
ระยะสั้น และบรกิารวชิาการแกชมุชนในสาขาวชิาที่เกี่ยวของอกีดวย 
 ภาควิชาเศรษฐศาสตรจัดการเรียนการสอนทางเศรษฐศาสตร โดยแบงออกเปนกลุมวิชา
ตางๆ ไดแก กลุมวิชาเศรษฐศาสตรการพัฒนาและวางแผน เศรษฐศาสตรธุรกิจ เศรษฐศาสตร
ทรพัยากรมนษุยและอตุสาหกรรม เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ เศรษฐศาสตรการเงนิและการคลงั 
เศรษฐศาสตรทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เศรษฐศาสตรเชิงปริมาณ และเศรษฐศาสตร
ทฤษฎี หลักสูตรที่เปดสอนคือหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ศ.บ.) โดยจัดการเรียนการสอนทั้ง
ภาคปกตแิละภาคพเิศษ 
 ภาควิชาเศรษฐศาสตรประยุกต จัดการเรียนการสอนทางเศรษฐศาสตรที่เกี่ยวกับการนํา
หลักเศรษฐศาสตรไปประยุกตใชกับศาสตรอื่นๆ ปจจุบันเปดสอนในระดับปริญญาโท หลักสูตร
เศรษฐศาสตรมหาบณัฑติ (เศรษฐศาสตรธรุกจิ) ภาคพเิศษ
 นอกจากนี้ยงัมสีาํนกังานเลขานกุารคณะฯ ทาํหนาที่ประสานงานดานงานบรหิารทั่วไป งานคลงั
และพสัด ุงานประกนัคณุภาพการศกึษาและสารสนเทศ งานบรหิารการศกึษาและพฒันานสิติ และ
งานวจิยัและบรกิารวชิาการ

11

โครงสราง
คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา
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13

ดร.พษิณวุฒัน  ทววีฒันศาสตราจารยเกยีรตคิณุ ดร.ทองโรจน  ออนจนัทร

รองศาสตราจารยศรอีร  สมบูรณทรพัยดร.จรีศกัดิ์  พงษพษิณพุจิติร

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สงัเวยีน  จนัทรทองแกว

บุคลากร
คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา

ผูทรงคุณวุฒิ









17

นางสาวกษมา  

เนตรวเิชยีร

นกัวเิคราะหนโยบาย

และแผนชาํนาญการ

นายบงกช 

พุมแกว

นกัวชิาการศกึษา

ชาํนาญการ

นางสาวสวุรรณา โพธอิอน

เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไปชาํนาญการ 

นางสาววไิลวรรณ  หยงหนู

นกัวชิาการเงนิและบญัชี

ปฏบิตักิาร

นางสาวอรอมุา บารมรีุงเรอืง

นกัวชิาการเงนิและบญัชปีฏบิตักิาร

ปฏบิตังิานโครงการปรญิญาโท ภาคพเิศษ

นางสาวประภาพร  นาคสมบูรณ

นกัวชิาการเงนิและบญัชปีฏบิตักิาร 

ปฏบิตังิานโครงการปรญิญาโท 

ภาคพเิศษ

นายบรุนิทร  กมิทรง

นกัวชิาการพสัดชุาํนาญการ

นางสาวธารทพิย  นาคสมบูรณ

นกัวชิาการเงนิและบญัชปีฏบิตักิาร

นางสาวสลลัชนา แปงหอม

ผูปฏบิตังิานบรหิารปฏบิตังิาน

ปฏบิตังิานโครงการปรญิญาตร ีภาคพเิศษ

นางสาวกติตยิาวด ีดาขวา

นกัวชิาการคอมพวิเตอรปฏบิตักิาร

วาที่รอยตรหีญงิ

วลันภิา สขุเสมอ

เจาหนาที่บรหิารงาน

ทั่วไปปฏบิตักิาร

นางสาวณฐัณชิา  

มาลยั

นกัวชิาการศกึษา

ปฏบิตักิาร

นายสรายทุธ 

พรหมทา

บคุลากรปฏบิตักิาร

นางสาวชนญัชยา 

เพิ่มทวทีรพัย

นกัวชิาการศกึษา

ปฏบิตักิาร

ปฏบิตังิานโครงการ

ปรญิญาตร ีภาคพเิศษ

นางสาววรรณภา 

พรมแสง

พนกังานทั่วไป

นางสาวจนัทนา 

ผลประเสรฐิ

นกัวชิาการ

โสตทศันศกึษา

ปฏบิตักิาร

นายประสทิธิ์ 

เดชกลา

พนกังานขบัรถ

นางสาวพชัรนิทร 

กจิเพิ่มทรพัย

ผูปฏบิตังิานบรหิาร

ปฏบิตังิาน

นายอนนัต 

เรยีนกิ่ง

พนกังานทั่วไป

นายชยัวฒัน 

รงัสมินัตุวงศ

นกัวชิาการศกึษา

ปฏบิตักิาร

ปฏบิตังิานโครงการ

ปรญิญาโท ภาคพเิศษ

งานบริหารการศึกษาและพัฒนานิสิต

บุคลากร

งานคลังและพัสดุงานประกันคุณภาพ
การศึกษา

และสารสนเทศ

งานบริหารทั่วไป







	 	 (1.3)	กลุ่มสาระภาษากับการสื่อสาร		 	 	 	 	 	 	 13	 หน่วยกิต

	 	 	 - วชิาภาษาไทย		 	 	 	 	 	 	 	 	 	  3	 ( - - )
	 	 	 - วชิาสารสนเทศ/คอมพวิเตอร์	 	 	 	 	 	 	 	  1	 ( - - )
	 	 	 - วชิาภาษาต่างประเทศ 1 ภาษา		 	 	 	 	 	 	  9	 ( - - )
	 	 (1.4)	กลุ่มสาระพลเมืองไทยและพลเมืองโลก	 	 	 ไม่น้อยกว่า	  5	 หน่วยกิต

	 	 	 01999111 ศาสตร์แห่งแผ่นดนิ (Knowledge of the land)	 	 	 	  2	 (2-0-4)
	 	 	 และให้นสิติเลอืกเรยีนอกีไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ จากรายวชิาในหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 
	 	 	 กลุม่สาระพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก
	 	 (1.5)	กลุ่มสาระสุนทรียศาสตร์	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	  3	 หน่วยกิต

	 	 	 และให้นสิติเลอืกเรยีนอกีไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ จากรายวชิาในหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 
	 	 	 กลุม่สาระสนุทรยีศาสตร์
(2) หมวดวิชาเฉพาะ		 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 94	 หน่วยกิต

	 (2.1) วิชาเฉพาะบังคับ	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 66	 หน่วยกิต

	 	 (2.1.1) วชิาในสาขา	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 63	 หน่วยกติ

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101171
คณติเศรษฐศาสตร์ I

(Mathematical Economics I)
3 (3-0-6)

01101181
เศรษฐศาสตร์จลุภาค I

(Microeconomics I)
3 (3-0-6)

01101182
เศรษฐศาสตร์มหภาค I

(Macroeconomics I)
3 (3-0-6)

01101221
เศรษฐศาสตร์การจดัการ

(Managerial Economics)
3 (3-0-6)

01101231
เศรษฐศาสตร์แรงงานและอตุสาหกรรม

(Labour and Industrial Economics)
3 (3-0-6)

01101232
เศรษฐศาสตร์ขนส่งเบื้องต้น

(Introductory Transportation Economics)
3 (3-0-6)

01101251
การเงนิและการธนาคาร

(Money and Banking)
3 (3-0-6)

01101261
เศรษฐศาสตร์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น

(Introduction to Natural Resource and Environmental Economics)
3 (3-0-6)

01101271
คณติเศรษฐศาสตร์ II

(Mathematical Economics II)
3 (3-0-6)

01101272
เศรษฐสถติิ I

(Economics Statistics I)
3 (3-0-6)

01101281
เศรษฐศาสตร์จลุภาค II

(Microeconomics II)
4 (4-0-8)



รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101282
เศรษฐศาสตร์มหภาค II

(Macroeconomics II)
4 (4-0-8)

01101311
เศรษฐศาสตร์การพฒันาและวางแผน

(Economics of Development and Planning)
3 (3-0-6)

01101312
เศรษฐกจิไทย

(Thai Economy)
3 (3-0-6)

01101341
เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ

(International Economics)
3 (3-0-6)

01101351
การคลงั

(Public Finance)
3 (3-0-6)

01101371
เศรษฐสถติิ II

(Economics Statistics II)
3 (3-0-6)

01101372
เศรษฐมติิ I

(Econometrics I)
4 (3-2-7)

01101381
ประวตัคิวามคดิทางเศรษฐกจิ  

(History of Economic Thought)
3 (3-0-6)

01101491
วธิวีจิยัทางเศรษฐศาสตร์  

(Research Methods in Economics)
3 (3-0-6)

	 	 (2.1.2)	 วชิานอกสาขา	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 3	 หน่วยกติ
	 	 	 	 01130101 การบญัชทีั่วไป (General Accounting)	 	 	 	 3	 (3-0-6)
	 	 	 หรอื	 01130102 การบญัชสี�ำหรบัผู้มใิช่นกับญัชี 	 	 	 	 	 3	 (3-0-6)
	 	 	 	 (Accounting for Non-accountant)

	 (2.2) วิชาเฉพาะเลือก	 	 	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 	 28	 หน่วยกิต

	 	 (2.2.1) วชิาเฉพาะเลอืกในสาขา	 	 	 	 	 ไม่น้อยกว่า	 	 22	 หน่วยกติ
	 	 	 1) ให้นิสิตเลือกเรียนวิชา 1 กลุ่มวิชาจาก 8 วิชาที่เปิดสอนในสาขาเศรษฐศาสตร์ โดย 
	 	 นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนในกลุ่มวิชาที่นิสิตเลือกจ�ำนวน 16 หน่วยกิต โดยเป็นวิชาที่เปิดสอน 
	 	 ในกลุ่มวชิาที่นสิติเลอืกเรยีน 12 หน่วยกติ และวชิาสมัมนา (01101497) และ เลอืกเรยีนวชิาเรื่อง 
	 	 เฉพาะทางเศรษฐศาสตร์ (01101496) หรือ วชิาปัญหาพเิศษ (01101498) หรือ วชิาในกลุ่มวชิา 
	 	 เดยีวกนั อกีจ�ำนวน 3 หน่วยกติ รวมเป็น 4 หน่วยกติ ดงัต่อไปนี้
	 	 	 	 01101497 สมัมนา (Seminar)	 	 	 	  	 	 	 	 1 หน่วยกติ
	 	 	 	 01101496 เรื่องเฉพาะทางเศรษฐศาสตร์ (Selected Topics in Economics)	3 หน่วยกติ
	 	 	 หรอื 01101498 ปัญหาพเิศษ (Special Problems)	 	  	 	 	 	 3 หน่วยกติ
	 	 	 หรอื วชิาในกลุ่มวชิาเดยีวกนั	 	 	 	 	 	  	 	 	 3 หน่วยกติ
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	 	 	 2)	 ให้นิสิตเลือกเรียนจากกลุ่มวิชาอื่นๆ ในสาขาเศรษฐศาสตร์ 6 หน่วยกิต ส�ำหรับ 
	 	 รายวชิาเฉพาะเลอืกในสาขาที่ข้อ 2.2.1 ให้เลอืกจากรายวชิา ดงัต่อไปนี้

(ก)  กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์การพัฒนาและวางแผน

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101313
ประวตัศิาสตร์เศรษฐกจิ

(Economic History)
3 (3-0-6)

01101314
การพฒันาเศรษฐกจิ

(Economic Development)
3 (3-0-6)

01101315
เศรษฐศาสตร์ชนบท

(Rural Economics)
3 (3-0-6)

01101316
เศรษฐศาสตร์ชมุชนเมอืง

(Urban Economics)
3 (3-0-6)

01101411
การวางแผนเศรษฐกจิ

(Economic Planning)
3 (3-0-6)

01101412
เศรษฐศาสตร์ภูมภิาค

(Regional Economics)
3 (3-0-6)

01101413
การเตรยีมและการประเมนิโครงการ  

(Project Preparation and Evaluation)
3 (3-0-6)

01101414
เศรษฐประศาสนศาสตร์

(Economic Administration)
3 (3-0-6)

01101415
การพฒันาเศรษฐกจิของประเทศอาเซยีน

(Economic Development of ASEAN  Countries)
3 (3-0-6)

01101416
เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยความยากจนและความไม่เท่าเทยีมกนั 

(Economics of Poverty and Inequality)
3 (3-0-6)

01101417
การพฒันาเศรษฐกจิเปรยีบเทยีบ  

(Comparative Economic Development)
3 (3-0-6)

01101418
ระบบเศรษฐกจิเปรยีบเทยีบ

(Comparative Economic Systems)
3 (3-0-6)

(ข)  กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101321
เศรษฐศาสตร์ธรุกจิการเงนิ  

(Financial Business Economics)
3 (3-0-6)

01101421
การพยากรณ์ทางเศรษฐศาสตร์ธรุกจิ  

(Business Economics Forecasting)
3 (3-0-6)



รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101422
เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยการบรหิารจดัการความเสี่ยงด้านการเงนิ

(Economics of Financial Risk Management)
3 (3-0-6)

01101423
เศรษฐศาสตร์ธรุกจิการตลาด

(Marketing Business Economics)
3 (3-0-6)

01101424
เศรษฐศาสตร์ธรุกจิว่าด้วยกลยทุธ์

(Business Economics of Strategy)
3 (3-0-6)

01101425
จรยิธรรมทางเศรษฐศาสตร์ธรุกจิ

(Business Economics Ethics)
3 (3-0-6)

01101426
เศรษฐศาสตร์ธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์  

(Real Estate Business Economics)
3 (3-0-6)

(ค)  กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์และอุตสาหกรรม

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101331
เศรษฐศาสตร์องค์การอตุสาหกรรม  

(Labour and Industrial Economics)
3 (3-0-6)

01101332
เศรษฐศาสตร์ทรพัยากรมนษุย์

(Economics of Human Resources)
3 (3-0-6)

01101333
เศรษฐศาสตร์การจดัการธรุกจิขนส่ง  

(Logistic Management Economics)
3 (3-0-6)

01101334
เศรษฐศาสตร์เพื่อการขนส่งขั้นกลาง

(Intermediate Transportation Economics)
3 (3-0-6)

01101335
การวเิคราะห์ตลาดแรงงาน

(Labour Market Analysis)
3 (3-0-6)

01101336
เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยค่าตอบแทนการว่าจ้างแรงงาน

(Economics of Renumeration)
3 (3-0-6)

01101431
เศรษฐศาสตร์การพฒันาอตุสาหกรรม 

 (Economics of Industrialization)
3 (3-0-6)

01101432
ทฤษฎเีกมและการประยกุต์ใช้ในเศรษฐศาสตร์อตุสาหกรรม

(Game Theory and Its Applications in Industrial Economics)
3 (3-0-6)

01101433
เศรษฐศาสตร์แรงงาน

(Labour Economics)
3 (3-0-6)

01101434
เศรษฐศาสตร์สาธารณูปโภค

(Public Utilities Economics)
3 (3-0-6)

01101435
การขนส่งระหว่างประเทศ

(International Transportation)
3 (3-0-6)



(ง)  กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101441
นโยบายการค้าระหว่างประเทศ

(International Trade Policy)
3 (3-0-6)

01101442
เศรษฐศาสตร์การแข่งขนัระหว่างประเทศ

(Economics of International Competition)
3 (3-0-6)

01101443
ทฤษฎกีารเงนิระหว่างประเทศ

(Theory of International Finance)
3 (3-0-6)

01101444
นโยบายการเงนิระหว่างประเทศ

(International Finance Policy)
3 (3-0-6)

01101445
เศรษฐศาสตร์การลงทนุระหว่างประเทศ

(Economics of International Investment)
3 (3-0-6)

01101446
เศรษฐศาสตร์การรวมกลุ่มระหว่างประเทศ

(Economics of International Integration)
3 (3-0-6)

(จ)  กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ 

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101451
ทฤษฎแีละนโยบายการเงนิ  

(Monetary Theory and Policy)
3 (3-0-6)

01101452
ทฤษฎตีลาดการเงนิ

(Financial Market Theory)
3 (3-0-6)

01101453
เศรษฐศาสตร์การผนัแปรทางการเงนิ  

(Economics of Monetary Fluctuations)
3 (3-0-6)

01101454
สถาบนัการเงนิกบัเศรษฐกจิ

(Financial Institutions and the Economy)
3 (3-0-6)

01101455
ทฤษฎแีละนโยบายการคลงั

(Fiscal Theory and Policy)
3 (3-0-6)

01101456
เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยการใช้จ่ายของรฐั

(Economics of Government Expenditure)
3 (3-0-6)

01101457
เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยรายรบัของรฐั  

(Economics of Government Revenue)
3 (3-0-6)

01101458
ทฤษฎคีวามมั่งคั่ง

(Wealth Theory)
3 (3-0-6)
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(ฉ)		กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ	

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101361
เศรษฐศาสตร์ทรพัยากรธรรมชาติ

(Natural	Resource	Economics)
3	(3-0-6)

01101362
เศรษฐศาสตร์สิ่งแวดล้อม

(Environmental	Economics)
3	(3-0-6)

01101363
การพฒันาเศรษฐกจิและการใช้ทรพัยากรธรรมชาติ

(Economic	Development	and	Natural	Resources	Utilization)
3	(3-0-6)

01101461

เทคนคิการก�าหนดมูลค่าทรพัยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมทางเศรษฐศาสตร์	

(Economic	Valuation	Techniques	of	Natural	Resources	

and	Environment)

3	(3-0-6)

01101462
เศรษฐศาสตร์พลงังาน

(Energy	Resources	Economics)
3	(3-0-6)

01101463
เศรษฐศาสตร์นเิวศ

(Ecological	Economics)
3	(3-0-6)

(ช)		กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณ

รหสัวชิา ชื่อวชิา
หน่วยกติ	

(ทฤษฎ–ีปฏบิตั–ิศกึษาด้วยตนเอง)

01101373
คณติเศรษฐศาสตร์	III

(Mathematical	Economics	III)
3	(3-0-6)

01101471
ก�าหนดการเชงิคณติศาสตร์ทางเศรษฐศาสตร์

(Mathematical	Programming	for	Economic	Applications)
3	(3-0-6)

01101472
การวจิยัปฏบิตักิารทางเศรษฐศาสตร์

(Operations	Research	for	Economic	Applications)
3	(3-0-6)

01101473
การวเิคราะห์ปัจจยัการผลติและผลผลติ

(Input	-	Out	Analysis)
3	(3-0-6)

01101474
เศรษฐมติ	ิII

(Econometrics	II)
3	(3-0-6)

01101475
คณติเศรษฐศาสตร์	IV

(Mathematical	Economic	Aanlysis)
3	(3-0-6)

01101476
เศรษฐมติจิลุภาค

(Micoreconometrics)
3	(3-0-6)

01101477

การประยกุต์ใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ในการวเิคราะห์

ทางเศรษฐศาสตร์

(Application	of	Computer	Program	for	Economic	Analysis)

3	(3-0-6)





ตวัอย่างเช่น	 	 01101182  	 	 เศรษฐศาสตร์มหภาค I (Macroeconomics I)

	 	 	 01	 	 	 เป็นรายวชิาของบางเขน

	 	 	 101	 	 	 สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์

	 	 	 1	 	 	 ของชั้นปีที่ 1 

	 	 	 8	 	 	 กลุ่มวชิาเศรษฐศาสตร์ทฤษฎี

	 	 	 2	 	 	 เป็นวชิาล�ำดบัที่ 2

01  101  X  Y  Z

ล�ำดบัวชิาในแต่ละกลุ่ม

ระดบัชั้นปี

รหสัสาขาวชิา 101 คอื สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์

วทิยาเขต 01 คอื รายวชิาของบางเขน

กลุ่มวชิา
0	 หมายถงึ	 กลุ่มวิชาที่เปิดสอนให้เฉพาะนิสิต 
	 	 	 	 นอกภาควชิาฯ
1	 หมายถงึ	 กลุม่วชิาเศรษฐศาสตร์การพฒันา 
	 	 	 	 และวางแผน
2	 หมายถงึ	 กลุ่มวชิาเศรษฐศาสตร์ธรุกจิ
3	 หมายถงึ	 กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากร 
	 	 	 	 มนษุย์และอตุสาหกรรม
4	 หมายถงึ	 กลุ ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่าง 
	 	 	 	 ประเทศ
5	 หมายถงึ	 กลุม่วชิาเศรษฐศาสตร์การเงนิและ 
	 	 	 	 การคลงั
6	 หมายถงึ	 กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากร 
	 	 	 	 ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
7	 หมายถงึ	 กลุม่วชิาเศรษฐศาสตร์เชงิปรมิาณ
8	 หมายถงึ	 กลุ่มวชิาเศรษฐศาสตร์ทฤษฎี

ความหมายของเลขรหัสประจ�ำวิชา

27





ปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2	 	 จ�ำนวนหน่วยกติ (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิตักิาร-ชม.ศกึษาด้วยตนเอง)
	 	 	 01101272	 เศรษฐสถติิ I	 	 	 	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101282	 เศรษฐศาสตร์มหภาค II	 	 	 	 	 	 	  4	 (4-0-8)
	 	 	 01101231	 เศรษฐศาสตร์แรงงานและอตุสาหกรรม		 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101232	 เศรษฐศาสตร์ขนส่งเบื้องต้น		 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101261	 เศรษฐศาสตร์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น	  3	 (3-0-6)
													             	 รวม		 16	 ( - - )

ปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1	 	 จ�ำนวนหน่วยกติ (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิตักิาร-ชม.ศกึษาด้วยตนเอง)
	 	 	 01101311	 เศรษฐศาสตร์การพฒันาและวางแผน	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101341	 เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101351	 การคลงั	 	 	 	 	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101371	 เศรษฐสถติ ิII	 	 	 	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101381	 ประวตัคิวามคดิทางเศรษฐกจิ	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 	 	 วชิาเฉพาะเลอืกนอกสาขา	 	 	 	 	 	 	  3	 ( - - )
													             	 รวม		 18	 ( - - )

ปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 2	 	 จ�ำนวนหน่วยกติ (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิตักิาร-ชม.ศกึษาด้วยตนเอง)
	 	 	 01101312	 เศรษฐกจิไทย	 	 	 	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 01101372	 เศรษฐมติิ I	 	 	 	 	 	 	 	 	  4	 (3-2-7)
	 	 	 	 	 วชิาเฉพาะเลอืกนอกสาขา	 	 	 	 	 	 	  3	 ( - - )
	 	 	 	 	 วชิาเฉพาะเลอืกในสาขา	 	 	 	 	 	 	  6	 ( - - )
							          						      	 รวม		 16	 ( - - )

ปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 1	 	 จ�ำนวนหน่วยกติ (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิตักิาร-ชม.ศกึษาด้วยตนเอง)
	 	 	 01101491	 วธิวีจิยัทางเศรษฐศาสตร์	 	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 	 	 วชิาศกึษาทั่วไป กลุ่มสาระศาสตร์แห่งผู้ประกอบการ
	 	 	 01132101	 ผู้ประกอบการรุ่นใหม่		 	 	 	 	 	 	  3	 (3-0-6)
	 	 	 	 	 วชิาเฉพาะเลอืกในสาขา	 	 	 	 	 	 	  9	 ( - - )
													             	 รวม	  	 15	 ( - - )

ปีที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 2	 	 จ�ำนวนหน่วยกติ (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิตักิาร-ชม.ศกึษาด้วยตนเอง)
	 	 	 	 	 วชิาเฉพาะเลอืกในสาขา	 	 	 	 	 	 	  6	 ( - - )
	 	 	 01101497	 สมัมนา	 	  	 	 	 	 	 	 	 	  1
	 	 	 	 	 วชิาเลอืกเสร	ี 	 	 	 	 	 	 	 	  6	 ( - - )
													             	 รวม		 13	 ( - - )
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คำ�อธิบายกลุ่มวิชา
การให้การศกึษากลุ่มวชิาต่างๆ ในภาควชิาเศรษฐศาสตร์ ประกอบไปด้วย

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์การพัฒนาและวางแผน

	 ให้การศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎีว่าด้วยการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศที่พัฒนาแล้วและประเทศที่ก�ำลัง

พัฒนา ทฤษฎีการวางแผนเศรษฐกิจ โครงสร้างของเศรษฐกิจทั้งของประเทศไทยและกลุ่มประเทศอาเซียน 

ความยากจนและความเหลื่อมล�้ำของการกระจายรายได้ โดยเน้นการวิเคราะห์และวางแผนด้านต่างๆ เพื่อ

การพฒันาเศรษฐกจิ

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

	 ให้การศึกษาเกี่ยวกับการประยุกต์ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์ ให้เข้ากับบริบทในการด�ำเนินกิจกรรม 

ทางธุรกิจ ทั้งด้านการตลาด การพยากรณ์ธุรกิจ การเงิน การวางแผนเชิงกลยุทธ์ และจริยธรรมในการ 

ด�ำเนินธุรกิจ เพื่อให้เข้าใจแนวคิดในการด�ำเนินธุรกิจของผู้ประกอบการให้เป็นไปในแนวทางที่สอดคล้องกับ

นโยบายของภาครฐั

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์และอุตสาหกรรม

	 ให้การศึกษาเกี่ยวกับการลงทุนในทรัพยากรมนุษย์ที่มีบทบาทต่อตลาดแรงงานซึ่งเชื่อมโยงไปถึงระบบ

เศรษฐกิจ ตลอดจนให้การศึกษาเกี่ยวกับความส�ำคัญของภาคอุตสาหกรรมและปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนา

ภาคอตุสาหกรรมทั้งในรูปแบบของสนิค้าและบรกิาร

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ

	 ให้การศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎีและนโยบายการค้าและการเงินระหว่างประเทศ นอกจากนี้วิเคราะห ์

ความได้เปรียบในการแข่งขันตามหลักเศรษฐศาสตร์การลงทุนระหว่างประเทศ และเศรษฐศาสตร์การ 

รวมกลุ่มระหว่างประเทศ

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง

	 ให้การศกึษาเกี่ยวกบักลไกการส่งผ่านนโยบายการเงนิ วเิคราะห์ประสทิธภิาพของตลาดเงนิ ตลาดทนุ  

และความมั่นคงของสถาบันการเงิน อีกทั้งศึกษานโยบายทางด้านรายจ่ายและรายรับของภาครัฐในการ 

ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศ เพื่อให้สามารถเข้าใจ วิเคราะห์และแก้ไข 

ปัญหาทางด้านการเงนิและการคลงัโดยใช้ทฤษฎทีางเศรษฐศาสตร์ได้
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กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 ให้การศึกษาเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรธรรมชาติทั้งทฤษฎีและการประยุกต์ใช้เครื่องมือ	 เพื่อ

แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม	 อีกทั้งศึกษาเกี่ยวกับการประเมินมูลค่าทรัพยากรธรรมชาติและประเมินมูลค่า

ความเสียหายจากปัญหาสิ่งแวดล้อมให้ออกมาอยู่ในรูปตัวเงิน	 เพื่อให้สามารถน�ามูลค่าที่ค�านวณได้มาใช้

ในการจดัสรรทรพัยากรธรรมชาตแิละการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเชงินโยบาย

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณ

	 ให้การศกึษาเกี่ยวกบัการน�าหลกัทางคณติศาสตร์และสถติมิาอธบิายแนวคดิและทฤษฎทีางเศรษฐศาสตร์

ทั้งเชงิสถติย์และเชงิพลวตั	ตลอดจนศกึษาแบบจ�าลองของตวัแปรต่างๆ	ในระบบเศรษฐกจิ

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทฤษฎี

	 ให้การศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎีเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์มหภาค	 เพื่อน�ามาประยุกต์ใช้ใน

การวเิคราะห์และก�าหนดนโยบายทางเศรษฐกจิ
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คำ�อธิบ�ยร�ยวิช�
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต	สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์

หลักสูตรปรับปรุง	พ.ศ.	2560

กลุม่วชิาเศรษฐศาสตร์การพฒันาและวางแผน 
(Economics of Development and Planning)

01101311	เศรษฐศาสตร์การพัฒนาและวางแผน	 	 	 	 	 	 	 	 3	(3-0-6)

  (Economics of Development and Planning)

	 	 พื้นฐาน	:	01101281	และ	01101282
	 	 	 ความหมายและการวดัการพฒันาเศรษฐกจิ	ลกัษณะของประเทศที่ก�าลงัพฒันา	ปัจจยัทาง
	 	 เศรษฐกจิและปัจจยัอื่นๆ	ที่มผีลกระทบต่อการพฒันาเศรษฐกจิ	อปุสรรคของการพฒันาเศรษฐกจิ	
	 	 กรณีศึกษาการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยและการวางแผนในการพัฒนาเศรษฐกิจโดยเน้น
	 	 ลกัษณะ	กระบวนการและประเดน็ที่เกี่ยวข้อง

01101312	เศรษฐกิจไทย	(Thai	Economy)	 	 	 	 	 	 	 	 	 3	(3-0-6)

	 	 พื้นฐาน	:	01101281	และ	01101282
	 	 	 โครงสร้างพื้นฐานของรูปแบบของเศรษฐกจิไทย	และสภาพเศรษฐกจิของไทยในปัจจบุนั

01101313	ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจ	(Economic	History)		 	 	 	 	 	 3	(3-0-6)

	 	 พื้นฐาน	:	01101181	และ	01101182
	 	 	 ววิฒันาการเกี่ยวกบัโครงสร้างทางเศรษฐกจิและสงัคมในภมูภิาคที่พฒันาแล้ว	โดยวเิคราะห์
	 	 ปัญหาจากระบบเศรษฐกจิและการเมอืง	ตั้งแต่สมยักลาง	สมยัพาณชิย์นยิม	สมยัปฏวิตัอิตุสาหกรรม
	 	 จนถงึสงครามโลกครั้งที่สอง

01101314	การพัฒนาเศรษฐกิจ	(Economic	Development)	 	 	 	 	 	 3	(3-0-6)

	 	 พื้นฐาน	:	01101311
	 	 	 ทฤษฎีทั่วไปว่าด้วยการพัฒนาและการด้อยพัฒนา	 แบบจ�าลองความจ�าเริญเติบโตในทาง
	 	 เศรษฐกิจ	 เกษตรกรรมกับการพัฒนาเศรษฐกิจ	 การพัฒนาอุตสาหกรรม	 การพัฒนาทรัพยากร
	 	 มนษุย์	การออมและการลงทนุกบัการพฒันาเศรษฐกจิ	นโยบายการเงนิและการคลงักบัประเทศที่
	 	 ก�าลงัพฒันา	บทบาทของการค้าที่มตี่อการพฒันาเศรษฐกจิ	ความช่วยเหลอืจากต่างประเทศและ
	 	 การลงทนุจากต่างประเทศ
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01101315	เศรษฐศาสตร์ชนบท (Rural Economics)		 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101182
	 	 	 บทบาทของชนบทในการพฒันาเศรษฐกจิ ลกัษณะทางเศรษฐกจิและสงัคมชนบท การสะสม 
	 	 ทุนการผลิต การตลาด และการบริโภคของประชากรในชนบท บทบาทของภาครัฐบาลและภาค 
	 	 เอกชนในการพฒันาโครงสร้างทางเศรษฐกจิชนบท แนวโน้มของความจ�ำเรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ  
	 	 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจ และวิธีการพัฒนาเศรษฐกิจชนบทในประเทศไทย มีการ 
	 	 ศึกษานอกสถานที่

01101316	เศรษฐศาสตร์ชุมชนเมือง (Urban Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281 และ 01101282
	 	 	 การพัฒนาของชุมชนเมือง โครงสร้างของชุมชนเมืองเชิงพื้นที่ การเลือกที่ตั้งของครัวเรือน 
	 	 และธุรกิจ การน�ำเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์มาใช้วิเคราะห์ปัญหาของชุมชนเมือง สิ่งแวดล้อม  
	 	 การคลงัของรฐับาลท้องถิ่น และนโยบายต่างๆ ที่ใช้ในการปรบัปรงุแก้ไขปัญหาดงักล่าว บทบาท 
	 	 ของประชาคมและรฐัในการพฒันาชมุชนเมอืง มกีารศกึษานอกสถานที่

01101411	การวางแผนเศรษฐกิจ (Economic Planning)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101311
	 	 	 บทบาท เหตุผล และประเภทของการวางแผนเศรษฐกิจ กระบวนการวางแผน การใช ้
	 	 แบบจ�ำลองในเชิงคณิตศาสตร์และสถิติในการวางแผนเศรษฐกิจ แบบจ�ำลองในเชิงมวลรวมและ 
	 	 ในเชงิภาคเศรษฐกจิ การวางแผนชมุชน การวางแผนเศรษฐกจิของประเทศไทย

01101412	เศรษฐศาสตร์ภูมิภาค (Regional Economics)		 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281 และ 01101282
	 	 	 ระดบัของกจิกรรมทางเศรษฐกจิระหว่างภมูภิาค ทฤษฎทีี่ใช้อธบิายปัญหาความไม่เท่าเทยีมกนั 
	 	 ระหว่างภมูภิาค เทคนคิต่างๆ ของการวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกจิระหว่างภมูภิาค ทฤษฎ ี
	 	 ว่าด้วยการก�ำหนดที่ตั้ง การวเิคราะห์การเคลื่อนย้ายระหว่างภูมภิาค การวเิคราะห์ปัจจยัการผลติ 
	 	 และผลผลติ มาตรการแก้ไขความไม่เท่าเทยีมกนัระหว่างภูมภิาค มกีารศกึษานอกสถานที่

01101413	การเตรียมและการประเมินโครงการ (Project Preparation and Evaluation)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101311
	 	 	 การเตรียมโครงการด้านเศรษฐกิจและสังคม การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจและการเงินของ 
	 	 โครงการ การก�ำหนดและวิเคราะห์ต้นทุน และประโยชน์ของโครงการ การจัดท�ำโครงการ และ 
	 	 หลกัการพจิารณาเลอืกโครงการ

01101414	เศรษฐประศาสนศาสตร์ (Economic Administration)	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281 และ 01101282
	 	 	 แนวคดิและหลกัในการบรหิารทางเศรษฐกจิของรฐั การบรหิารงานตามแผนพฒันาเศรษฐกจิ 
	 	 และสงัคม การจดัรปูองค์การด้านการพฒันาเศรษฐกจิ นโยบายทางการเงนิการคลงัและการเมอืง 
	 	 ที่มผีลต่อการบรหิารด้านเศรษฐกจิของประเทศ
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01101415	การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศอาเซียน 	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Economic Development of ASEAN Countries)

	 	 พื้นฐาน : 01101281 และ 01101282
	 	 	 ลกัษณะและโครงสร้างทางเศรษฐกจิ การพฒันาเศรษฐกจิ อปุสรรคที่มต่ีอการพฒันาเศรษฐกจิ  
	 	    การวางแผนและนโยบายเร่งรดัการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศอาเซยีน

01101416	เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยความยากจนและความไม่เท่าเทียมกัน	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Economics of Poverty and Inequality)	 	 	

	 	 พื้นฐาน : 01101182
	 	 	 ลกัษณะและค�ำจ�ำกดัความของความยากจนและความไม่เท่าเทยีมกนั สาเหตขุองความยากจน  
	 	 และความไม่เท่าเทยีมกนั วธิกีารวดัระดบัความยากจน ปัญหาที่เกดิจากความยากจนและความ 
	 	 ไม่เท่าเทียมกัน มาตรการและนโยบายเพื่อแก้ปัญหาสวัสดิการของสังคมซึ่งเป็นผลเนื่องจาก 
	 	 ความยากจน ความไม่เท่าเทยีมกนัของรายได้ และทรพัย์สนิ การขาดความมั่นคงทางเศรษฐกจิ และ 
	 	 ความไม่เท่าเทยีมกนัในโอกาส โดยเน้นปัญหาที่เกดิขึ้นในประเทศไทย มกีารศกึษานอกสถานที่

01101417	การพัฒนาเศรษฐกิจเปรียบเทียบ (Comparative Economic Development)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 การเปรียบเทียบวิวัฒนาการทางการพัฒนาเศรษฐกิจ โครงสร้างทางเศรษฐกิจ สังคมและ 
	 	 การเมอืงของประเทศและภูมภิาคต่างๆ

01101418	ระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ (Comparative Economic Systems)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 การเปรยีบเทยีบทฤษฎ ีและการปฏบิตัขิองระบบเศรษฐกจิแบบทนุนยิม แบบสงัคมนยิมและ 
	 	 แบบอื่นๆ โดยเน้นเรื่องการจดัรปูองค์การ สถาบนั ค่านยิม เป้าหมาย และพฤตกิรรมทางเศรษฐกจิ 
	 	 ของแต่ละระบบ

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (Business Economics)

01101221	เศรษฐศาสตร์การจัดการ (Managerial Economics)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 การประยกุต์ทฤษฎทีางเศรษฐศาสตร์และเครื่องมอืเชงิปรมิาณ เพื่อใช้ในกระบวนการตดัสนิใจ 
	 	 ขององค์การธรุกจิ การวเิคราะห์อปุสงค์ ต้นทนุ ก�ำไรในการผลติ การตั้งราคาตลอดจนการตดัสนิใจ 
	 	 ในการลงทุน การวิเคราะห์อุปสงค์รวมและอุปทานรวม การวิเคราะห์เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  
	 	 นโยบายเศรษฐกิจเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ การประยุกต์เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศเพื่อ 
	 	 การจดัการ
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01101321	เศรษฐศาสตร์ธุรกิจการเงิน (Financial Business Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101251
	 	 	 การเงนิธรุกจิและบทบาทของการเงนิธรุกจิในระบบเศรษฐกจิ ผลกระทบของนโยบายการเงนิ 
	 	 ที่มต่ีอธรุกจิ งบการเงนิ ต้นทนุและโครงสร้างของเงนิทนุ การจดัหาเงนิทนุในระยะสั้นและระยะยาว

01101421	การพยากรณ์ทางเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (Business Economics Forecasting)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101371
	 	 	 การพยากรณ์ทางธรุกจิขั้นพื้นฐาน การเลอืกแบบจ�ำลองที่ใช้ในการพยากรณ์ การพยากรณ์ 
	 	 โดยใช้สมการถดถอยแบบพหุคูณ การแยกองค์ประกอบของอนุกรมเวลา การเลือกเทคนิค 
	 	 การพยากรณ์

01101422	เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการเงิน		 3 (3-0-6)

	 	 (Economics of Financial Risk Management)	 	 	 	 	

	 	 พื้นฐาน : 01101171, 01101181 และ 01101182
	 	 	 ความเสี่ยงทางการเงนิ และผลกระทบของความเสี่ยงทางการเงนิต่อธรุกจิและเศรษฐกจิ การ 
	 	 บรหิารจดัการความเสี่ยงทางการเงนิโดยใช้ตราสารอนพุนัธ์ สญัญาซื้อขายล่วงหน้า สญัญาสทิธิ  
	 	 และการสลบัสบัเปลี่ยน การวเิคราะห์ถงึประโยชน์ และข้อพงึระวงัอนัเกดิจากการบรหิารความเสี่ยง

01101423	เศรษฐศาสตร์ธุรกิจการตลาด (Marketing Business Economics) 		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281
	 	 	 บทบาทของการตลาด กระบวนการการตลาด การวเิคราะห์สภาวะเศรษฐกจิการตลาด พฤตกิรรม 
	 	 ผูบ้รโิภค การวจิยัและระบบข่าวสารทางการตลาด การประมาณการและพยากรณ์อปุสงค์ของตลาด  
	 	 การแบ่งส่วนตลาดและการเลอืกตลาดเป้าหมาย การผลติและต้นทนุการผลติ โครงสร้างตลาดและ 
	 	 การออกแบบกลยุทธ์ทางการตลาด การก�ำหนดราคา กลยุทธ์การจัดจ�ำหน่าย การส่งเสริม 
	 	 การตลาดและการตลาดระหว่างประเทศ

01101424	เศรษฐศาสตร์ธุรกิจว่าด้วยกลยุทธ์ (Business Economics of Strategy)		 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 เศรษฐศาสตร์และกลยุทธ์ การด�ำเนินงานของธุรกิจในระบบเศรษฐกิจยุคใหม่ แนวคิดทาง 
	 	 เศรษฐศาสตร์ส�ำหรับกลยุทธ์ นโยบายเศรษฐกิจและนโยบายสาธารณะที่มีผลต่อการจัดการเชิง 
	 	 กลยุทธ์และนโยบายธุรกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจมหภาค การวิเคราะห์ 
	 	 อตุสาหกรรมและกลยทุธ์ธรุกจิ การวเิคราะห์องค์กรธรุกจิและกลยทุธ์
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01101425	จริยธรรมทางเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (Business Economics Ethics) 		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 ความสัมพันธ์ระหว่างเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและจริยธรรมของสังคม พัฒนาการของจริยธรรม 
	 	 ทางสงัคมในระดบับคุคลจนถงึระดบัองค์กรและสถาบนัจรยิธรรม ประสทิธภิาพ และระบบตลาด  
	 	 การสนองตอบต่อผูม้ผีลประโยชน์ร่วมในธรุกจิและเศรษฐกจิอย่างมจีรยิธรรม ประเดน็ด้านจรยิธรรม 
	 	 เกี่ยวกบัการเมอืง เศรษฐสงัคม ด้านนโยบายเศรษฐกจิ มลภาวะและสิ่งแวดล้อม สทิธมินษุยชน  
	 	 ธรรมรฐัภายในองค์กร แนวโน้มของมาตรฐานจรยิธรรมในสงัคม การประยกุต์ในการพฒันาธรุกจิ 
	 	 และเศรษฐกจิ

01101426	เศรษฐศาสตร์ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ (Real Estate Business Economics)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 อุปสงค์และอุปทานของภาคอสังหาริมทรัพย์ การวิเคราะห์ตลาดอสังหาริมทรัพย์ประเภท 
	 	 ต่างๆ การพฒันาและการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์ ภาคธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์และระบบเศรษฐกจิ  
	 	 ปัจจัยทางเศรษฐกิจที่มีผลกระทบต่อภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ภาคธุรกิจ อสังหาริมทรัพย์และ 
	 	 นโยบายเศรษฐกจิและนโยบายสาธารณะ

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์และอุตสาหกรรม 
(Human Resources and Industrial Economics)

01101231	เศรษฐศาสตร์แรงงานและอุตสาหกรรม (Labour and Industrial Economics)   3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101182 และ 01101281
	 	 	 ความหมาย ประเภทและองค์ประกอบของแรงงาน อปุทานและอปุสงค์แรงงาน ตลาดแรงงาน  
	 	 การมงีานท�ำและการก�ำหนดอตัราค่าจ้าง บทบาทของแรงงานในเศรษฐกจิอตุสาหกรรม โครงสร้าง 
	 	 ของเศรษฐกิจอุตสาหกรรม บทบาทและความส�ำคัญของการพัฒนาอุตสาหกรรมและปัจจัยที่ 
	 	 ส่งผลต่อการพฒันาอตุสาหกรรม การศกึษาการจดัการองค์การอตุสาหกรรม ความสมัพนัธ์ระหว่าง
	 	 โครงสร้าง พฤตกิรรมและผลการด�ำเนนิงาน รวมทั้งการปฏสิมัพนัธ์ต่อเงื่อนไขพื้นฐานและนโยบาย
	 	 ของรฐั ทฤษฎแีละนโยบายในการพฒันาแรงงานและอตุสาหกรรม

01101232	เศรษฐศาสตร์ขนส่งเบื้องต้น (Introductory Transportation Economics) 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 ความหมายและขอบเขตของเศรษฐศาสตร์ขนส่ง ความส�ำคัญและบทบาทของการขนส่ง 
	 	 ต่อระบบเศรษฐกจิ ลกัษณะทางเศรษฐกจิของการขนส่งทางถนน ทางรถไฟ ทางอากาศ ทางน�้ำ 
	 	 และทางท่อ หลกัเศรษฐศาสตร์ขนส่งเบื้องต้น บทบาทของรฐับาล ปัญหาด้านกฎหมายและระเบยีบ 
	 	 ข้อบงัคบัทางการขนส่ง พฒันาการด้านการขนส่ง ตลอดจนปัญหาและนโยบายทั่วไปทางการขนส่ง 
	 	 ของประเทศไทยในปัจจบุนั มกีารศกึษานอกสถานที่
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01101331	เศรษฐศาสตร์องค์การอุตสาหกรรม (Economics of Industrial Organization) 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 หลกัเศรษฐศาสตร์ที่ใช้ในการจดัองค์การอตุสาหกรรม ความสมัพนัธ์ระหว่างโครงสร้างตลาด  
	 	 พฤติกรรมตลาดและผลการด�ำเนินงานของตลาด พฤติกรรมและผลประกอบการของหน่วยธุรกิจ  
	 	 ทฤษฎเีกม การโฆษณา การวจิยัและพฒันา การกดีกนัการเข้าสูต่ลาด การรวมตวัและการควบรวม 
	 	 ธรุกจิ กลยทุธ์ทางด้านราคา กลยทุธ์ทางการตลาด บทบาทของข่าวสารข้อมูลและการแทรกแซง 
	 	 ของรฐั

01101332	เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ (Economics of Human Resources)	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 ทฤษฎีและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ การลงทุนในทรัพยากรมนุษย์  
	 	 การศกึษา การฝึกอบรม การอพยพและสขุภาพอนามยันโยบายของรฐับาลเรื่องทรพัยากรมนษุย์  
	 	 การวางแผนก�ำลงัคนและการจดัการทรพัยากรมนษุย์และโลกาภวิตัน์

01101333	เศรษฐศาสตร์การจัดการธุรกิจขนส่ง (Logistic Management Economics)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101232
	 	 	 หลกัการควบคมุการขนส่งและการน�ำมาประยกุต์ในธรุกจิการค้าและอตุสาหกรรม การจดัการ 
	 	 ธรุกจิขนส่งเพื่อเคลื่อนย้ายวตัถดุบิและผลติภณัฑ์ การน�ำหลกัเศรษฐศาสตร์มาวเิคราะห์เรื่องท�ำเล 
	 	 ที่ตั้งโรงงาน การจดัการคลงัสนิค้าและการควบคมุสนิค้าคงเหลอื มกีารศกึษานอกสถานที่

01101334	เศรษฐศาสตร์เพื่อการขนส่งขั้นกลาง

	 	 (Intermediate Transportation Economics) 		 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101232
	 	 	 การประมาณอุปสงค์และอุปทานส�ำหรับการขนส่ง ต้นทุนการขนส่งและปัจจัยที่เกี่ยวข้อง  
	 	 การก�ำหนดอัตราและค่าบริการในการขนส่งเศรษฐศาสตร์ การก�ำหนดท�ำเลที่ตั้ง กระบวนการ 
	 	 วางแผนการขนส่งทั่วไป  การวเิคราะห์และประเมนิระบบการขนส่งในเมอืง

01101335	การวิเคราะห์ตลาดแรงงาน (Labour Market Analysis)	 	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 ภาพรวมของการวเิคราะห์ตลาดแรงงาน ประเดน็และปัญหาที่ส�ำคญัเกี่ยวกบัตลาดแรงงาน  
	 	 ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อตลาดแรงงาน การก�ำหนดค่าจ้างและการจ้างงาน วิเคราะห์ปัญหา 
	 	 การว่างงาน ความสัมพันธ์ระหว่างค่าจ้างและการว่างงาน   ระบบสารสนเทศตลาดแรงงาน  
	 	 บทบาทของภาครัฐและสหภาพแรงงานในตลาดแรงงาน นโยบายในการแก้ปัญหาการว่างงาน  
	 	 การวเิคราะห์การเคลื่อนย้ายแรงงานระหว่างประเทศ
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01101336	เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยค่าตอบแทนการว่าจ้างแรงงาน 

	 	 (Economics of Renumeration)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 ทฤษฎีค่าจ้างและการจัดสวัสดิการแรงงานในธุรกิจอุตสาหกรรม ประเด็นปัญหาต่างๆ ที่ 
	 	 เกี่ยวกับการก�ำหนดค่าจ้าง นโยบายและแนวปฏิบัติของรัฐบาล ในการก�ำหนดอัตราค่าจ้างและ 
	 	 สวัสดิการ ทฤษฎีว่าด้วยการต่อรองร่วมในรูปแบบต่างๆ กลยุทธ์และหลักปฏิบัติในการเจรจา 
	 	 ต่อรองร่วมเป็นรายบคุคลและเป็นกลุ่ม

01101431	เศรษฐศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรม (Economics of Industrialization)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 หลักเศรษฐศาสตร์ส�ำหรับการพัฒนาให้เป็นเศรษฐกิจอุตสาหกรรม การก่อตั้งอุตสาหกรรม 
	 	 การท�ำให้อตุสาหกรรมเตบิโตและพฒันา ปัจจยัที่เอื้ออ�ำนวยต่อการเตบิโตและพฒันาอตุสาหกรรม  
	 	 วเิคราะห์ความได้เปรยีบเปรยีบเทยีบในการแข่งขนั การออกแบบและการประเมนินโยบาย ส่งเสรมิ 
	 	 อตุสาหกรรม

01101432	ทฤษฎีเกมและการประยุกต์ใช้ในเศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม

	 	 (Game Theory and Its Applications in Industrial Economics)	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 แนวความคิดพื้นฐานของทฤษฎีเกม เกมในเชิงสถิตย์ เทคนิควิธีแก้ปัญหาเกมในเชิงสถิตย ์ 
	 	 เกมในเชงิพลวตัร เกมที่มกีารเล่นซ�้ำ เกมที่มข้ีอมลูไม่สมบรูณ์ การใช้ทฤษฎเีกมอธบิายแบบจ�ำลอง 
	 	 ภายใต้ตลาดผู้ขายน้อยราย แบบจ�ำลองการก�ำหนดที่ตั้ง การกดีขวางการเข้ามาของหน่วยธรุกจิ 
	 	 ใหม่ ปัญหาหวัหน้าตวัแทน การส่งสญัญาณ

01101433	เศรษฐศาสตร์แรงงาน (Labour Economics)	 	 	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101231
	 	 	 ทฤษฎวี่าด้วยอปุสงค์ อปุทาน และตลาดแรงงาน การก�ำหนดค่าจ้าง การจ้างงานในตลาด 
	 	 แรงงานประเภทต่างๆ ทฤษฎกีารหางานท�ำ ทฤษฎค่ีาจ้าง การว่างงาน การจดัการแรงงาน  องค์กร 
	 	 ที่เกี่ยวกับแรงงาน ระบบของแรงงานสัมพันธ์ ลักษณะของการขัดแย้งในด้านการว่าจ้างแรงงาน  
	 	 ทฤษฎขีองความขดัแย้ง การป้องกนัความขดัแย้ง วธิกีารลดและแก้ปัญหาข้อขดัแย้งในตลาดแรงงาน  
	 	 นโยบายของรฐับาลด้านแรงงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัแรงงานสมัพนัธ์ มกีารศกึษานอกสถานที่

01101434	เศรษฐศาสตร์สาธารณูปโภค (Public Utilities Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 ความเป็นมาของสาธารณูปโภค กฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของสาธารณูปโภค  
	 	 การจดัการ การควบคมุด้านบญัชแีละตวัเลขสถติิ การพยากรณ์และวางแผน การก�ำหนดค่าบรกิาร  
	 	 การวิเคราะห์ต้นทุน บทบาทของรัฐบาลในการลงทุนด้านกิจการสาธารณูปโภค โดยเน้นเรื่อง 
	 	 สาธารณูปโภคของประเทศไทย
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01101435	การขนส่งระหว่างประเทศ (International Transportation)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101232 หรอื 01101101
	 	 	 บทบาทของการขนส่งต่อการเคลื่อนย้ายสนิค้าและผูโ้ดยสารระหว่างประเทศ การด�ำเนนิงาน 
	 	 ขนส่งระหว่างประเทศทางอากาศและทางมหาสมุทร องค์การและสมาคมที่ควบคุมการขนส่ง 
	 	 ระหว่างประเทศให้มีประสิทธิภาพ ตลอดจนปัญหาต่างๆ ที่ประสบและการแก้ไข มีการศึกษา 
	 	 นอกสถานที่

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ (International Economics)

01101341	เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ (International Economics) 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281
	 	 	 ทฤษฎีและนโยบายขั้นพื้นฐานของการค้าระหว่างประเทศ ผลจากการค้ากับต่างประเทศ 
	 	 การเก็บภาษีจากสินค้า เข้าและสินค้าออกและผลกระทบทางเศรษฐกิจ ทฤษฎีและนโยบาย 
	 	 ขั้นพื้นฐานของการเงนิระหว่างประเทศ อตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราระหว่างประเทศดลุการช�ำระเงนิ  
	 	 ระบบการเงินระหว่างประเทศ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจภายในกับเศรษฐกิจระหว่างประเทศ  
	 	 การรวมกลุ่มทางเศรษฐกจิ การลงทนุระหว่างประเทศ

01101441	นโยบายการค้าระหว่างประเทศ (International Trade Policy)		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 วัตถุประสงค์ของนโยบายการค้าระหว่างประเทศและทฤษฎีที่เป็นพื้นฐานของนโยบาย  
	 	 นโยบายทางด้านการส่งออกและน�ำเข้า มาตรการที่ใช้ในการควบคมุการน�ำเข้าทั้งมาตรการที่อาศยั 
	 	 อากรขาเข้าและมาตรการที่มิได้อาศัยอากรขาเข้า ผลทางด้านประสิทธิภาพและความเสมอภาค 
	 	 ของนโยบายมาตรการส่งเสรมิการส่งออก นโยบายทดแทนการน�ำเข้าโดยอาศยัการคุ้มครองด้วย 
	 	 มาตรการอากรขาเข้าและมาตรการอื่นๆ วิธีการวัดขนาดของความคุ้มครองที่แท้จริง บทบาท 
	 	 ของข้อตกลงว่าด้วยภาษแีละการค้าในการส่งเสรมิให้มกีารค้าเสร ีบทบาทของการประชมุสหประชาชาต ิ
	 	 ว่าด้วยการค้าและการพัฒนาในการคุ้มครองผลประโยชน์ของประเทศที่ก�ำลังพัฒนา นโยบาย 
	 	 เพิ่มอ�ำนาจต่อรองของประเทศผู้ส่งออก นโยบายรักษาเสถียรภาพของราคาและรายได้จาก 
	 	 การส่งออก
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01101442	เศรษฐศาสตร์การแข่งขันระหว่างประเทศ 	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Economics of International Competition)	 	 	

	 	 พื้นฐาน : 01101341
	 	 	 บทบาทและสภาวะแวดล้อมการแข่งขันระหว่างประเทศภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์  
	 	 การบูรณาการภาคทฤษฎีเศรษฐศาสตร์และภาคปฏิบัติเกี่ยวกับการค้า การลงทุน การเงิน 
	 	 และการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศ นโยบายทางเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขันระหว่าง 
	 	 ประเทศการแข่งขนัระหว่างประเทศด้านราคาและด้านที่มใิช่ราคา ห่วงโซ่อปุทานระหว่างประเทศ 
	 	 และบรรษทัข้ามชาติ ปัจจยัที่ก�ำหนดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ กลยทุธ์การแข่งขนั 
	 	 ระหว่างประเทศ ผลกระทบของการแข่งขนัระหว่างประเทศที่มต่ีอเศรษฐกจิโลก ประเทศพฒันาแล้ว  
	 	 ประเทศก�ำลงัพฒันาและประเทศเศรษฐกจิเปลี่ยนผ่าน นโยบายการแข่งขนัระหว่างประเทศของไทย 
	 	 และประเทศอื่นๆ แนวโน้มการแข่งขนัระหว่างประเทศในอนาคต

01101443	ทฤษฎีการเงินระหว่างประเทศ (Theory of International Finance)		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 ทฤษฎกีารเงนิระหว่างประเทศ อตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศระบบต่างๆ ตลาดเงนิตรา 
	 	 ต่างประเทศ ดลุการช�ำระเงนิและการวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างเศรษฐกจิมหภาคของประเทศ
	 	 กับดุลการช�ำระเงิน ระบบการเงินระหว่างประเทศ ดุลยภาพทางเศรษฐกิจภายในและภายนอก  
	 	 การช่วยเหลอืและการกู้ยมืระหว่างประเทศ

01101444	นโยบายการเงินระหว่างประเทศ (International Finance Policy)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 ดลุการช�ำระเงนิ รปูแบบของการวเิคราะห์ความคล่องตวัในการช�ำระหนี้ต่างประเทศ นโยบาย 
	 	 รกัษาดลุยภาพทางเศรษฐกจิภายในและภายนอกด้วยมาตรการทางเศรษฐกจิมหภาคและมาตรการ 
	 	 ทางการเงนิระหว่างประเทศ ววิฒันาการของระบบการเงนิระหว่างประเทศจนถงึระบบเบรตตนัวดูส์ 
	 	 และประสบการณ์ บทบาทของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ ปัญหาการช�ำระหนี้ของประเทศ 
	 	 ที่ก�ำลงัพฒันา

01101445	เศรษฐศาสตร์การลงทุนระหว่างประเทศ	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Economics of International Investment)	

	 	 พื้นฐาน : 01101341
	 	 	 ชนดิของการลงทนุระหว่างประเทศ ทฤษฎทีี่ใช้อธบิายต้นเหตขุองการลงทนุระหว่างประเทศ 
	 	 ในรูปแบบต่างๆ ผลทางเศรษฐกิจของการลงทุนในประเทศผู้ลงทุนและในประเทศผู้รับลงทุน  
	 	 มาตรการส่งเสรมิการลงทนุจากต่างประเทศ บรรษทัข้ามชาตกิบันโยบายของรฐับาล และองค์การ 
	 	 ระหว่างประเทศ
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01101446	เศรษฐศาสตร์การรวมกลุ่มระหว่างประเทศ 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Economics of International Integration)	 	 	

	 	 พื้นฐาน : 01101341
	 	 	 ทฤษฎีที่เป็นพื้นฐานของการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ ระดับของการรวมกลุ่ม ทฤษฎีสหภาพ 
	 	 ศุลกากร ผลกระทบทางด้านสวัสดิการเศรษฐกิจและผลทางด้านพลวัตของการรวมกลุ่ม ผลทาง 
	 	 ด้านนโยบายการค้าและนโยบายการเงนิระหว่างประเทศ เงื่อนไขของความส�ำเรจ็ในการรวมกลุ่ม  
	 	 ประสบการณ์ของสหภาพยโุรปและอาเซยีน

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง 
(Monetary Economics and Public Finance)

01101251	การเงินและการธนาคาร (Money and Banking)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101182
	 	 	 หน้าที่และชนิดของเงินตรา เครดิตและเครื่องมือเครดิต ธนาคารพาณิชย์ ธนาคารกลาง  
	 	 และสถาบนัการเงนิอื่นๆ ตลาดการเงนิ การเงนิระหว่างประเทศ สถาบนัการเงนิระหว่างประเทศ  
	 	 ทฤษฎเีบื้องต้นทางด้านการเงนิและนโยบายการเงนิ มกีารศกึษานอกสถานที่

01101351	การคลัง (Public Finance)	 	 	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101182 และ 01101281
	 	 	 หน้าที่ของรฐับาลต่อระบบเศรษฐกจิ การใช้จ่ายและผลของการใช้จ่ายของรฐับาล งบประมาณ 
	 	 รายรับและรายจ่าย ความรู ้ทั่วไปเกี่ยวกับภาษีอากร สถาบันการคลังและการคลังท้องถิ่น 
	 	 หนี้สาธารณะและนโยบายการคลงัทั่วไป

01101451	ทฤษฎีและนโยบายการเงิน (Monetary Theory and Policy)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101251
	 	 	 ทฤษฎกีารเงนิ ผลกระทบของตวัแปรทางการเงนิต่อราคา การจ้างงาน รายได้ ดอกเบี้ยและ 
	 	 ดลุการช�ำระเงนิระหว่างประเทศ นโยบายการเงนิเพื่อรกัษาเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ และนโยบาย 
	 	 การเงนิในประเทศ

01101452	ทฤษฎีตลาดการเงิน (Financial Market Theory)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101251
	 	 	 หน้าที่และบทบาทของตลาดการเงนิในระบบเศรษฐกจิมหภาค ความส�ำคญัของการออมและ 
	 	 การลงทนุ อปุสงค์และอปุทานของเงนิทนุ ลกัษณะของตลาดเงนิและตลาดทนุ ประเภทและลกัษณะ 
	 	 ของหลกัทรพัย์ที่มบีทบาทในตลาดเงนิและตลาดทนุ บญัชเีศรษฐกจิเงนิทนุ ทฤษฎอีตัราดอกเบี้ย 
	 	 และราคาหลกัทรพัย์ หลกัเกณฑ์ในการตดัสนิใจลงทนุ นโยบายการเงนิการคลงัและตลาดการเงนิ  
	 	 ตลาดเงนิและตลาดทรพัย์ในประเทศไทย มกีารศกึษานอกสถานที่
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01101453	เศรษฐศาสตร์การผันแปรทางการเงิน (Economics of Monetary Fluctuations) 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101251
	 	 	 การผันแปรทางการเงิน สาเหตุของการผันแปรทางการเงิน ผลของการผันแปรทางการเงิน  
	 	 ด้านประสิทธิภาพของการใช้ทรัพยากร การกระจายรายได้ และการพัฒนาเศรษฐกิจ นโยบาย 
	 	 เสถยีรภาพทางการเงนิ

01101454	สถาบันการเงินกับเศรษฐกิจ (Financial Institutions and the Economy)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101251
	 	 	 ลกัษณะส�ำคญัของสถาบนัการเงนิต่างๆ ในประเทศ พฤตกิรรมเกี่ยวกบัการระดมเงนิทนุของ 
	 	 สถาบันการเงินในประเทศ บทบาทของสถาบันการเงินต่อการกระจายเงินทุน และตัวแปรทาง 
	 	 การเงินต่างๆ ตลอดจนบทบาทของสถาบันการเงินต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ สถาบัน 
	 	 การเงนิระหว่างประเทศต่างๆ รวมทั้งบทบาทของสถาบนัการเงนิระหว่างประเทศที่มต่ีอประเทศไทย  
	 	 มกีารศกึษานอกสถานที่

01101455	ทฤษฎีและนโยบายการคลัง (Fiscal Theory and Policy)		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101351
	 	 	 เศรษฐศาสตร์มหภาคว่าด้วยกิจกรรมทางเศรษฐกิจของรัฐบาลในด้านเสถียรภาพและการ 
	 	 เจริญเติบโตในทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลังเพื่อรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและเพื่อการ 
	 	 พฒันาเศรษฐกจิ ความสมัพนัธ์ระหว่างนโยบายการเงนิ และนโยบายการคลงั หนี้สาธารณะและ	 
	 	 นโยบายเกี่ยวกบัการจดัการหนี้สาธารณะ

01101456	เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยการใช้จ่ายของรัฐ	 3 (3-0-6)

	 	 (Economics of Government Expenditure)	 	 	

	 	 พื้นฐาน : 01101351
	 	 	 การใช้จ่ายของรฐั ทฤษฎวี่าด้วยสนิค้าสาธารณะ เป้าหมายทางด้านการผลติ บรกิาร และ 
	 	 การกระจายรายได้ การใช้วธิปีระเมนิผลโครงการเป็นหลกัในการจดัสรรงบประมาณ ผลทางด้าน 
	 	 การกระจายรายได้ของหนี้สาธารณะ การจดัรฐัวสิาหกจิ มกีารศกึษานอกสถานที่

01101457	เศรษฐศาสตร์ว่าด้วยรายรับของรัฐ (Economics of Government Revenue)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101351
	 	 	 งบประมาณรายรบัของรฐั หลกัเกณฑ์ในการจดัเกบ็ภาษอีากร ภาระ และผลของภาษอีากร 
	 	 ประเภทต่างๆ การจัดเก็บภาษีอากรและโครงสร้างภาษีอากรของประเทศไทยกับประเทศต่างๆ  
	 	 ภาษีอากรกับปัญหาทางเศรษฐกิจ รายได้จากรัฐพาณิชย์ รายได้ของรัฐจากการขายสิ่งของและ 
	 	 บรกิารรายได้อื่นๆ ของรฐั หนี้สาธารณะ และเงนิคงคลงั
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01101458	ทฤษฎีความมั่งคั่ง (Wealth Theory)		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101251
	 	 	 ที่มาและผลกระทบของความมั่งคั่งที่มตี่อเศรษฐกจิ ชนดิของความมั่งคั่งประกอบด้วยความ 
	 	 มั่งคั่งทางการเงนิ ความมั่งคั่งในการแลกเปลี่ยนโดยตรง ความมั่งคั่งในมาตรฐานโภคภณัฑ์ ความ 
	 	 มั่งคั่งในมาตรฐานกระดาษ เงินฝากกระแสรายวันกับความมั่งคั่ง ความมั่งคั่งที่มิใช่เงินตรา  
	 	 ส่วนประกอบของความมั่งคั่งที่มใิช่เงนิตรา ความมั่งคั่งและพฤตกิรรมของผู้บรโิภค การวเิคราะห ์
	 	 ความมั่งคั่งด้วยแบบจ�ำลองทางเศรษฐศาสตร์มหภาค

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
(Natural Resources and Environmental Economics)

01101261	เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น	 3 (3-0-6)

	 	 (Introduction to Natural Resource and Environmental Economics)	

	 	 พื้นฐาน : 01101281
	 	 	 ความสมัพนัธ์ระหว่างมนษุย์ ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม การจ�ำแนกและหลกัการใช้ 
	 	 ทรัพยากรธรรมชาติ ความจ�ำเริญทางเศรษฐกิจและคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	 	 การบรโิภค การผลติและผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่มต่ีอคณุภาพชวีติแนวทางการแก้ไขและบรรเทา 
	 	 ปัญหาซึ่งเกิดจากการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสถานการณ์และการจัดการด้าน 
	 	 ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย มกีารศกึษานอกสถานที่

01101361	เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติ (Natural Resource Economics)	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101261
	 	 	 ทรพัยากรธรรมชาตใินฐานะปัจจยัการผลติและสนิค้าเพื่อการบรโิภค การหมดสิ้นไปและความ 
	 	 หายากของทรพัยากรธรรมชาต ิการอนรุกัษ์และการใช้ทรพัยากรอย่างยั่งยนื หลกัการแนวทางและ 
	 	 เครื่องมอืทางเศรษฐศาสตร์ในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตทิั้งในและนอกระบบตลาด มกีารศกึษา 
	 	 นอกสถานที่

01101362	เศรษฐศาสตร์สิ่งแวดล้อม (Environmental Economics)		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101261
	 	 	 เศรษฐศาสตร์สวัสดิการ ตลาดและความล้มเหลวของระบบตลาด ผลกระทบภายนอก 
	 	 และสินค้าสาธารณะ ขีดความสามารถในการรองรับของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	 	 ปัญหาการหมดสิ้นไปของทรัพยากร ธรรมชาติ และปัญหามลพิษ ผลของมลพิษที่มตี่อคณุภาพ 
	 	 ชวีติ หลกัการแนวทางและเครื่องมอืทางเศรษฐศาสตร์ในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม มกีารศกึษา 
	 	 นอกสถานที่
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01101363	การพัฒนาเศรษฐกิจและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ		 	 3 (3-0-6)

	 	 (Economic Development and Natural Resources Utilization)	

	 	 พื้นฐาน : 01101261
	 	 	 แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาเศรษฐกิจ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในฐานะปัจจัย 
	 	 การผลิตและแหล่งรองรับของเสีย หลักการเรื่องแบบจ�ำลองความสมดุลของสสาร และสารพิษ 
	 	 ที่ถูกถ่ายเทออกสูบ่รรยากาศ การหมดสิ้นไปของทรพัยากรธรรมชาต ิสาเหตกุารเกดิมลพษิสถานภาพ 
	 	 ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส�ำคัญของประเทศไทยและโลกผลกระทบของความ 
	 	 เสื่อมโทรมของทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม แนวทางการพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละวธิี 
	 	 การแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม มกีารศกึษานอกสถานที่

01101461	เทคนิคการก�ำหนดมลูค่าทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมทางเศรษฐศาสตร์  3 (3-0-6)

	 	 (Economic Valuation Techniques of Natural Resources and Environment)

	 	 พื้นฐาน : 01101261
	 	 	 มูลค่าในความหมายทางเศรษฐศาสตร์ ความล้มเหลวของระบบตลาดในการก�ำหนดมูลค่า 
	 	 ผลประโยชน์และต้นทุนที่ผ่านและไม่ผ่านระบบตลาด หลักการและแนวคิดในการก�ำหนดมูลค่า 
	 	 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการก�ำหนดมูลค่า 
	 	 ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมและเทคนคิเบื้องต้นในการก�ำหนดมลูค่า ตวัอย่างการประยกุต์ 
	 	 ใช้การก�ำหนดมูลค่าทรพัยากรที่น�ำมาใช้ในประเทศไทยและปัญหา

01101462	เศรษฐศาสตร์พลังงาน (Energy Resources Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101261
	 	 	 ความหมาย และประเภทของพลงังานในรปูแบบต่างๆ การประยกุต์ใช้แนวคดิทางเศรษฐศาสตร์ 
	 	 มาอธิบายเรื่องพลังงาน ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากการผลิตและการใช้พลังงาน กลไกในการ 
	 	 ก�ำหนดราคาพลังงาน นโยบายสาธารณะ เพื่อการควบคุมการจัดการการใช้พลังงาน และลด 
	 	 ผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม มกีารศกึษานอกสถานที่

01101462	เศรษฐศาสตร์นิเวศ (Ecological  Economics)		 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101261
	 	 	 ความสัมพันธ์ระหว่างระบบเศรษฐกิจและระบบนิเวศในมิติของเวลาและพื้นที่ แนวคิดเรื่อง 
	 	 ความยั่งยืน ความยุติธรรมความเสมอภาคข้ามช่วงเวลา การเปลี่ยนแปลงด้านสิ่งแวดล้อม 
	 	 ที่ไม่สามารถฟื้นคนืกลบัมาได้ และ ความไม่แน่นอน

กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณ (Quantitative Economics)

01101171	คณิตเศรษฐศาสตร์ I (Mathematical Economics I)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 	 หลกัและวธิกีารทางคณติศาสตร์ส�ำหรบันกัเศรษฐศาสตร์ ฟังก์ชนั กราฟ สมการ ระบบสมการ  
	 	 เมทรกิส์ ลมิติ และความต่อเนื่องของฟังก์ชนั อนพุนัธ์ ปฏยิานพุนัธ์อนิทเิกรชนั
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01101271	คณิตเศรษฐศาสตร์ II (Mathematical Economics II)	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181, 01101182 และ 01101171
	 	 	 การใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์เป็นเครื่องมืออธิบายแนวความคิดทางเศรษฐศาสตร์จุลภาค 
	 	 และมหภาค โดยประยุกต์ใช้แคลคูลัสและเมทริกส์พีชคณิตในการวิเคราะห์ปัญหาเศรษฐกิจ 
	 	 เชงิสถติและเชงิสถติเปรยีบเทยีบ และการใช้แบบจ�ำลองทางคณติศาสตร์อย่างง่าย

01101272	เศรษฐสถิติ I (Economic Statistics I)	 	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 	 หลกัและวธิกีารทางสถติสิ�ำหรบันกัเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย สถติพิรรณนา การน�ำเสนอ 
	 	 ข้อมูลด้วยกราฟและตาราง การวดัแนวโน้มสูศู่นย์กลาง การวดัการกระจาย ทฤษฎคีวามน่าจะเป็น  
	 	 การแจกแจงความน่าจะเป็น การสุ่มตวัอย่าง การแจกแจงการสุ่มตวัอย่าง และเลขดชัน ีโดยเน้น 
	 	 การประยกุต์ใช้ทางเศรษฐศาสตร์

01101371	เศรษฐสถิติ II (Economic Statistics II)	 	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181, 01101182 และ 01101272
	 	 	 การใช้วธิกีารทางสถติเิป็นเครื่องมอืในการวเิคราะห์ข้อมลูเศรษฐศาสตร์ผ่านการประมาณค่า 
	 	 ช่วง การทดสอบสมมตุฐิาน สถติอินมุานเกี่ยวกบัค่าเฉลี่ยและสดัส่วนของประชากรทางเศรษฐศาสตร์  
	 	 2 ชดุ การอนมุานเกี่ยวกบัความแปรปรวนของประชากรทางเศรษฐศาสตร์ การทดสอบความเข้ากนั 
	 	 ได้ดแีละความเป็นอสิระ การวเิคราะห์ความแปรปรวนและการออกแบบการทดลองทางเศรษฐศาสตร์  
	 	 ระเบยีบวธิกีารนอนพาราเมตรคิทางเศรษฐศาสตร์ ระเบยีบวธิกีารทางสถติใินการควบคมุคณุภาพ 
	 	 ทางเศรษฐศาสตร์และการออกส�ำรวจตวัอย่างทางเศรษฐศาสตร์

01101372	เศรษฐมิติ I (Econometrics I)		 	 	 	 4 (3-2-7)

	 	 พื้นฐาน : 01101371
	 	 	 ความสมัพนัธ์ของตวัแปรทางเศรษฐศาสตร์ สมบตัขิองตวัประมาณการ ทฤษฎสีมการถดถอย 
	 	 อย่างง่ายและเชงิพห ุและการประยกุต์ การตรวจสอบสมการถดถอย การนยิามและการตรวจสอบ 
	 	 ปัญหาสหสัมพันธ์ของตัวแปรอิสระ ปัญหาสัมพันธ์อัตโนมัติและปัญหาความไม่คงที่ของความ 
	 	 แปรปรวนของค่าผิดพลาด การเลือกรูปแบบของแบบจ�ำลอง การสร้างแบบจ�ำลองถดถอยที่มี 
	 	 ตวัแปรหุน่ การประมาณการระบบสมการเกี่ยวเนื่อง โคอนิทเิกรชนั

01101373	คณิตเศรษฐศาสตร์ III (Mathematical Economics III)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101271
	 	 	 การใช้อนิทกิรลัคลัคูลสั สมการอนพุนัธ์ สมการผลต่างสบืเนื่อง ศกึษาเศรษฐศาสตร์พลวตั  
	 	 โปรแกรมเชงิเส้นและการประยกุต์ใช้ทางเศรษฐศาสตร์

01101471	ก�ำหนดการเชิงคณิตศาสตร์ทางเศรษฐศาสตร์	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Mathematical Programming for Economic Applications)		

	 	 พื้นฐาน : 1) 01101181, 01101182 และ 01101271 หรอื 2) 01101101 และ 01101271
	 	 	 แนวคดิและทฤษฎขีองก�ำหนดการเชงิเส้นและก�ำหนดการที่มใิช่เชงิเส้น และการประยกุต์ใช้
	 	 ทางเศรษฐศาสตร์
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01101472	การวิจัยปฏิบัติการทางเศรษฐศาสตร์	 	 3 (3-0-6)

	 	 (Operations Research for Economic Applications)	 	 	 	

	 	 พื้นฐาน : 01101281, 01101282 และ 01101271
	 	 	 การวิเคราะห์ปัญหาทางเศรษฐศาสตร์โดยใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์ การใช้วิธีก�ำหนดการ 
	 	 เชงิเส้น วธิขีองควิส์และวธิขีองการเสี่ยง

01101473	การวิเคราะห์ปัจจัยการผลิตและผลผลิต (Input-Output Analysis)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281, 01101282 และ 01101271
	 	 	 แนวคิดและทฤษฎีของการวิเคราะห์ปัจจัยการผลิตและผลผลิต และการน�ำวิธีวิเคราะห์ 
	 	 ปัจจยัการผลติ และผลผลติไปประยกุต์ใช้กบัปัญหาต่างๆ ทางเศรษฐศาสตร์

01101474	เศรษฐมิติ II (Econometrics II)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101372
	 	 	 การใช้สมการถดถอยที่เป็นสมการชุดในการอธิบายปัญหาทางเศรษฐศาสตร ์ การพิจารณา 
	 	 ปัญหาและความผดิพลาดที่เกดิขึ้นในแบบจ�ำลอง ปัญหาการระบชุนดิสมการ ปัญหาการละเมดิ 
	 	 เงื่อนไข การใช้วธิกี�ำลงัสองน้อยที่สดุในการประมาณค่าสมัประสทิธิ์ สมการถดถอย การใช้วธิคีวาม 
	 	 น่าจะเป็นสูงสุด และชั้นเคในการหาค่าประมาณ การใช้ตัวแปรต่างเวลาในแบบจ�ำลองและการ 
	 	 ท�ำนายข้อมูล

01101475 คณิตเศรษฐศาสตร์ IV (Mathematical Economics IV)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101373
	 	 	 การเตมิเตม็องค์ความรูท้างด้านคณติเศรษฐศาสตร์ที่มไิด้กล่าวถงึในรายวชิา คณติเศรษฐศาสตร์  
	 	 1, 2, 3 ซึ่งเป็นพื้นฐานส�ำคญัในการใช้เรยีนทฤษฎแีละบทประยกุต์ทางเศรษฐศาสตร์ระดบักลาง 
	 	 และระดบัสงู ประกอบไปด้วย เซต ตรรกศาสตร์ การพสิจูน์ ปรภิมูเิมตรกิซ์กบัทางเลอืกของผูบ้รโิภค  
	 	 ล�ำดบัและอนกุรมของตวัแปรทางเศรษฐศาสตร์ ฟังก์ชนัอรรถประโยชน์และความต่อเนื่อง

01101476 เศรษฐมิติจุลภาค (Microeconometrics)		 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101372 หรอื 01422341
	 	 	 การใช้แบบจ�ำลองโพรบติ แบบจ�ำลองโลจติ แบบจ�ำลองโทบติ แบบจ�ำลอง มลัตโินเมยีลโลจติ  
	 	 แบบจ�ำลองออร์เดอร์โพรบิต แบบจ�ำลองการเลือกตัวอย่าง แบบจ�ำลองการวิเคราะห์แบบช่วง  
	 	 เพื่อใช้วเิคราะห์ข้อมูลทางเศรษฐศาสตร์ระดบัจลุภาค

01101474  การประยุกต์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์ 

	 	 (Application of Computer Program for Economics Analysis)	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101271 และ 01101372
	 	 	 การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ในการประมาณค่าทางสถติ ิการทดสอบสมมตฐิาน การวเิคราะห์ 
	 	 สมการถดถอย การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงดุลยภาพในระยะยาว การพยากรณ์ การควบคุม 
	 	 สินค้าคงคลัง โปรแกรมเชิงเส้นตรง ปัญหาการขนส่ง และการวิเคราะห์ตารางปัจจัยการผลิต 
	 	 และผลผลติ
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กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ทฤษฎี (Economic Theory)

01101181	เศรษฐศาสตร์จุลภาค I (Microeconomics I)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 	 ความหมายลักษณะและวิธีการศึกษาเศรษฐศาสตร์ ปัญหาเศรษฐกิจ การท�ำหน้าที่ของ 
	 	 ระบบเศรษฐกจิ อปุสงค์ อปุทาน และราคาความยดืหยุ่นของอปุสงค์และอปุทาน การใช้อปุสงค์ 
	 	 และอุปทานในการปฏิบัติ พฤติกรรมของผู้บริโภคและอรรถประโยชน์ ธุรกิจการผลิตและต้นทุน 
	 	 การผลติ ต้นทนุในระยะสั้นและระยะยาว การผลติในระยะยาว การผลติในระยะยาวมาก ซึ่งเกี่ยวข้อง 
	 	 กับความก้าวหน้าและมลพิษ การก�ำหนดราคาผลผลิตในตลาดต่างๆ ทฤษฎีราคาในเชิงปฏิบัติ  
	 	 การกระจายรายได้ การก�ำหนดค่าจ้าง ดอกเบี้ย และผลตอบแทนจากการลงทุน ความยากจน  
	 	 และความไม่เท่าเทยีมกนั

01101182	เศรษฐศาสตร์มหภาค I (Macroeconomics I)		 	 	 3 (3-0-6)

	 	 	 วธิกีารในการวดัรายได้ประชาชาต ิปัจจยัที่เป็นตวัก�ำหนดรายได้ประชาชาต ิการเปลี่ยนแปลง 
	 	 รายได้ประชาชาต ิวฏัจกัรธรุกจิและการเคลื่อนไหวขึ้นลงในรายได้ประชาชาตทิฤษฎแีละมาตรการ 
	 	 ของนโยบายการคลงั ระดบัราคา การเงนิและการธนาคาร การวเิคราะห์เงนิตราและการวเิคราะห์ 
	 	 รายได้ การค้าและการเงนิระหว่างประเทศการว่างงานและเงนิเฟ้อ ความจ�ำเรญิเตบิโต และการ 
	 	 พฒันาเศรษฐกจิเปรยีบเทยีบ

01101281	เศรษฐศาสตร์จุลภาค II (Microeconomics II)		 	 	 4 (4-0-8)

	 	 พื้นฐาน : 01101181
	 	 	 หลักเศรษฐศาสตร์จุลภาคเกี่ยวกับการท�ำงานของระบบเศรษฐกิจแบบเสรีนิยมในการ 
	 	 แก้ปัญหาพื้นฐานทางเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน ดุลยภาพของตลาด ทฤษฎีผู้บริโภค ทฤษฎ ี
	 	 การผลติและต้นทนุ การวเิคราะห์นโยบายของรฐับาลภายใต้ตลาดแข่งขนัสมบูรณ์ หลกัเกณฑ์ใน 
	 	 การก�ำหนดราคาและปริมาณการผลิตสินค้าและบริการในตลาดต่างๆ การก�ำหนดราคาปัจจัย 
	 	 การผลติ หลกัเกณฑ์การจดัสรรการใช้ทรพัยากร ความล้มเหลวของระบบตลาด

01101282	เศรษฐศาสตร์มหภาค II (Macroeconomics II)	 	 	 4 (4-0-8)

	 	 พื้นฐาน : 01101182
	 	 	 รายได้ประชาชาต ิการวดัตวัแปรทางเศรษฐกจิมหภาค การก�ำหนดรายได้ประชาชาตดิลุยภาพ 
	 	 ในระบบเศรษฐกิจแบบปิดและแบบเปิด ค่าตัวทวี ดุลยภาพในตลาดผลิตภัณฑ์ ตลาดการเงิน  
	 	 และ เส้นอปุสงค์รวม ดลุยภาพในตลาดแรงงานและเส้นอปุทานรวม การวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ 
	 	 ระหว่างตลาดผลิตภัณฑ์ ตลาดการเงิน ตลาดแรงงาน และดุลยภาพทั่วไปของระบบเศรษฐกิจ 
	 	 ความสัมพันธ์ระหว่างการว่างงานและอัตราเงินเฟ้อ ทฤษฎีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  
	 	 ในระยะยาว การคาดการณ์ ระบบเศรษฐกจิแบบเปิด การใช้นโยบายการเงนิและการคลงั
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01101381 	ประวัติความคิดทางเศรษฐกิจ (History of Economic Thought)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 ประวัติวิวัฒนาการแนวความคิดทางเศรษฐกิจในสมัยไบเบิล กรีก โรมัน และสมัยกลาง  
	 	 ส�ำนกัพาณชิย์นยิม ธรรมชาตนิยิม เศรษฐศาสตร์ส�ำนกัเดมิ สงัคมนยิม เคนส์ และเศรษฐศาสตร์ 
	 	 ส�ำนกัเดมิในแนวใหม่

01101382	เศรษฐศาสตร์จุลภาค III (Microeconomics III)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281
	 	 	 การวเิคราะห์ในเชงิคณติศาสตร์ในทฤษฎวี่าด้วยพฤตกิรรมของผู้บรโิภค ทฤษฎวี่าด้วยธรุกจิ 
	 	 การผลติและต้นทนุ ทฤษฎว่ีาด้วยการก�ำหนดราคาตลาด ทฤษฎว่ีาด้วยดลุยภาพทั่วไป เศรษฐศาสตร์ 
	 	 สวสัดกิารและแบบจ�ำลองเศรษฐศาสตร์ในเชงิเส้น

01101383	เศรษฐศาสตร์มหภาค III (Macroeconomics III)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 การวเิคราะห์ในเชงิคณติศาสตร์ในทฤษฎว่ีาด้วยการก�ำหนดรายได้ ดลุยภาพทางด้านอปุสงค์ 
	 	 ของระบบเศรษฐกิจ ดุลยภาพทางด้านอุปทานของระบบเศรษฐกิจ ดุลยภาพในแบบจ�ำลอง 
	 	 ในเชิงสถิต การตรึงค่าจ้างและการว่างงาน นโยบายการเงินและการคลัง นโยบายรายได ้
	 	 ภาคต่างประเทศ และดุลการช�ำระเงินระหว่างประเทศ เงินเฟ้อ ความสัมพันธ์ระหว่างค่าจ้าง  
	 	 ราคา และผลติภาพ และความจ�ำเรญิเตบิโตในทางเศรษฐกจิ

01101481	เศรษฐศาสตร์สวัสดิการ (Welfare Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281
	 	 	 แนวคิดและข้อเสนอพื้นฐานของสวัสดิการทางเศรษฐกิจ ทฤษฎีสวัสดิการ และภาวะที่ 
	 	 เหมาะสมของสงัคม การใช้นโยบายเพื่อสวสัดกิารของสงัคมหรอืรฐัวสิาหกจิ

01101482	ความเติบโตและเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ (Economic Growth and Stability)   3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101282
	 	 	 ทฤษฎีพลวัตในทางเศรษฐศาสตร์ แบบจ�ำลองของวัฏจักรเศรษฐกิจและความเติบโตทาง 
	 	 เศรษฐกจิ ผลของนโยบายที่มตี่อการเร่งรดัความเตบิโตและเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ

01101483	เศรษฐศาสตร์การเมือง (Political Economics)		 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182 
	 	 	 แนวคดิพื้นฐานทางปรชัญา การเมอืง สงัคม การขยายตวัของระบบเศรษฐกจิ ขั้นตอนต่างๆ  
	 	 ของกระบวนการวิวัฒนาการทางเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม องค์ประกอบต่างๆ ของระบบ 
	 	 เศรษฐกจิ สงัคม และการเมอืง รูปแบบวถิกีารผลติแบบต่างๆ ของสงัคม ศกึษากลไกการท�ำงาน 
	 	 ของเศรษฐกจิโดยแนวคดิทางเศรษฐศาสตร์ และการเมอืงของ มาร์กซ์ เลนนิ เหมา นกัคดิส�ำคญั 
	 	 อื่นๆ ทั้งไทยและต่างประเทศที่อยู่ในสายความคดิดงักล่าว
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01101484	เศรษฐศาสตร์การเมืองร่วมสมัย (Contemporary Political Economics)		 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 1) 01101181 และ 01101182 หรอื 2) 01101101
	 	 	 แนววธิกีารด�ำเนนิงานและปฏบิตัทิางเศรษฐกจิ การเมอืง และสงัคม ตลอดจนววิฒันาการ 
	 	 ของแนวทางปฏบิตัขิองแนวคดิสายเศรษฐศาสตร์มาร์กซสิต์ เลนนิ และส�ำนกัคดิใกล้เคยีงอื่นๆ ที่ 
	 	 ได้น�ำออกมาใช้ปฏบิตัใินประเทศด้อยพฒันาต่างๆ ในโลก รวมทั้งการน�ำหลกัการทางเศรษฐกจิของ 
	 	 แนวคิดดังกล่าวมาวิเคราะห์ถึงสภาพและปัญหาของสังคมไทยในเชิงเปรียบเทียบกับแนวคิด 
	 	 เศรษฐศาสตร์ที่ใช้อยู่ในปัจจบุนั

01101485	พุทธเศรษฐศาสตร์ (Buddhist Economics)	 	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101181 และ 01101182
	 	 	 การวิเคราะห์เปรียบเทียบระหว่างหลักการพื้นฐานของเศรษฐศาสตร์กระแสหลักกับ 
	 	 แนวคดิเกี่ยวกบัพฤตกิรรมของมนษุย์ตามหลกัพทุธศาสนา การผลติและการบรโิภค การประยกุต์ 
	 	 พุทธเศรษฐศาสตร์กับเศรษฐศาสตร์การพัฒนา เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ เศรษฐศาสตร์ 
	 	 ทรพัยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และเศรษฐศาสตร์สาขาอื่นๆ เศรษฐกจิพอเพยีง เศรษฐกจิสเีขยีว  
	 	 ทางเลอืกในการแก้ไขปัญหาและวกิฤตทางเศรษฐกจิด้วยวธิกีารของพทุธเศรษฐศาสตร์

กลุ่มวิชาวิจัย เรื่องเฉพาะทาง สัมมนาและปัญหาพิเศษ

01101491	วิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตร์ (Research Methods in Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 พื้นฐาน : 01101281, 01101282 และ 01101371
	 	 	 หลกัและขั้นตอนต่างๆ ในการท�ำการวจิยัทางเศรษฐศาสตร์โดยเน้นให้ทราบถงึวธิกีารปฏบิตั ิ
	 	 ตามขั้นตอนต่างๆ ของการวิจัย การเลือกปัญหา การตั้งข้อสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล 
	 	 การจัดระเบียบข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลการใช้คอมพิวเตอร์เป็นเครื่องมือในการท�ำวิจัยและ 
	 	 ลงความเหน็ และเสนอผลงานวจิยั

01101496	เรื่องเฉพาะทางเศรษฐศาสตร์ (Selected Topics in Economics)	 	 	 3 (3-0-6)

	 	 	 เรื่องเฉพาะทางเศรษฐศาสตร์ในระดับปริญญาตรี หัวข้อเรื่องเปลี่ยนแปลงไปในแต่ละภาค 
	 	 การศกึษา

01101497	สัมมนา (Seminar)	 	 	 	 	 1

	 	 	 การน�ำเสนอและอภปิรายหวัข้อที่น่าสนใจทางด้านเศรษฐศาสตร์ในระดบัปรญิญาตรี

01101498	ปัญหาพิเศษ (Special Problems)	 	 	 	 3

	 	 	 การศกึษาค้นคว้าทางด้านเศรษฐศาสตร์ในระดบัปรญิญาตร ีและเรยีบเรยีงเขยีนเป็นรายงาน
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เรื่องที่นิสิตควรรู้
เรื่องที่นสิติควรรู้	ประกอบด้วย
 	 การช�าระเงนิ
 	 การลงทะเบยีน
 	 สถานภาพนสิติ
 	 เงื่อนไขนสิติที่มสีทิธไิด้รบัปรญิญาเกยีรตนิยิม
 	 ทรานสครปิต์กจิกรรม

การช�าระเงิน

การเข้าสู่ระบบ	ให้นิสิตไปที่เว็บไซต์ฝ่ายการศึกษา	http://reg.admin.src.ku.ac.th	

	 1.	เข้าสู่ระบบ		ป้อนรหสัประจ�าตวันสิติและรหสัผ่าน	เพื่อเข้าสู่ระบบ

	 2.	เลอืกเมนู	“ใบแจ้งการช�าระเงนิ”
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	 3.	คลกิ	“พมิพ์ใบแจ้งหนี้คลกิที่นี่		>									”

 

	 4.	 จัดพิมพ์ใบแจ้งช�าระเงิน	 และช�าระเงินที่ธนาคาร	 จะปรากฏหน้าต่างแสดงรายละเอียดของใบแจ้ง
	 การช�าระเงนิ	ค่าธรรมเนยีมการศกึษา	เป็นรูปแบบไฟล์	PDF	เพื่อจดัพมิพ์และน�าไปช�าระเงนิที่ธนาคาร

	 5.	 จัดเก็บหลักฐานการช�าระเงิน	 และตรวจสอบผลการช�าระเงิน	 ให้เก็บหลักฐานการช�าระเงิน	 และ
	 สามารถตรวจสอบการช�าระเงนิได้ในวนัถดัไปที่	“เวบ็ไซต์ฝายการศกึษา	http://reg.admin.src.ku.ac.th”
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การลงทะเบียน

การเข้าสู่ระบบ	ให้นิสิตไปที่เว็บไซต์ฝ่ายการศึกษา	http://reg.admin.src.ku.ac.th	

	 1.	เข้าสู่ระบบ		ป้อนรหสัประจ�าตวันสิติและรหสัผ่าน	เพื่อเข้าสู่ระบบ

	 2.	เลอืกเมนู	“ลงทะเบยีน/งดเรยีน”
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	 3.	 จะปรากฏหน้าต่างแสดงรายวิชาที่นิสิตสามารถลงทะเบียนได้	 โดยจะแบ่งเป็นรายวิชาตามแผน

	 การเรยีน	และวชิานอกแผนการเรยีนที่เปิดให้นสิติสามารถลงทะเบยีนได้

	 4.	 คลิกเลือก	 หน้ารายวิชาที่ต้องการลงทะเบียน	 ประเภทลงทะเบียน	 C	 =	 Credit	 เรียนแบบคิดเกรด	

	 หรอื	A	=	Audit	เรยีนแบบไม่คดิเกรด

	 5.	แล้วคลกิบนัทกึรายวชิา	หลงัจากนั้นระบบจะแจ้งรายวชิาที่ลงทะเบยีนส�าเรจ็

 

	 6.	การถอนรายวชิา	ให้ดูในส่วนที่ลงทะเบยีนส�าเรจ็	เลอืกรายวชิาที่ต้องการถอน

	 7.	แล้วคลกิที่เมนู	ถอนรายวชิา
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สถานภาพนิสิต

ลาออก

ถงึแก่กรรม

GPA<1.75	
สองภาคการศกึษา
ปกตติดิต่อกนั	

(ไม่นบัภาคแรกของ
นสิติใหม่)

GPA<1.5
(ไม่นบันสิติใหม่

ภาคแรก)

ถูกลงโทษ
ทางวนิยัให้ไล่ออก	

หรอืให้ออก

สถานภาพสิ้นสดุ
ต้องค�าพพิากษา

ถงึที่สดุให้จ�าคกุ	ยกเว้น
ความผดิลหโุทษหรอื
กระท�าโดยประมาท

ไม่ลงทะเบยีน
ภายในสามสปัดาห์
จากการเปิดภาคเรยีน
หรอืตามก�าหนดของ

มหาวทิยาลยั

ไม่ช�าระ
ค่าธรรมเนยีม
การศกึษา

ตามก�าหนดของ
มหาวทิยาลยั

ด�ารงสถานภาพนสิติ
ครบสองเท่าของจ�านวน
ปีการศกึษาที่ก�าหนดไว้
ในหลกัสูตรหรอืสองเท่า
ของจ�านวนภาคการศกึษา
ปกตทิี่ต้องเรยีนให้ครบ

ตามหลกัสูตร

เป็นนสิติ
สถาบนัอื่นด้วย
ได้รบัอนปุรญิญา
หรอืปรญิญาแล้ว

ยกเว้นอธกิารบดอีนมุตัิ
ให้เข้าศกึษาต่อ

พกัการศกึษา
โดยไม่ได้รบั
อนญุาติ

ขาดคณุสมบตัิ
ตามที่มหาวทิยาลยั

ก�าหนด

นสิติพ้นสภาพ	
GPA	<	1.5
1	ภาค

ยกเว้นปี	1	ภาค	1

นสิติรอพนิจิ
1.5	<GPA	<	1.75
2	ภาคตดิต่อกนั
ไม่รวมปี	1	ภาค	1

นสิติรอพนิจิ	
1.75	<	GPA	
<	2.0	จบ
หลกัสูตร

นสิติปกต	ิ
GPA	>2.00
จบหลกัสูตร
ไม่เกนิ	8	ปี

เกยีรตนิยิมอนัดบั	1
GPA	3.50	ขึ้นไป

เกยีรตนิยิมอนัดบั	2
GPA	3.25	ขึ้นไป

หมดสภาพการเปนนิสิต

1.50 1.75 2.00 3.25

ปริญญาตรีอนุปริญญา

นิสิตพ้นสภาพ นิสิตรอพินิจ นิสิตปกติ เกียรตินิยม
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เงื่อนไขนิสิตที่มีสิทธิได้รับปริญญาเกียรตินิยม

	 1.	ไม่เคยสอบตกในรายวชิาใดตลอดหลกัสูตร

	 2.	ไม่เคยเรยีนซ�้ารายวชิาใด	เพื่อเปลี่ยนแต้มระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสม

	 3.	ไม่เคยเรยีนซ�้าเพื่อนบัหน่วยกติในรายวชิาที่ได้ลงทะเบยีนเรยีน	โดยไม่นบัหน่วยกติ	(Audit)	มาก่อน

	 4.	ได้แต้มระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสม	3.50	ขึ้นไป	ส�าหรบัเกยีรตนิยิมอนัดบัหนึ่ง	และได้แต้มระดบัคะแนน
	 			เฉลี่ยสะสม	3.25	ขึ้นไป	ส�าหรบัเกยีรตนิยิมอนัดบัสอง
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ทรานสคริปต์กิจกรรม

ขั้นตอนของนิสิตส�าหรับการสมัครและบันทึกระบบทรานสคริปต์กิจกรรม
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ขั้นตอนการสมัคร “ระบบ” ทรานสคริปต์กิจกรรม

	 1.	เข้าสู่ระบบกจิกรรมที่	http://nisit.kasetsart.org	แล้วคลกิที่	วทิยาเขตศรรีาชา	
 

	 2.	คลกิที่	login	เพื่อท�าการสมคัรระบบ	
 

	 3.	คลกิที่	ลงทะเบยีนส�าหรบันสิติ

	 4.	จากนั้นจะพบหน้าต่างใหม่	(ดงัรูป)	กรอกรายละเอยีดให้ครบถ้วน	แล้ว	กดปุม	Submit

	 5.	จากนั้นจะปรากฏหน้าต่างดงัรูป
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	 6.	 ระบบจะส่ง	e-mail	 ไปให้	 (ตามที่กรอกไว้)	 เพื่อท�าการยนืยนัการสมคัรโดยสามารถเข้าไปตรวจสอบ	
	 e-mail	ของวทิยาเขต	ได้ที่	https://mail.src.ku.ac.th/src/login.php
	 •	 หากรหัสผ่านไม่สามารถเข้าระบบได้	 กรุณาติดต่อที่ฝายบริการคอมพิวเตอร์	 ชั้น	 3	 อาคาร	 1	
	 	 บรกิารวทิยาการ	หมายเลขโทรศพัท์	038-352805	ต่อ	2717-2722	

	 7.	ท�าการเปิดอเีมล์	ที่ส่งมาโดยใช้	Username	และ	Password	ของตนเอง	จากนั้นกดปุม	login

 • หากรหัสผ่านไม่สามารถเข้าระบบได้	 กรุณาติดต่อที่ฝายบริการคอมพิวเตอร์	 ชั้น	 3	 อาคาร	 1	

	 	 บรกิารวทิยาการ

	 8.	ตรวจสอบรหสัผ่าน	พร้อมทั้ง	คลกิลงิค์	เพื่อยนืยนัการสมคัรเข้าสู่ระบบ

	 9.	เมื่อยนืยนัแล้วจะพบหน้าต่างดงัรูป	เป็นการเสรจ็สิ้นการสมคัรระบบ

(ในกรณทีี่ใช้โปรแกรม	Internet	Explorer	
version	7	จะพบหน้าต่าง	ดงัรูป	

ให้คลกิที่	Continue	to	this	website	
(not	recommended).	เพื่อเข้าสู่หน้าเวบ็ไซต์)
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ขั้นตอนการ “สมัครและยืนยันการเข้าร่วม” กิจกรรม 

	 1.	 ท�าการเข้าระบบโดยใช้	 รหัสผ่านที่ลงทะเบียนในระบบ	 Transcript	 กิจกรรม	 (คนละรหัสกับการ
	 ลงทะเบยีนเรยีนและอเีมล์)	ในช่องประเภทนสิติ	จากนั้นกดปุม	login

	 2.	คลกิที่	ค้นหาโครงการ	เพื่อท�าการค้นหาโครงการที่ต้องการสมคัร	โดยท�าการระบเุงื่อนไขของโครงการ

	 ที่ต้องการค้นหา	หากไม่ทราบเงื่อนไขที่ใช้ค้นหา	ให้เลอืกทั้งหมด	จากนั้น	คลกิปุม	“ค้นหา”	เพื่อท�าการ

	 ค้นหาโครงการทั้งหมดที่มี

	 3.	 หลังจากท�าการค้นหาโครงการแล้วจะพบรายชื่อโครงการที่มีทั้งหมด	 (ตามเงื่อนไขที่ก�าหนด)	

	 หากต้องการทราบรายละเอียดโครงการ	 หรือท�าการสมัครโครงการสามารถคลิกได้ที่	 ชื่อของโครงการ	

	 เพื่อเข้าสู่โครงการนั้นๆ

	 4.	 นสิติจะพบรายละเอยีดของโครงการ	 (โดยสามารถเรยีกดูข้อมูล	 รายชื่อผู้สมคัร	 รูปภาพ	 ใบเซน็ชื่อ	

	 และบตัรผ่านของแต่ละกจิกรรมได้)

	 	 4.1	เลอืกที่	สมคัร	(Add)	เพื่อท�าการสมคัร

	 	 				เข้าร่วมกจิกรรม

เมื่อเข้าสู่ระบบ	Transcript	กจิกรรมแล้ว
ในช่อง	Result	จะค�าว่า	Login	Successful
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	 	 4.2	ยกเลกิ	(Drop)	เพื่อท�าการยกเลกิการสมคัร

      หรอืยกเลกิการยนืยนัการเข้าร่วมกจิกรรม

	 	 4.3	ยนืยนั	(บตัรผ่าน)	เพื่อยนืยนัการเข้าร่วมกจิกรรมโดยเลขที่ในใบลงชื่อ	
	 	 •	เลอืกวนัที่เข้าร่วมกจิกรรม	(หากท�ากจิกรรมมากกว่า	1	วนั)	โดยท�าการยนืยนับตัรผ่านทลีะวนั	
	 	 •	หากไม่ทราบล�าดบัที่ในใบเซน็ชื่อสามารถเรยีกดูข้อมูลได้ที่	ดูข้อมูล	>	ใบเซน็ชื่อ

5.	เมื่อต้องการทราบจ�านวนชั่วโมงกจิกรรมที่เข้าร่วม	สามารถเลอืกได้ที่เมนู	รายงานผลการเข้าร่วมกจิกรรม	
ซึ่งการบนัทกึ	“บตัรผ่าน”	กจิกรรม	จะสมบรูณ์กต่็อเมื่อได้รบัการรบัรองจากผูด้แูลฝายสารสนเทศ	ของโครงการ	
โดยสามารถเลอืกดูได้	3	ประเภท	คอื

เมื่อเลอืกวนัที่เข้าร่วมกจิกรรม	ใส่ล�าดบัที่ในใบเซน็ชื่อ	
และเลอืกต�าแหน่งในการเข้าร่วมกจิกรรมแล้วกดปุม	

“บนัทกึบตัรผ่าน”	แล้วจะพบค�าว่า	บนัทกึเรยีบร้อยแล้ว

หากต้องการลบบตัรผ่านที่ได้ท�าการบนัทกึแล้วสามารถกดปุม	“ลบ”	บตัรผ่านประจ�าวนัที่	ระบบจะท�าการ
ลบบตัรผ่านประจ�าวนัที่นั้นออกไป	

5.1	รายงานผลใบบนัทกึกจิกรรม	

• ระบเุลขที่ในใบเซน็ชื่อไม่มกีารแยกประเภทกจิกรรม

5.2	รายงานผลใบบนัทกึกจิกรรมแบบแยกประเภท	

• ไม่ระบเุลขที่ในใบเซน็ชื่อมกีารแยกประเภทกจิกรรม 5.3	Transcript	กจิกรรม	

• ลกัษณะเหมอืน	Transcript	กจิกรรมฉบบัจรงิ
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สวัสดิการและข้อมูลการติดต่อหน่วยงานต่างๆ

กองทุนสวัสดิภาพนิสิต 
วิทยาเขตศรีราชา

(ฝ่ายกิจการนิสิต อาคาร 9)

สระวายน�้ำ
(อาคาร 20)

กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา
(ฝ่ายกิจการนิสิต อาคาร 9)

ห้องพยาบาล
(ด้านหน้าอาคาร 9
ติดโรงอาหารกลาง)

จองใช้สนามแบดมินตัน
(อาคารพลศึกษา

อาคาร 13)

วิชาทหาร ผ่อนผันทหาร
(ฝ่ายกิจการนิสิต อาคาร 9)

ห้องสมุด
(อาคาร 14 
หอสมุด
อนุสรณ์ 
10 ปี)

ทุน
การศึกษา
ต่างๆ

(ฝ่ายกิจการ
นิสิต 

อาคาร 9)

สวัสดิการ
สำ�หรับนิสิต

กองทุนสวัสดิภาพนิสิต วิทยาเขตศรีราชา

1.	 เงนิช่วยเหลอืนสิติประสบอบุตัเิหตุ
2.	 การรักษาพยาบาลที่มิใช่เกิดจากอุบัติเหตุ ให้เบิกเงินช่วยเหลือ 
	 ค่ารกัษาพยาบาลแก่นสิติ ในกรณ ีถูกสตัว์ท�ำร้ายและต้องฉดีวคัซนี  
	 เป็นไข้เลือดออก แพ้ยา ไส้ติ่งอักเสบ หรือโรคที่รัฐบาลระบุเป็น 
	 โรคระบาด 61



การรักษาพยาบาลในสถานพยาบาล

1.	 กรณีผู้ป่วยนอก ค่ารกัษาพยาบาลจากโรงพยาบาลและคลนิกิ เมื่อเป็นคนไข้นอก  
	 จ่ายตามจรงิ แต่ไม่เกนิ 2,500 บาทต่ออบุตัเิหตใุนครั้งนั้น
2.	 กรณีผู้ป่วยใน ค่ารกัษาพยาบาลจ่ายจรงิแต่ไม่เกนิ 30,000 บาทต่ออบุตัเิหตใุนครั้งนั้น
	 2.1	 กรณีนิสิตประสบอุบัติเหตุทางรถ และได้รับสิทธิตามพระราชบัญญัติคุ ้มครอง 
	 	 ผู ้ประสบภัยจากรถ ให้เบิกจากสิทธิตามพระราชบัญญัติผู ้ประสบภัยจากรถ 
	 	 หรือประกันกันภัยจากยานพาหนะก่อน ส่วนเกินให้เบิกจากกองทุนฯ ได้ไม่เกิน  
	 	 15,000 บาท
	 2.2	 กรณีนิสิตประสบอุบัติเหตุทางรถ และไม่มีพ.ร.บ. ให้เบิกจากกองทุนฯ ได้ตามจริง 
	 	 แต่ไม่เกนิ 8,000 บาท

หมายเหต ุ
1.	 รพ. 5 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลแหลมฉบงั โรงพยาบาลสมเดจ็พระบรมราชเทว ีณ ศรรีาชา
	 โรงพยาบาลวภิารามแหลมฉบงั โรงพยาบาลพญาไทศรรีาชา และโรงพยาบาลสมติเิวชศรรีาชา
2.	 ผู้ป่วยในเบกิค่าห้องและค่าอาหารไม่เกนิวนัละ 1,500 บาท

การเข้ารับการรักษาของนิสิตเมื่อประสบอุบัติเหตุ

ประสบอบุตัเิหตุ
และเข้ารบัการรกัษา
ในอ�ำเภอศรรีาชา 

จ.ชลบรุี

หากเข้ารบัการรกัษา
นอกอ�ำเภอศรรีาชา 

จ.ชลบรุี

ยื่นบตัรนสิติหรอืบตัรที่ทางราชการ
ออกให้เพื่อตรวจสอบรบัสทิธิ

การรกัษาได้ที่ รพ. 5 แห่งในอ�ำเภอ
ศรรีาชา (ดูได้ที่หมายเหตดุ้านล่าง)

เข้ารกัษาพยาบาล
ตามสถานพยาบาล (รพ.หรอืคลนีกิ) 

นอกอ�ำเภอศรรีาชา

ไม่ต้องส�ำรองค่าใช้จ่าย 
**ถ้ามวีงเงนิที่ก�ำหนดไว้ 

(ส่วนต่าง) นสิติต้องจ่ายเงนิเอง 
(ดูได้ที่หมายเหตดุ้านล่าง)

ต้องส�ำรองค่าใช้จ่ายไปก่อนแล้วมา
ท�ำเรื่องเบกิเงนิกบัทางมหาวทิยาลยั 
(นบัจากวนัเกดิเหตไุม่เกนิ 180 วนั)

หลักฐานประกอบการเงิน
1. ใบเสรจ็รบัเงนิ
2. ใบรบัรองแพทย์
3. ส�ำเนา KU2 (ใบเสรจ็รบัเงนิค่าเทอม)
4. ส�ำเนาบตัรนสิติ

สถานที่ติดต่อขอเบิกเงินช่วยเหลือ
ห้องงานกจิการนสิติ กองบรหิารวชิาการและนสิติ 

อาคาร 9 ศูนย์กจิกรรมนสิติ 
ในวนัท�ำการ เวลา 08.30-16.30 น.

หลกัฐานถูกต้องครบถ้วน รอรบัเชค็ภายใน 3 วนั
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ข้อมูลหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับนิสิต

ชื่อหน่วยงาน เรื่องที่ต้องตดิต่อ บคุลากร
สถานที่/หมายเลข

โทรศพัท์

งานบรกิารการศกึษา
คณะเศรษฐศาสตร ์
ศรรีาชา

งานบรหิารการศกึษา เช่น 
รบัค�ำร้องทั่วไปที่เกี่ยวข้อง
กบัการเรยีนการสอน 
การลงทะเบยีนเรยีน
การลงทะเบยีนนอกระบบ
ออนไลน์ งานทะเบยีน
นสิติ เป็นต้น งานกจิการ 
และพฒันานสิติ เช่น 
หนงัสอืขอความอนเุคราะห์
ข้อมูล ศกึษาดูงาน 
เพื่อใช้ประกอบการศกึษา 
หนงัสอืรบัรองเพื่อใช้
ในการขอทนุการศกึษา 
หนงัสอืขอความอนเุคราะห์
ฝึกงาน เป็นต้น

• นายบงกช พุมแกว 
• นางสาวณฐัณชิา มาลยั

อาคาร 18 
เศรษฐศาสตร 
ศรรีาชา 
ชั้น 2 
0-3835-4580 
ตอ 2658
Facebook Fanpage 
“งานบรกิาร
การศกึษา 
คณะเศรษฐศาสตร์
ศรรีาชา”

งานโสตทศันศกึษา
ปฏบิตักิาร 
คณะเศรษฐศาสตร 
ศรรีาชา

ดูแลเกี่ยวกบัอปุกรณ
ที่ใชในการเรยีนการสอน 
ประจาํหองเรยีนใน
อาคาร 5 และอาคาร 18 
ที่อยูในความดูแลของ 
คณะเศรษฐศาสตร 
ศรรีาชา

• นางสาวจนัทนา ผลประเสรฐิ อาคาร 18 
เศรษฐศาสตร 
ศรรีาชา 
ชั้น 2 
0-3835-4580 
ตอ 2652

ฝายการศกึษา งานรบัเขา งานทะเบยีน
และประมวลผล 
งานบรกิารงานเรยีน 
งานสอบ และงานอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ เชน 
การลงทะเบยีน 
ตารางเรยีน ตารางสอบ 
ทาํบตัรนสิติใหม 
เอกสารที่เกี่ยวกบั
การศกึษา เชน หนงัสอื
รบัรอง การเปนนสิติ 
ทรานสครปิต ใบรายงาน 
ผลคะแนน เปนตน

• นางสาววนัดี อนิสวุรรณ
• นางนภิาภสั สาครดี
• นางนติยา ปูอาย

อาคาร 1 
บรกิาร วทิยาการ 
ชั้น 1 
0-3835-4580 
ตอ 2631



ชื่อหน่วยงาน เรื่องที่ต้องตดิต่อ บคุลากร
สถานที่/หมายเลข

โทรศพัท์

หองพยาบาล เมื่อมอีาการของทาง
ร่างกายและจติใจที่ไมปกติ 
เชน ปวด หวดั เปนไข 
ไมสบาย ทองเสยี เครยีด 
เปนตน

• นางยพุด ีทรพัยเจรญิ อาคาร 9 
ศูนยกจิกรรม 
(ดานหนา)

กจิการนสิติ กองทนุกูยมืทางการศกึษา 
(กยศ) กองทนุสวสัดภิาพ
นสิติ วชิาทหาร (รด.) 
ทนุการศกึษา
ทรานสครปิตกจิกรรม  
กจิกรรมเสรมิหลกัสูตร 
เอกสารกองทนุสวสัดภิาพ
นสิติและประกนัสขุภาพ 
เอกสารงานวนิยัและ
พฒันานสิติ 
เอกสารเกี่ยวกบัการดําเนนิ
กจิกรรมนสิติ

• นายบเุรงนอง จกัรมณุี 
• นางพชัรนิทร สทิธเิวชเมธี

อาคาร 9 
ศูนยกจิกรรม 
(ชั้น 1 
ภายในอาคาร) 
0-3835-4580 
ตอ 2630

หอพกันสิติ
วทิยาเขตศรรีาชา

ผูจดัการหอพกันสิติ 
ทรพัยสนิสูญหาย

• นายบญุเลศิ เกยีรตพิรพทิกัษ 
• นายสทุธชิยั ยนิดี

หอพกันสิติ 
วทิยาเขตศรรีาชา 
0-3876-8811-5

หองสมดุ การยมื-คนืหนงัสอื 
นสิติปรญิญาตร ี
สามารถยมืไดครั้งละไมเกนิ 
10 เลม โดยหนงัสอืภาษา
ไทยยมืได 1 สปัดาห และ
หนงัสอืภาษาตางประเทศ
ยมืได 2 สปัดาห

• นางสาวมาลี ใจตั้ง อาคาร 14 
หอสมดุ
อนสุรณ 10 ปี
0-3835-2622, 
0-3835-2809

อาคารพลศกึษา การใชบรกิาร จองสนาม
กฬีาตางๆ เชน แบตมนิตนั 
สระวายน�้ำ จดังานตางๆ 
เปนตน

• นางสริพิรรณ วงศสวุรรณ อาคาร 13 
พลศกึษา
0-3835-4582 
ตอ 2615

บรกิารคอมพวิเตอร บรกิารบญัชผีูใชเครอืขาย
นนทรี (Nontri Account) 
การลงทะเบยีน
เครื่องคอมพวิเตอร
(MACAddress)

• นางสาวศรินินัท ปิ่นทองคํา 
• นางสาวภาวณิี ปานหนูคาํ

ฝายบรกิาร
คอมพวิเตอร
อาคาร 1 
บรกิารวทิยาการ 
ชั้น 3 
0-3835-2805



ความหมายของหมายเลขหองเรียน

กรณีหมายเลข 4 หลัก

	 เลขตัวที่ 1	 :	 เลขอาคาร
	 เลขตัวที่ 2	 :	 ชั้น
	 เลขตัวที่ 3-4	:	 เลขห้อง

ตัวอย่างเช่น		 5101 คือ อาคาร 5 ชั้น 1 ห้อง 01
	 	 	 	 6202 คือ อาคาร 6 ชั้น 2 ห้อง 02

กรณีหมายเลข 5 หลัก

	 เลขตัวที่ 1-2	:	 เลขอาคาร
	 เลขตัวที่ 3	 :	 ชั้น
	 เลขตัวที่ 4-5	:	 เลขห้อง

ตัวอย่างเช่น		 10204 คือ อาคาร 10 ชั้น 2 ห้อง 04 
	 	 	 	 18101 คือ อาคาร 18 ชั้น 1 ห้อง 01
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ความรู้ด้านประกันคุณภาพ
การศึกษาสำ�หรับนิสิต

	 ความส�ำเร็จของการจัดการศึกษาขึ้นอยู่กับปัจจัยส�ำคัญปัจจัยหนึ่ง คือ นิสิต ระบบประกันคุณภาพ 
การศกึษา ต้องให้ความส�ำคญักบัการรบัหรอืคดัเลอืกนสิิตเข้าศกึษาในหลกัสูตร ซึ่งต้องเป็นระบบที่สามารถ
คดัเลอืกนสิติที่มคีณุสมบตัแิละความพร้อมในการเรยีนในหลกัสตูรจนส�ำเรจ็การศกึษา และการส่งเสรมิพฒันา
นสิติให้มคีวามพร้อมทางการเรยีน และมกีจิกรรมการพฒันาในรปูแบบต่างๆ เพื่อให้นสิติมคีวามรูค้วามสามารถ
ตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรตที่ 21 และส�ำหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามีทักษะการวิจัย 
ที่สามารถสร้างองค์ความรู้ได้
	 ทกัษะที่จ�ำเป็นส�ำหรบัการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 กลุ่มหลกั ได้แก่ (1) กลุ่มวชิาหลกั
(Core Subjects) (2) กลุ่มทกัษะชวีติและอาชพี (Life and Career Skills) (3) กลุ่มทกัษะการเรยีนรู้และนวตักรรม 
(Learning and Innovation Skills) และ (4) กลุ่มทกัษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (Information, Media and 
Technology Skills) 
	 ทกัษะส�ำคญัที่คนส่วนใหญ่ให้ความส�ำคญัมาก มดีงันี้
	 1. กลุม่ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ได้แก่ (1) การคดิเชงิวพิากษ์ และการแก้ปัญหา (Critical Thinking  
and Problem Solving) (2) นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ (Innovation and Creativity) (3) การสื่อสารและ 
ความร่วมมอืกนั (Communication and Collaboration)
	 2. กลุ่มทกัษะสารสนเทศ สือ่ และเทคโนโลย ี(Information, Media and Technology Skills) ประกอบด้วย  
การรู้สารสนเทศ (Information Literacy) การรู้สื่อ (Media Literacy) และการรู้ ICT (ICT Literacy)
	 3. กลุม่ทกัษะชวีติและอาชพี (Life and Career Skills) ประกอบด้วย ความสามารถในการปรบัตวัและ 
ยืดหยุ่น (Adaptability and Flexibility) ความคิดริเริ่มและการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง (Initiative and Self - 
direction) ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมและข้ามวัฒนธรรม (Sccountability and Productivity) ความเป็นผู้น�ำและ 
รบัผดิชอบต่อสงัคม (Leadership and Social Responsibility)

บทบาทของนิสิตกับการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุนการด�ำเนินการ
ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย

	 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกบันสิติรกัษาคณุภาพตามบทบาทของนสิติและสมาชกิที่ดขีองสงัคมความรู้ด้านงาน
ประกนัคณุภาพเพื่อให้สอดคล้องกบัเจตนารมณ์แห่งพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และฉบบั
แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 ของส�ำนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา ก�ำหนดจดุมุง่หมายและหลกั
การของการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย “ระบบการประกันคุณภาพภายใน” 
และ “ระบบการประกันคุณภาพนอก” เพื่อใช้เป็นกลไกในการผดุงรักษาคุณภาพและมาตรฐานของสถาบัน
อุดมศึกษา และตามพระราชบัญญัติดังกล่าวก�ำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบ 
การประกันคุณภาพภายในที่ต้องด�ำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อพิจารณาและเปิดต่อสาธารณชนเพื่อน�ำไปสู ่
การพฒันาคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา
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หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 ก.พ.ร.	 หมายถงึ	 ส�ำนกังานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ (การประเมนิผลการปฏบิตัริาชการ 
	 	 	 	 	 ตามค�ำรบัรองการปฏบิตัริาชการของสถาบนัอดุมศกึษา)
	 สกอ. 	 หมายถงึ	 ส�ำนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (การประกนัคณุภาพภายใน)
	 สมศ.	 หมายถงึ	 ส�ำนกังานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา (การประกนัคณุภาพ 
	 	 	 	 	 ภายนอก)

มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ สกอ.
	 องค์ประกอบที่ 1		 ปรชัญาปณธิาน วตัถปุระสงค์ และแผนด าเนนิงาน
	 องค์ประกอบที่ 2		 การผลติบณัฑติ
	 องค์ประกอบที่ 3		 กจิกรรมการพฒันานสิติ
	 องค์ประกอบที่ 4		 การวจิยั
	 องค์ประกอบที่ 5		 การบรกิารทางวชิาการแก่สงัคม
	 องค์ประกอบที่ 6		 การท�ำนบุ�ำรงุศลิปะและวฒันธรรม
	 องค์ประกอบที่ 7		 การบรหิารและการจดัการ
	 องค์ประกอบที่ 8		 การเงนิและงบประมาณ
	 องค์ประกอบที่ 9		 ระบบและกลไกการประกนัคณุภาพ

มาตรฐานในการประเมินภายนอก ของ สมศ.
	 1. ด้านคณุภาพบณัฑติ
	 2. ด้านงานวจิยัและงานสร้างสรรค์
	 3. ด้านการบรกิารวชิาการแก่สงัคม
	 4. ด้านการท�ำนบุ�ำรงุศลิปะและวฒันธรรม
	 5. ด้านการบรหิารและการพฒันาสถาบนั
	 6. ด้านการพฒันาประกนัคณุภาพภายใน

บทบาทของนิสิตกับภารกิจด้านการเรียนการสอนและการวิจัย

	 นสิติสามารถมสี่วนร่วมในการด�ำเนนิงาน ด้านการเรยีนการสอนและการวจิยั โดยเริ่มจากการวางแผน
การเรียนของตนเอง มีการประเมินผลการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ให้ความร่วมมือในการประเมินประสิทธิภาพ 
การสอนของอาจารย์อย่างตรงไปตรงมา ร่วมมือกับอาจารย์หรือเจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยในการด�ำเนิน
กจิกรรมการสอนหรอืการวจิยั เพื่อพฒันาทกัษะการเรยีนรูข้องตนเอง รวมถงึการน�ำความรูท้ี่ได้รบัไปประยกุต์
ใช้ในการท�ำกิจกรรมหรือชีวิตประจ�ำวัน ตลอดจนการมีส่วนรับรู้ในการตรวจสอบด�ำเนินงานด้านต่างๆ ของ
มหาวทิยาลยัด้วย
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บทบาทของนิสิตกับภารกิจด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม

	 นิสิตสามารถมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงาน การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม โดยติดตามการด�ำเนิน
กิจกรรม หรือโครงการบริการทางวิชาการแก่สังคมของคณะฯ ศึกษาและท�ำความเข้าใจเป้าหมายของการ
ด�ำเนินงานเหล่านั้นให้ชัดเจน ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มเป้าหมายที่รับบริการ ติดตามหรือมีส่วนร่วมใน
การวางแผนการด�ำเนนิงาน และก�ำหนดปฏทินิการปฏบิตังิาน ตลอดจนการตดิตามการปฏบิตังิานตามกรอบ
ที่ก�ำหนดตามแผน รวมถงึการตามการสรปุและรายงานผลการด�ำเนนิงาน

บทบาทของนิสิตกับภารกิจด้านการท�ำนุบ�ำรุงศิลปวัฒนธรรม

	 นิสิตมีส่วนร่วมในการด�ำเนินงานด้านการท�ำนุบ�ำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ผ่าน
กจิกรรมนสิติที่หลากหลาย เช่น การร่วมจดันทิรรศการ การบรรยาย เสวนา สมัมนากลุ่มย่อย หรอืการแสดง 
ศลิปวฒันธรรมต่างๆ รวมถงึการมสี่วนร่วมในกจิกรรมต่างๆ ที่คณะฯ ก�ำหนด เช่น ชมรมพทุธศาสตร์ เป็นต้น

บทบาทของนิสิตกับภารกิจด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ

	 นสิติมสี่วนร่วมในการด�ำเนนิงานด้านการประกนัคณุภาพของคณะฯ หลายรูปแบบ ได้แก่
	 1. การศกึษาและรบัรูก้ารด�ำเนนิงานประกนัคณุภาพของคณะฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องและมผีลกระทบโดยตรง
ต่อนสิติ เช่น มาตรฐานคณุภาพด้านการเรยีนการสอน คณุสมบตัอิาจารย์ ด้านกจิกรรมพฒันานสิติ ด้านท�ำนุ
บ�ำรงุศลิปวฒันธรรม รวมถงึการศกึษาเกี่ยวกบันโยบายคณุภาพ และแนวทางการด�ำเนนิงานประกนัคณุภาพ
ของคณะฯ เป็นต้น
	 2. การให้ความร่วมมอื และสะท้อนภาพจรงิต่อบทบาทของอาจารย์ และการด�ำเนนิงานของหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องกับนิสิต เช่น การประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารย์รวมถึงการให้ข้อมูลในกรณีที่นิสิต
พจิารณาเหน็ว่าการด�ำเนนิงานดงักล่าว ไม่เป็นไปตามขั้นตอนหรอืเกณฑ์มาตรฐานที่ก�ำหนดไว้เพื่อกระตุ้นให้
ผู้เกี่ยวข้องปรบัแนวทางการด�ำเนนิงานให้เกดิประสทิธภิาพต่อไป
	 3. การให้ข้อเสนอแนะ ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนนิงานของคณะฯ เช่น เสนอแนะเกี่ยวกบัการประเมนิ
คณุภาพการสอน คณุภาพอาจารย์ สภาพแวดล้อม และดชันชีี้วดัคณุภาพเหล่านั้น อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการ
พฒันาระบบคณุภาพของคณะฯ ในอนาคต
	 4. การเผยแพร่และเชญิชวนให้นกัศกึษาทั้งภายในและภายนอก รู้จกัคณะฯ และการด�ำเนนิงานประกนั
คณุภาพของคณะฯ อย่างต่อเนื่อง
	 5. การรวมกลุ่มภายในสโมสรนิสิต ในการสร้างเครือข่ายการติดตาม และรับรู้การด�ำเนินงานประกัน
คณุภาพ ของคณะฯ ช่วยสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรยีนรู ้เสรมิสร้างวสิยัทศัน์การด�ำเนนิ
งานประกนัคณุภาพให้เข้มแขง็ ก่อประโยชน์แก่นสิติอย่างแท้จรงิต่อไป

บทบาทของนิสิตกับภารกิจด้านกิจกรรมการพัฒนานิสิต

	 1. สร้างองค์กรนสิติที่เข้มแขง็ เพื่อด�ำเนนิกจิกรรมอย่างเป็นระบบ โดยมกีารวางแผน (P) การด�ำเนนิการ (D)  
การตรวจสอบ (C) และการน�ำผลการตรวจสอบไปสู่การปรับปรุงและพัฒนา (A) อันจะน�ำไปสู่การพัฒนา
คณุลกัษณะบณัฑติพงึประสงค์
	 2. เข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ ทั้งที่คณะฯ และองค์การนสิติตลอดจนชมรมต่างๆ จดัขึ้น
	 3. เสนอความต้องการของตนเองเกี่ยวกบักจิกรรมนกัศกึษาโดยความสจุรติใจ
	 4. มสี่วนในการประเมนิบรกิารต่างๆ ที่คณะฯ จดัให้อย่างจรงิใจตรงตามความเป็นจรงิ
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การสร้างทักษะกระบวนการคุณภาพ

	 กระบวนการคุณภาพพื้นฐานที่ต ้องการสร ้างให ้นิสิตและบัณฑิตทุกคน
ที่ส�าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้น�าไปใช้ในการท�ากิจกรรม
ของนิสิต	 หรือในชีวิตประจ�าวัน	 รวมทั้งชีวิตในการท�างาน	 คือ	 กระบวนการวงจร	
PDCA	(Plan-Do-Check-Action)	ของศาสตราจารย์เดมมิ่ง	(Deming’s	cycle)
	 วงล้อ	 PDCA	 เป็นขั้นตอนที่จ�าเป็นต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องเป็นวงจรไม่สิ้นสุด	
ถ้ายงัไม่เข้าใจลองมาอ่านค�าอธบิายกนันะ

ขั้นตอนที่	1	เตรียมแผนงาน	(Plan) 
	 ก่อนที่เราจะท�ากจิกรรม	หรอืโครงการต่างๆ	เราจะต้องมาวางแผนกนัก่อนว่าเราจะท�าอะไรบ้าง	ซึ่งวธิกีาร
กแ็สนจะง่าย	ดงันี้	
	 	 1.1	 ก�าหนดวตัถปุระสงค์ของโครงการหรอืกจิกรรมของเราให้ชดัเจน
	 	 1.2	 ก�าหนดเป้าหมายว่าเมื่อเราท�ากจิกรรมเสรจ็สิ้น	สิ่งที่เราได้จากการท�ากจิกรรมนั้นคอือะไร
	 	 1.3	 ก�าหนดวธิกีารท�างานว่าเราจะท�าอะไรก่อน	หรอืหลงั	อย่างไร
ขั้นตอนที่	2	ลงมือปฏิบัติตามแผนงาน	(Do) 
	 เป็นขั้นตอนลงมอืท�างาน
	 	 2.1	 เมื่อเรารู้แล้วว่าเราจะท�าอะไรบ้าง	 ในขั้นตอนนี้ก็ลงมือท�ากิจกรรมของเราตามที่เราวางแผน
	 	 	 เอาไว้ได้เลย
	 	 2.2	 แล้วต้องอย่าลมืเกบ็ข้อมูลถงึคณุลกัษณะทางคณุภาพตามวธิกีารที่ก�าหนดไว้ด้วย
ขั้นตอนที่	3	ตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน	(Check) 
	 เป็นการตรวจสอบความก้าวหน้าของงานและประเมนิผล
	 	 3.1	 เพื่อตรวจสอบดวู่าผลงานที่ลงมอืท�าไป	ได้ผลการท�างานตรงตามเป้าหมายที่ตั้งเอาไว้หรอืเปล่า
	 	 3.2	 มกีารประเมนิความพงึพอใจเป็นตวัวดั	ว่าผู้ร่วมกจิกรรมมคีวามพอใจแค่ไหนกบักจิกรรมที่เรา
	 	 	 ได้จดัขึ้น
ขั้นตอนที่	4	ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง	(Action) 
	 จากผลการตรวจสอบ	 ถ้าพบว่าเกดิปัญหามขี้อบกพร่องขึ้น	 งานที่ได้ไม่ตรงกบัเป้าหมาย	 หรอืท�าไม่ได้
ตามแผน	ให้ปฏบิตัติามและแก้ไขตามลกัษณะของปัญหาที่ค้นพบ	คอื
	 	 4.1	 ดูว่าสาเหตเุกดิจากอะไร	โดยการมาประชมุร่วมกนั
	 	 4.2	 เมื่อหาสาเหตไุด้แล้วกค็ดิวธิทีี่จะแก้ไข
	 	 4.3	 และสดุท้ายคอืต้องพฒันาการท�างานให้มคีณุภาพดยีิ่งขึ้นในครั้งต่อไป

ผู้ที่ได้รับประโยชน์จากการประกันคุณภาพการศึกษา
	 นสิติ		 	 :	 ได้รับการจัดการศึกษาที่มีมาตรฐานและเกิดการเรียนรู้
	 	 	 	 	 อย่างเตม็ศกัยภาพ
	 ผู้ปกครอง			 :	 ไว้วางใจในคณะฯ	ที่จะให้ลูกหลานศกึษา
	 นายจ้าง		 	 :	 ได้บัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมตามความ
	 	 	 	 	 ต้องการขององค์กร
	 สงัคม/ประเทศ		 :	 ได้ทรพัยากรมนษุย์ที่มคีณุภาพส่งผลต่อการพฒันาสงัคม
	 	 	 	 	 และประเทศในภาพรวม
	 คณะฯ/มหาวทิยาลยั		:		 ได้รบัชื่อเสยีงและการยอมรบัจากสงัคม69



สโมสรนิสิต
คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา

	 ‘สโมสรนิสิต’ เป็นองค์กรที่จัดตั้งขึ้นตามธรรมนูญนิสิต ซึ่งเป็นกลุ่มของนิสิตแต่ละคณะที่ท�ำหน้าที่ 
เป็นตวัแทนในการจดักจิกรรมต่างๆ ให้กบันสิติภายในคณะของตน ตลอดจนประสานความร่วมมอืในการจดั
กจิกรรมกบันสิติคณะต่างๆ รวมถงึองค์กร หน่วยงาน ทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั สร้างความสมัพนัธ์
และสร้างเครอืข่ายความร่วมมอืกบัต่างมหาวทิยาลยัอนัจะก่อให้เกดิประโยชน์แก่ชมุชนและสงัคม
	 ‘สโมสรนิสิตคณะเศรษฐศาสตร์’ ศรีราชา จึงเป็นศูนย์กลางของนิสิตคณะเศรษฐศาสตร์ศรีราชา  
ในการร่วมมือสร้างสรรค์ประโยชน์ให้สังคม ตลอดจนเป็นองค์กรกลางในการรับฟังความคิดเห็นจากนิสิต  
ร่วมกบักรรมการนสิติของแต่ละชั้นปี รวมรวมข้อมลูเป็นกระบอกเสยีงไปยงัผูบ้รหิารตั้งแต่ระดบัคณะ ไปจนถงึ
ระดบัมหาวทิยาลยั เพื่อน�ำไปสู่การพฒันาและยกระดบัคณุภาพชวีติความเป็นอยู่ของนสิติต่อไป
	 โดยนสิติทกุคนสามารถเป็นส่วนหนึ่งของสโมสรนสิติฯได้ ผ่านการเข้าร่วมกจิกรรมที่ถกูจดัขึ้น โดยมุง่เน้น
การสรรสร้างกจิกรรมที่ส่งเสรมิคณุลกัษณะที่นสิติพงึมี ตอบโจทย์อตัลกัษณ์ของคณะและมหาลยั ขบัเคลื่อน
กจิกรรมที่เป็นการเปิดโลกทศัน์เพื่อให้นสิติก้าวเข้าสูย่คุ ‘Thailand 4.0’ และนวตักรรมเพื่อส่งเสรมิผูป้ระกอบการ 
ยุคใหม่ เป็นการฝึกฝนประสบการณ์ในการใช้ชีวิตและท�ำงานร่วมกับผู้อื่น สร้างเครือข่ายระหว่างรุ่นสู่รุ่น  
ทั้งแนวดิ่งและแนวราบ รวมถึงการฝึกทักษะความเป็นผู้น�ำและผู้ตามที่ดี ตามความสามารถ โอกาสและ
ความเหมาะสม การแบ่งเวลา ทั้งเรื่อง เรื่องเรยีน กจิกรรม แสวงหาโอกาสและท�ำในสิ่งใหม่ๆ เพื่อให้ใช้ชวีติ 
ในรั้วมหาวทิยาลยัอย่างมคีวามสขุ และเป็นการเสรมิสร้างศกัยภาพให้พร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงานในอนาคต
	 ทั้งนี้เพื่อความเป็นเอกภาพในการท�ำงาน ทางสโมสรนสิติคณะเศรษฐศาสตร์ ศรรีาชา จงึได้ท�ำการแบ่ง
หน้าที่ของทีมงานหลักๆ ได้แก่ ฝ่ายกิจกรรมภายใน ฝ่ายกิจกรรมภายนอก ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายนิสิตสัมพันธ์ 
และฝ่ายสนับสนุนด้านอื่นๆ โดยมีผู้น�ำคือนายกสโมสรนิสิตฯ มีเหรัญญิกดูแลเรื่องการเงิน และเลขานุการ 
ท�ำหน้าที่ประสานงานกับทุกๆฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ภายใต้ความดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา เป็นการด�ำเนินงาน 
โดยนสิติ เพื่อนสิติอย่างแท้จรงิ

นายกสโมสร

เหรัญญิกและ
ผู้ช่วยเหรัญญิก เลขานุการ

ฝ่ายนิสิต
สัมพันธ์

ฝ่ายกิจกรรม
ภายนอก

ฝ่ายกิจกรรม
ภายใน

ฝ่ายสนับสนุน
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คำ�ถามที่พบบ่อย ?

นิสิตจากภาคปกติ สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาของภาคพิเศษ หรือนิสิตภาคพิเศษ ลงทะเบียนรายวิชาของ 
ภาคปกติ (ลงทะเบยีนข้ามภาค) ได้หรอืไม่ ?
โดยปกติไม่ได้ นอกจากมีเหตุผลที่จ�ำเป็นอย่างมาก เช่น จะต้องเรียนจบภายในภาคการศึกษานี้ หาก 

ไม่ลงทะเบียนวิชาน้ีจะไม่จบ โดยจะต้องเขียนใบค�ำร้องจากคณะต้นสังกัดรายวิชา โดยผ่านความเห็นชอบ 

ของคณบดี ทั้งของตัวนิสิตและเจ้าของวิชา

จะรู้ได้อย่างไรว่า วชิาใด หมู่เรยีนใด เป็นของภาคปกติ หรอืภาคพเิศษ ?
วิชาทฤษฎีของภาคปกติ ทุกคณะ จะมีรหัสหมู่เรียนเป็น 80x เช่น 800, 801, 802 ตามจ�ำนวนหมู่ที่เปิด  

แต่หากเป็นวิชาของภาคพิเศษ รหัสหมู่เรียนจะเป็น 8xy แล้วแต่ว่าเป็นรายวิชาของคณะใด เช่น 850, 851 

ของคณะวทิยาการจดัการ 870, 871 ของคณะวทิยาศาสตร์ ศรรีาชา แต่วชิาของภาคพเิศษ คณะเศรษฐศาสตร์ 

ศรีราชา จะเป็นรหัส 90x ส�ำหรับวิชาทฤษฎี และ 93x ส�ำหรับวิชาปฏิบัติ

การลงทะเบยีนในภาคฤดรู้อน หากช�ำระเงนิไปแล้ว แต่ไม่มวีชิาให้ลงทะเบยีน สามารถขอเงนิค่าลงทะเบยีนคนืได้หรอืไม่ ?
ได้ โดยเขยีนใบค�ำร้องขอค่าธรรมเนยีมคนืทีฝ่่ายการศกึษา โดยจะต้องแนบหลกัฐานการช�ำระเงนิ และหลักฐาน

แสดงการลงทะเบยีน ว่าไม่มกีารลงทะเบยีนวชิาใดๆ เลย พร้อมส�ำเนาเลขทีบ่ญัชธีนาคาร โดยเร่ิมยืน่ค�ำร้อง

ตั้งแต่วันสิ้นสุดการลงทะเบียนในระบบเป็นต้นไป และจะได้รับเงินโอนกลับเข้าบัญชี ภายในเวลา 1 เดือน

นสิติเกรดต�่ำกว่า 2.00 และเรยีนวชิาปี 1 ไม่ครบทกุวชิา ต้องการย้ายคณะได้หรอืไม่ ?
ได้ ถ้านิสิตเรียนตามหลักสูตรในคณะเดิมมาแล้ว ไม่ต�่ำกว่า 2 ภาคการศึกษา คณะเจ้าสังกัดนิสิตอนุมัติ 

ให้ย้ายได้ แต่การรับย้ายเป็นอ�ำนาจของภาควิชาและคณะ

การขอผ่อนผนัช�ำระค่าธรรมเนยีมการศกึษาท�ำได้หรอืไม่ ?
ได้ เป็นอ�ำนาจคณบดเีจ้าสงักดั โดยผ่อนผนัได้ไม่เกนิ 1 ภาคการศึกษา ส่วนการขอยกเว้นไม่ช�ำระค่าธรรมเนยีม

การศึกษา เป็นอ�ำนาจของอธิการบดี

ไม่ได้เข้าสอบรายวชิาตามวนัที่ก�ำหนด ต้องท�ำอย่างไร
• ถ้าป่วยมีใบรับรองแพทย์ 

	 ต้องเขียนใบค�ำร้อง Registrar-17 ขอสอบชดเชย (กรณีป่วย) จะต้องยื่นขอสอบชดเชย โดยผ่าน 

ความเห็นของอาจารย์ที่ปรึกษา และได้รับการอนุมัติจากอาจารย์ประจ�ำวิชา ภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันสอบ

วิชานั้น แล้วน�ำใบค�ำร้องไปช�ำระเงินที่ฝ่ายการศึกษา

• ป่วยไม่มีใบรับรองแพทย์ หรือกรณีอื่น ๆ 

	 ต้องเขียนใบค�ำร้อง Registrar-18 ขอสอบชดเชย จะต้องยื่นขอสอบชดเชย โดยผ่านความเห็นของ

อาจารย์ที่ปรึกษา ได้รับความเห็นจากอาจารย์ประจ�ำวิชา และได้รับการอนุมัติจากคณบดีต้อนสังกัด ภายใน 

7 วัน นับตั้งแต่วันสอบวิชานั้น แล้วน�ำใบค�ำร้องไปช�ำระเงินที่ฝ่ายการศึกษา
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ประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
และประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ท่ีนิสิตควรรู้ 

ประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง ระเบียบว่าด้วยการเสริมสร้างค่านิยมที่ดีของนิสิต พ.ศ. 2553

	 ตามที่มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์มนีโยบายส่งเสรมิ เพื่อให้นสิติได้รูจ้กัพฒันาและฝึกอบรมตนเองให้เป็นประโยชน์
ต่อส่วนรวม ประพฤติปฏิบัติแต่คุณงามความดี และเพื่อเสริมสร้างให้นิสิตได้มีค่านิยมต่อการประกอบความดี และ 
เพื่อเสรมิสร้างให้นสิติได้มคี่านยิมต่อการประกอบความดยีิ่งๆ ขึ้นไป
	 อาศัยอ�ำนาจตามความในมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2541 และ 
โดยอนุมัติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 9/2553 เมื่อวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2553 จึงให้ 
วางระเบยีบไว้ดงันี้
	 	 ข้อ 1	ระเบยีบนี้เรยีกว่า “ระเบยีบว่าด้วยการเสรมิสร้างค่านยิมที่ดขีองนสิติ พ.ศ. 2553”
	 	 ข้อ 2	ระเบยีบนี้ให้ใช้บงัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศเป็นต้นไป
	 	 ข้อ 3	ให้ยกเลกิ
	 	 	 3.1 ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เรื่อง ระเบียบว่าด้วยการเสริมสร้างค่านิยมที่ดีของนิสิต  
	 	 	      พ.ศ. 2537 ประกาศ ณ วนัที่ 2 พฤศจกิายน พ.ศ. 2537
	 	 	 3.2  ประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง ระเบยีบว่าด้วยการเสรมิสร้างค่านยิมที่ดขีองนสิติ  
	 	 	      พ.ศ. 2543 (ฉบบัที่ 2) ประกาศ ณ วนัที่ 1 พฤศจกิายน พ.ศ. 2543
	 	 ข้อ 4	ในระเบยีบนี้
	 	 	 “มหาวทิยาลยั” หมายความว่า มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
	 	 	 “นสิติ” หมายความว่า นสิติมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
	 	 	 “อาจารย์ที่ปรึกษา” หมายความว่า อาจารย์ที่ปรึกษาของชมรม ชุมนุม สโมสรนิสิต สภานิสิต  
	 	 	 องค์การบรหิาร องค์การนสิติ ตามระเบยีบ ข้อบงัคบัของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
	 	 ข้อ 5	นสิติซึ่งมคีณุสมบตัหิรอืได้แสดงความสามารถดเีด่นในด้านต่างๆ ดงัต่อไปนี้ จะได้รบัการพจิารณาประกาศ 
	 	 	 เกยีรตคิณุ ยกเว้นค่าธรรมเนยีมการศกึษา หรอืได้รบัรางวลัอื่นตามหลกัเกณฑ์ที่มหาวทิยาลยัก�ำหนด
	 	 	 	 (1) การเรยีน
	 	 	 	 (2) ผลงานความคดิสร้างสรรค์และนวตักรรม
	 	 	 	 (3) กจิกรรมเสรมิหลกัสูตร
	 	 	 	 (4) กฬีา
	 	 	 	 (5) ความประพฤติ
	 	 	 การก�ำหนดหลักเกณฑ์ตามวรรคหนึ่ง ให้กระท�ำโดยความเห็นชอบของที่ประชุมคณบดีและท�ำเป็น 
	 	 	 ประกาศมหาวทิยาลยั
	 	 ข้อ 6	ให้มีคณะกรรมการประเมินผลการคัดเลือกนิสิตในด้านต่างๆ ในแต่ละวิทยาเขต ซึ่งแต่งตั้งโดย 
	 	 	 อธกิารบด ีมวีาระ 2 ปี
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	 	 ข้อ 7	ให้คณะกรรมการประเมนิผลการคดัเลอืกนสิติในด้านต่างๆ ในแต่ละวทิยาเขต มหีน้าที่ดงันี้
	 	 	 (1)	 พจิารณากลั่นกรองรายชื่อนสิติซึ่งมผีลงานดเีด่นในด้านต่างๆ ตามเกณฑ์ที่มหาวทิยาลยัก�ำหนด
	 	 	 (2)	 พจิารณาข้อเสนอของอาจารย์ที่ปรกึษา ในกรณทีี่อาจารย์ที่ปรกึษาเสนอรายชื่อนสิติที่มคีณุสมบตั ิ
	 	 	 	 ตามข้อ 5
	 	 	 (3)	 ให้คณะกรรมการประเมนิผลการคดัเลอืกนสิติในด้านต่างๆ ในแต่ละวทิยาเขตสรปุผลการประเมนิ 
	 	 	 	 นสิติที่ได้รบัการเสนอรายชื่อตามข้อ (1) และ (2) เสนออธกิารบด ีเพื่ออนมุตัติ่อไป
	 	 ข้อ 8	ให้คณะกรรมการประเมินผลการคัดเลือกนิสิตในด้านต่างๆ ในแต่ละวิทยาเขต ที่ได้ปฏิบัติหน้าที่  
	 	 	 อยู่ก่อนหรอืในวนัที่ระเบยีบนี้ใช้บงัคบั ให้ยงัคงปฏบิตัหิน้าที่อยู่ต่อไปจนครบวาระ หรอืจนกว่าจะได้ 
	 	 	 มกีารแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นใหม่ ตามระเบยีบนี้
	 	 ข้อ 9	ให้บรรดาประกาศ หรอืหลกัเกณฑ์ที่ได้ก�ำหนดขึ้นก่อนหรอืในวนัที่ระเบยีบนี้ใช้บงัคบั ให้น�ำมาใช้บงัคบั 
	 	 	 โดยอนโุลมจนกว่าจะได้มกีารก�ำหนดขึ้นใหม่ ตามระเบยีบนี้
	 	 ข้อ 10 ให้อธกิารบดรีกัษาการตามระเบยีบนี้

ประกาศ ณ วนัที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2553

(ศาสตราจารย์ก�ำพล  อดลุวทิย์)
นายกสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (ฉบับแก้ไข)

	 อนสุนธปิระกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง คณุลกัษณะบณัฑติที่พงึประสงค์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ลงวนัที่ ๓๐ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๕๔
	 เพื่อให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์และสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์ จงึขอยกเลกิประกาศฉบบัดงักล่าวข้างต้น และขอประกาศคณุลกัษณะบณัฑติที่พงึประสงค์ มหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร์ (ฉบบัแก้ไข) ดงันี้
	 	 ๑. มจีติส�ำนกึด้านคณุธรรมที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนนิชวีติและแสดงออกในการประพฤตปิฏบิตัิ ประกอบด้วย 
การมีวินัยในตนเอง การยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ ความซื่อสัตย์สุจริต เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีส�ำนึก 
รบัผดิชอบต่อสงัคม ตลอดจนส�ำนกึความเป็นพลเมอืงไทยที่พร้อมมสี่วนร่วมรบัผดิชอบต่อสงัคมโลก
	 	 ๒. มีหลักคิด ทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ ในศาสตร์ที่ตนศึกษา และทักษะด�ำรงชีวิตภายใต้สังคม 
พหธุรรม สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้กบัสรรพวทิยาการอื่น ตลอดจนสามารถประยกุต์วชิาการเพื่อพฒันาสร้างสรรค์
ให้เหมาะสมกบัสภาพความเป็นจรงิภายใต้บรบิทของสงัคม
	 	 ๓. มีความรู้รอบและเท่าทันความเป็นไปในกระแสโลก พร้อมสร้างคุณค่าตนเองให้เหมาะสมต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสงัคม
	 	 ๔. รู้รกัสามคัคี ตระหนกัถงึพลงัในการร่วมมอืร่วมใจในการท�ำงานร่วมกบัผู้อื่น

	 จงึประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกนั

ประกาศ ณ วนัที่ ๓๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๗

 
(รองศาสตราจารย์ศรปราชญ์ ธไนศวรรยางกูร)

รองอธกิารบดฝี่ายวจิยั
รกัษาการราชการแทนอธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง การส่งเสริมนิสิตที่มีผลการเรียนดีเด่น

	 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตที่มีผลการเรียนดีเด่นได้มีก�ำลังใจในการศึกษาเล่าเรียนและเป็นการยกย่อง
เกยีรตคิณุ เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี
	 อาศัยอ�ำนาจตามความในข้อ ๕ แห่งประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เรื่อง ระเบียบว่าด้วยการเสริม
สร้างค่านยิมที่ดขีองนสิติ พ.ศ. ๒๕๕๓ และโดยมตขิองที่ประชมุคณบดี ในการประชมุครั้งที่ ๙/๒๕๕๗ เมื่อวนัที่ ๙ 
มถินุายน พ.ศ. ๒๕๕๗ จงึให้ยกเลกิประกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง การส่งเสรมินสิติที่มผีลการเรยีนดเีด่น 
ประกาศ ณ วนัที่ ๓๐ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ และให้ก�ำหนดแนวทางการคดัเลอืกนสิติ เพื่อให้ได้รบัการยกย่องและ
ประกาศเกยีรตคิณุให้เป็นนสิติที่มผีลการเรยีนดเีด่นไว้ ดงันี้
	 	 ๑. เป็นนสิติระดบัปรญิญาตรี และต้องลงทะเบยีนเรยีนในแต่ละภาคการศกึษาปกติ ไม่เกนิ ๒๒ หน่วยกติ
	 	 ๒. สอบได้ระดบัคะแนน A โดยมจี�ำนวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า ๑๕ หน่วยกติ ซึ่งต้องไม่ใช่วชิาฝึกงาน 
ไม่เป็นรายวชิาที่เรยีนซ�้ำเพราะสอบตก หรอืเรยีนซ�้ำรายวชิาที่ลงทะเบยีนเรยีนโดยไม่นบัหน่วยกติมาก่อนแล้ว และต้อง
สอบได้ทกุรายวชิาที่ลงทะเบยีนเรยีนในภาคการศกึษานั้นๆ
	 	 ๓.	 นิสิตซึ่งได้รับการพิจารณาให้เป็นนิสิตที่มีผลการเรียนดีเด่น จะได้รับการยกเว้นค่าหน่วยกิต 
ในภาคการศึกษาปกติถัดไป ๑ ภาคการศึกษา ส�ำหรับนิสิตที่อยู ่ในเกณฑ์ที่ได้รับการพิจารณาให้เป็นนิสิตที่มี 
ผลการเรยีนดเีด่น และก�ำลงัศกึษาอยู่ในภาคสดุท้ายของหลกัสูตร ให้ได้รบัเกยีรตบิตัรหรอืรางวลัตามแต่คณะกรรมการ
การศกึษาก�ำหนด
	 	 ๔. ให้ส�ำนกัทะเบยีนและประมวลผล เสนอรายชื่อนสิติที่มคีณุสมบตัดิงักล่าวข้างต้นเพื่อด�ำเนนิการต่อไป

	 ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคต้น ปีการศกึษา ๒๕๕๗ เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วนัที่ ๓๐ มถินุายน พ.ศ. ๒๕๕๗

(รองศาสตราจารย์วฒุชิยั  กปิลกาญจน์)
อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

75



ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
เรื่อง การทดสอบวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ส�ำหรับนิสิตที่จะส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 เพื่อเป็นการส่งเสริมการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพด้านภาษาอังกฤษของนิสิตที่จะส�ำเร็จการศึกษา 
ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ด�ำเนินไปด้วย 
ความเรยีบร้อย
	 อาศยัอ�ำนาจตามความในข้อ ๒๖.๖ และข้อ ๓๓ แห่งประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์เรื่อง ข้อบงัคบั 
ว่าด้วยการศกึษาชั้นปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเตมิโดยประกาศสภามหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร์ เรื่อง ข้อบงัคบัว่าด้วยการศกึษาชั้นปรญิญาตรี มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (ฉบบัที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๘ และ 
โดยอนุมัติของที่ประชุมคณบดี ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๓ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๗ จึงก�ำหนดให้ 
นิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ ๓ ทุกคน ต้องเข้ารับการทดสอบวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตาม 
มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยก�ำหนด ส�ำหรับนิสิตที่จะส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีเพื่อประโยชน์ต่อการประกอบ
อาชีพในอนาคต หากไม่เข้ารับการทดสอบวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับ
พระราชทานปรญิญาบตัร

	 ทั้งนี้ ส�ำหรบันสิติที่เข้าศกึษาตั้งแต่ปีการศกึษา ๒๕๕๗ เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วนัที่ ๑๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๕๗

(รองศาสตราจารย์วฒุชิยั  กปิลกาญจน์)
อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง แนวปฏิบัติในการด�ำเนินกิจกรรมนิสิต หลักเกณฑ์การเทียบค่าประสบการณ์จากการเข้าร่วม

กิจกรรมนิสิตตามโครงสร้างกิจกรรมเสริมหลักสูตร

	 เพื่อให้การด�ำเนนิงานด้านกจิการนสิติเป็นไปตามการประกนัคณุภาพและเป็นไปตามยทุธศาสตร์การพฒันานสิติ
ของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
	 อาศัยอ�ำนาจตามความในข้อ ๕ วรรคสอง แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ว่าด้วยการศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๙ และมติของที่ประชุมคณะกรรมการนโยบายกิจการนิสิต  
ในการประชมุครั้งที่ ๑/๒๕๕๙ เมื่อวนัที่ ๖ มถินุายน พ.ศ. ๒๕๕๙ อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์จงึก�ำหนด 
แนวปฏิบัติในการด�ำเนินกิจกรรมนิสิต หลักเกณฑ์การเทียบค่าประสบการณ์จากการเฃ้าร่วมกิจกรรมนิสิตตาม 
โครงสร้างกจิกรรมเสรมิหลกัสูตร ดงันี้
	 ๑. ให้ยกเลกิ
	 	 ๑.๑ ประกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง ปรบัโครงสร้างกจิกรรมเสรมิหลกัสูตรตามข้อบงัคบัว่าด้วย
การศกึษาขั้นปรญิญาตรี มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (ฉบบัที่ ๒) พทุธศกัราช ๒๕๔๘ ประกาศ ณ วนัที่ ๓ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๕๖
	 	 ๑.๒ ประกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง หลกัเกณฑ์การเทยีบค่าประสบการณ์จากการเข้าร่วมกจิกรรม
เสรมิหลกัสูตรส�ำหรบันสิติระดบัปรญิญาตรี มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ประกาศ ณ วนัที่ ๑๔ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๕๘
	 	 ๑.๓ ประกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง แนวปฏบิตักิารด�ำเนนิงานกจิกรรมนสิติ ประกาศ ณ วนัที่ 
๑๔ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๕๘
	 ๒. แนวปฏบิตักิารด�ำเนนิงานกจิกรรมนสิติ แบ่งเป็น ๒ ส่วน ได้แก่ ๑) โครงการกจิกรรมเสรมิหลกัสตูร ๒) โครงการ 
กจิกรรมในหลกัสูตร
	 	 ๒.๑ โครงการกจิกรรมเสรมิหลกัสูตร ที่จดัโดยหน่วยงานภายในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์จะต้องเป็นไป 
ตามหลกัเกณฑ์ดงันี้
	 	 	 ๒.๑.๑ โครงการที่จดัต้องมเีป้าหมายโดยตรง เพื่อการเสรมิสร้างหรอืพฒันาคณุลกัษณะอย่างใดอย่าง 
หนึ่งของนสิติ ซึ่งสอดคล้องกบัโครงสร้างกจิกรรมนสิติตามที่มหาวทิยาลยัก�ำหนด
	 	 	 ๒.๑.๒ องค์ประกอบของโครงการที่นสิติเข้าร่วม ต้องมอีงค์ประกอบไม่น้อยกว่า ๑๓ ข้อดงัต่อไปนี้
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๑ ชื่อโครงการ ภาษาไทยและภาษาองักฤษ
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๒ ชื่อหน่วยงานรบัผดิชอบ ภาษาไทยและภาษาองักฤษ
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๓ รหสัโครงการ
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๔ ประเภทประสบการณ์ จ�ำนวนหน่วยชั่วโมงที่นสิติได้รบั
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๕ หลกัการและเหตผุล
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๖ วตัถปุระสงค์ของโครงการ
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๗ กลุ่มเป้าหมาย
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๘ ระยะเวลาและสถานที่ที่ปฏบิตังิาน
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๙ รูปแบบหรอืลกัษณะการด�ำเนนิการ
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๑๐ ตวัชี้วดั ผลลพัธ์การเรยีนรู้หรอืผลที่คาดว่าจะได้รบัของนสิติที่เข้าร่วมโครงการ
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๑๑ งบประมาณค่าใช้จ่าย
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๑๒ การประเมนิผล
	 	 	 	 ๒.๑.๒.๑๓ ก�ำหนดการหรอืตารางกจิกรรม
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	 	 ๒.๒ กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่จัดโดยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จะต้องเป็นไปตาม 
หลกัเกณฑ์ดงันี้
	 	 	 ๒.๒.๑ โครงการที่จัดต้องมีเป้าหมายโดยตรง เพื่อการเสริมสร้างหรือพัฒนาคุณลักษณะอย่างใด 
อย่างหนึ่งของนสิติ ซึ่งสอดคล้องกบัโครงสร้างกจิกรรมเสรมิหลกัสูตรตามที่มหาวทิยาลยัก�ำหนด
	 	 	 ๒.๒.๒ นสิติที่เข้าร่วมโครงการกบัหน่วยงานภายนอก จะต้องมใีบประกาศนยีบตัรหรอืเกยีรตบิตัร หรอื 
หนังสือรับรองการเข้าร่วมโครงการตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก�ำหนดพร้อมก�ำหนดการจึงจะสามารถน�ำมาเทียบ
เป็นชั่วโมงกจิกรรมเสรมิหลกัสูตรได้
	 	 ๒.๓ โครงการกจิกรรมในหลกัสูตร ที่จดัโดยรายวชิาภายในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์จะต้องเป็นไปตาม 
หลกัเกณฑ์ดงันี้
	 	 	 ๒.๓.๑ โครงการที่จัดต้องมีเป้าหมายโดยตรง เพื่อการเสริมสร้างหรือพัฒนาคุณลักษณะอย่างใด 
อย่างหนึ่งของนสิติ ซึ่งสอดคล้องกบัโครงสร้างกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรตามที่มหาวทิยาลยัก�ำหนด ด้านเสรมิสร้างสมรรถนะ 
หรอืเพื่อสงัคมอย่างใดอย่างหนึ่ง
	 	 	 ๒.๓.๒ องค์ประกอบของโครงการกจิกรรมในหลกัสูตรที่นสิติเข้าร่วมต้องมอีงค์ประกอบเช่นเดยีวกบั 
	 	 ข้อ ๒.๑.๒
	 ๓. การเทยีบค่าและเทยีบโอนประสบการณ์จากการเข้าร่วมกจิกรรมนสิติ
	 	 นสิติจะเทยีบค่าประสบการณ์กจิกรรมนสิติได้ต่อเมื่อนสิติต้องเข้าร่วมกจิกรรมตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสดุโครงการ  
โดยมส่ีวนร่วมตามรปูแบบที่ผูจ้ดัโครงการก�ำหนด และถกูประเมนิว่าเกดิผลสมัฤทธิ์ตามตวัชี้วดัผลลพัธ์การเรยีนรูท้ี่ก�ำหนด
	 	 ๓.๑ หน่วยงานที่บนัทกึข้อมลูกจิกรรมนสิติ โครงการกจิกรรมนสิติที่จดัโดยคณะ ให้คณะเป็นผูบ้นัทกึข้อมลู
กจิกรรมของนสิติ โครงการกจิกรรมนสิติที่จดัโดยส่วนกลาง ให้หน่วยงานส่วนกลางเป็นผู้บนัทกึข้อมูลกจิกรรมของนสิติ
	 	 ๓.๒ ในกรณทีี่นสิติมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ลาออกและสอบเข้าใหม่ เช่น เปลี่ยนคณะ เปลี่ยนวทิยาเขต 
สามารถเทยีบโอนประสบการณ์กจิกรรมนสิติได้
	 ๔. หลกัเกณฑ์การเทยีบค่าประสบการณ์จากการเข้าร่วมกจิกรรมนสิติ
	 	 ๔.๑ โครงการกจิกรรมนสิติทกุโครงการ ให้เทยีบค่าประสบการณ์ได้ด้านใดด้านหนึ่งดงัต่อไปนี้
	 	 	 ๔.๑.๑ กจิกรรมมหาวทิยาลยั ได้แก่ กจิกรรมที่มหาวทิยาลยั คณะหรอืภาควชิาเป็นผูจ้ดัโครงการและ
มนีสิติเข้าร่วมเป็นจ�ำนวนมาก
	 	 	 ๔.๑.๒ กจิกรรมเสรมิสร้างสมรรถนะ ซึ่งประกอบด้วย
	 	 	 	 ๔.๑.๒.๑ กจิกรรมพฒันาคณุธรรม จรยิธรรม กจิกรรมด้านนี้ครอบคลมุถงึกจิกรรมทางศาสนา 
กจิกรรมเสรมิสร้างหลกัคดิเชงิคณุธรรม กจิกรรมเสรมิสร้างค่านยิมที่ดี ส�ำนกึดี มุ่งมั่น มวีนิยัในตนเอง การพึ่งตนเอง
ตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีง (ศาสตร์พระราชา) เสรมิสร้างจรรยาบรรณวชิาชพี และ กจิกรรมท�ำนบุ�ำรงุศลิปวฒันธรรม
ไทย (ศาสตร์ชมุชน) เป็นต้น
	 	 	 	 ๔.๑.๒.๒ กจิกรรมพฒันาทกัษะการคดิและการเรยีนรู้ กจิกรรมด้านนี้ครอบคลมุถงึ กจิกรรม
ทักษะภาษาต่างประเทศ ทักษะไอที ทักษะทางปัญญา ทักษะความคิดเชิงวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ ความคิด
นวัตกรรม การคิดวิจารณญาณ กิจกรรมประกวดทางการคิด สมรรถนะการเรียนรู้สมาธิเพื่อการเรียนรู้ การสร้าง 
แรงบนัดาลใจ การพฒันาทกัษะทางอาชพี การอยู่ร่วมกนัในสงัคมพหวุฒันธรรม (ศาสตร์สากล) และการเรยีนรูภ้มูปัิญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น
	 	 	 	 ๔.๑.๒.๓ กจิกรรมพฒันาทกัษะเสรมิสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลและการสื่อสาร กจิกรรม
ด้านนี้ครอบคลุมถึง กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพ การท�ำงานเป็นทีม การเสริมสร้างทัศนคติประชาธิปไตย ทักษะ
มนษุยสมัพนัธ์ ทกัษะการอยู่ร่วมกบัผู้อื่น กาลเทศะ/มารยาทสงัคม ความสามคัคี ทกัษะภาวะผู้น�ำ และทกัษะการพูด
และการน�ำเสนอ เป็นต้น
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	 	 	 	 ๔.๑.๒.๔ กจิกรรมพฒันาสขุภาพ กจิกรรมด้านนี้ครอบคลมุถงึ กจิกรรมกฬีา กจิกรรมพฒันา
สมาธ ิกจิกรรมเพื่อพฒันาสขุภาพจติ และกจิกรรมนนัทนาการ เป็นต้น
	 	 	 ๔.๑.๓ กิจกรรมเพื่อสังคม กิจกรรมด้านนี้ครอบคลุมถึง กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมจิตสาธารณะ 
กจิกรรมเพื่อคนด้อยโอกาสทางสงัคม กจิกรรมบ�ำเพญ็ประโยชน์การให้และแบ่งปัน (ศาสตร์ชมุชน) กจิกรรมค่ายอาสา 
กจิกรรมความดเีพื่อสงัคมและการอนรุกัษ์สิ่งแวดล้อม เป็นต้น
	 	 ๔.๒ กจิกรรมนสิติที่จะน�ำมาเทยีบค่าประสบการณ์การเข้าร่วมกจิกรรมของนสิตินั้นจะต้องมเีลขรหสักจิกรรม 
พร้อมระบปุระเภทประสบการณ์และจ�ำนวนชั่วโมงที่ได้รบั
	 	 ๔.๓ ในกรณีที่นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย ซึ่งอยู่ในขอบข่ายที่จะเทียบค่า
ประสบการณ์ตามที่มหาวทิยาลยัก�ำหนด จะต้องน�ำกจิกรรมนั้นมาเทยีบค่าประสบการณ์กจิกรรมนสิติ
	 	 ๔.๔ การเทียบจ�ำนวนหน่วยชั่วโมง เป็นการพิจารณาวง่า กิจกรรมนิสิตนั้นๆ มีค่าหน่วยชั่วโมงเท่าใด  
โดยแบ่งเป็น ๒ สถานะ ดงันี้
	 	 	 ๔.๔.๑ การเทยีบจ�ำนวนหน่วยชั่วโมงของสถานะผู้เข้าร่วม
	 	 	 	 ๔.๔.๑.๑ การเทยีบจ�ำนวนหน่วยชั่วโมง ให้เทยีบตามเวลาที่นสิิตได้เข้าร่วมจรงิ โดยพจิารณา
จาก “ก�ำหนดการ” ของกจิกรรมนั้นๆ เป็นหลกั ซึ่งต้องมรีะยะเวลาด�ำเนนิการไม่น้อยกว่า ๑ ชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๔.๑.๒ กจิกรรมที่นสิติเข้าร่วม จะต้องเป็นกจิกรรมที่นสิิตได้ร่วมคดิร่วมด�ำเนนิการ เข้าร่วม
การฟังบรรยาย เข้าร่วมการฝึกอบรม เท่านั้น
	 	 	 	 ๔.๔.๑.๓ ชั่วโมงที่เกี่ยวกบัการเดนิทาง การพกัผ่อน การรบัประทานอาหารจะไม่น�ำมาเทยีบ
หน่วยชั่วโมง
	 	 	 ๔.๔.๒ การเทยีบจ�ำนวนหน่วยชั่วโมงของสถานะคณะท�ำงาน
	 	 	 	 คณะท�ำงาน คือ กลุ่มนิสิตตั้งแต่ ๕ คนขึ้นไปร่วมกันด�ำเนินโครงการ หรือ เป็นคณะ
ท�ำงานในโครงการใด โครงการหนึ่งที่องค์การนิสิตจัดขึ้น หรือเป็นคณะท�ำงานที่เกิดจากการรวมกลุ่มของนิสิตเพื่อ 
ท�ำกจิกรรมใด กจิกรรมหนึ่งร่วมกนั หรอืหน่วยงานในมหาวทิยาลยัมอบหมายให้นสิติเป็นผู้จดัด�ำเนนิโครงการ ซึ่งนสิติ
ที่เป็นคณะท�ำงานจะได้จ�ำนวนหน่วยชั่วโมงเท่ากบัผู้เข้าร่วมกจิกรรมในโครงการนั้นๆ
	 	 ๔.๕ การเทียบค่าประสบการณ์กิจกรรมนิสิตในกรณีพิเศษ นิสิตสามารถน�ำผลงาน มาเทียบค่ากิจกรรม
นสิติเป็นกรณพีเิศษ ได้แก่นสิติที่มผีลงานดงัต่อไปนี้
	 	 	 ๔.๕.๑ นสิติที่มผีลงานการได้รบัคดัเลอืกให้เป็นนสิติดเีด่นของมหาวทิยาลยั
	 	 	 ๔.๕.๒ นสิติที่ด�ำรงต�ำแหน่งผู้น�ำองค์กรนสิติกจิกรรมนสิติ คณะกรรมการการบรหิาร และคณะท�ำงาน
องค์กรกจิกรรมนสิติ ซึ่งมรีะยะเวลาในการปฏบิตังิาน ๑ ปี
	 	 ๔.๖ เกณฑ์การเทยีบค่าประสบการณ์กจิกรรมนสิติ เป็นกรณพีเิศษดงันี้
	 	 	 ๔.๖.๑ นสิติที่ด�ำรงต�ำแหน่ง นายกองค์การบรหิาร องค์การนสิติ ประธานสภาผูแ้ทนนสิติ นายกสโมสร
นสิติ และมรีะยะเวลาปฏบิตังิาน ๑ ปี จะได้รบัการเทยีบค่าประสบการณ์ดงันี้
	 	 	 	 ๔.๖.๑.๑ กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม ๒ กจิกรรม ๑๒ ชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๑.๒ กจิกรรมพฒันาทกัษะการคดิและการเรยีนรู้ ๒ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๑.๓ กิจกรรมพัฒนาทักษะเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสาร  
๒ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๑.๔ กจิกรรมพฒันาสขุภาพ ๒ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๑.๕ คณะท�ำงาน ๒ โครงการ
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	 	 	 ๔.๖.๒ คณะกรรมการบรหิารในองค์กรนสิติ ประธานชมรม ประธานชมุนมุนสิติ มรีะยะเวลาปฏบิตัิ
งาน ๑ ปี จะได้รบัการเทยีบค่าประสบการณ์ดงันี้
	 	 	 	 ๔.๖.๒.๑ กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม ๑ กจิกรรม ๖ ชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๒.๒ กจิกรรมพฒันาทกัษะการคดิและการเรยีนรู้ ๑ กจิกรรม ๖ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๒.๓ กิจกรรมพัฒนาทักษะเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสาร  
๑ กจิกรรม ๖ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๒.๔ กจิกรรมพฒันาสขุภาพ ๑ กจิกรรม ๖ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๒.๕ คณะท�ำงาน ๑ โครงการ
	 	 	 ๔.๖.๓ นิสิตที่ด�ำเนินกิจกรรมในฐานะผู้แทนมหาวิทยาลัย จะได้รับการเทียบค่าประสบการณ์  
๑ กจิกรรม ๖ หน่วยชั่วโมง โดยพจิารณาจากกจิกรรมที่เข้าร่วม
	 	 	 ๔.๖.๔ นสิติที่มคีวามประพฤตดิเีด่น จะได้รบัการเทยีบค่าประสบการณ์ดงันี้
	 	 	 	 ๔.๖.๔.๑ กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม ๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๔.๒ กิจกรรมพัฒนาทักษะเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสาร  
๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 ๔.๖.๕ นิสิตที่มีผลงานความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมดีเด่น จะได้รับการเทียบค่าประสบการณ์
ดงันี้
	 	 	 	 ๔.๖.๕.๑ กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม ๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๕.๒ กจิกรรมพฒันาทกัษะการคดิและการเรยีนรู้ ๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๕.๓ คณะท�ำงาน ๑ โครงการ
	 	 	 ๔.๖.๖ นสิติที่มผีลงานกจิกรรมนอกหลกัสูตรดเีด่น จะได้รบัการเทยีบค่าประสบการณ์ดงันี้
	 	 	 	 ๔.๖.๖.๑ กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม ๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๖.๒ กิจกรรมพัฒนาทักษะเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสาร  
๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๖.๓ คณะท�ำงาน ๑ โครงการ
	 	 	 ๔.๖.๗ นสิติที่มผีลงานกฬีาดเีด่น จะได้รบัการเทยีบค่าประสบการณ์ดงันี้
	 	 	 	 ๔.๖.๗.๑ กจิกรรมพฒันาสขุภาพ ๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๗.๒ กิจกรรมพัฒนาทักษะเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสาร  
๑ กจิกรรม ๑๒ หน่วยชั่วโมง
	 	 	 	 ๔.๖.๗.๓ คณะท�ำงาน ๑ โครงการ
	 ๕. โครงสร้างกจิกรรมนสิติที่นสิติต้องเข้าร่วม มดีงันี้
	 	 ๕.๑ นสิติรหสั ๔๘-๕๑
	 	 	 ๕.๑.๑ กจิกรรมก�ำหนดให้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า ๔ กจิกรรม (เทยีบเท่ากจิกรรมมหาวทิยาลยัรวบกจิกรรม
เพื่อสงัคม)
	 	 	 ๕.๑.๒ กจิกรรมเลอืกเข้าร่วมไม่น้อยกว่า ๔ กจิกรรม ได้แก่
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาทกัษะวชิาการและวชิาชพีไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม (เทยีบเท่ากจิกรรมพฒันา
ทกัษะการคดิและการเรยีนรู้)
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	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาบคุลกิภาพไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม (เทยีบเท่ากจิกรรมพฒันาทกัษะเสรมิสร้าง
ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลและการสื่อสาร)
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาสขุภาพไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 ๕.๒ นสิติรหสั ๕๒-๕๕
	 	 	 ๕.๒.๑ กจิกรรมมหาวทิยาลยัไม่น้อยกว่า ๓ กจิกรรม
	 	 	 ๕.๒.๒ กจิกรรมเสรมิสร้างสมรรถนะไม่น้อยกว่า ๔ กจิกรรม ได้แก่
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาทกัษะการคดิและการเรยีนรู้ไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาทกัษะเสรมิสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลและการสื่อสารไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาสขุภาพไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 ๕.๒.๓ กจิกรรมเพื่อสงัคมไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 ๕.๓ นสิติรหสั ๕๖ เป็นต้นไป
	 	 	 ๕.๓.๑ กจิกรรมมหาวทิยาลยัไม่น้อยกว่า ๓ กจิกรรม
	 	 	 ๕.๓.๒ กจิกรรมเสรมิสร้างสมรรถนะไม่น้อยกว่า ๔ กจิกรรม ได้แก่
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาทกัษะการคดิและการเรยีนรู้ไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาทกัษะเสรมิสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลและการสื่อสารไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 - กจิกรรมพฒันาสขุภาพไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 ๕.๓.๓ กจิกรรมเพื่อสงัคมไม่น้อยกว่า ๑ กจิกรรม
	 	 	 	 โดยก�ำหนดให้นสิติต้องเข้าร่วมกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรไม่น้อยกว่า ๘ กจิกรรม และครบทกุประเภท
กิจกรรม จึงถือว่าผ่านเกณฑ์ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๙

	 ทั้งนี้ ตั้งแต่บดันี้เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วนัที่ ๑๖ มถินุายน พ.ศ. ๒๕๕๙

(นายจงรกั  วชัรนิทร์รตัน์)
รกัษาการแทนอธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง ข้อบังคับว่าด้วยเครื่องแต่งกายของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2553

	 เพื่อให้การแต่งกายของนสิติระดบัปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ มคีวามเป็นระเบยีบเรยีบร้อย มคีวาม
เป็นเอกลกัษณ์ และมรีูปแบบมาตรฐานเดยีวกนั
	 อาศยัอ�ำนาจตามความในมาตรา 54 แห่งพระราชบญัญตัมิหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2541 และโดยอนมุตัิ
ของสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ในการประชมุครั้งที่ 1/2553 เมื่อวนัที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2553 จงึให้วางข้อบงัคบั
ไว้ ดงัต่อไปนี้
	 	 ข้อ 1 ข้อบงัคบันี้เรยีกว่า “ข้อบงัคบัว่าด้วยเครื่องแต่งกายของนสิติระดบัปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  
พ.ศ. 2553”
	 	 ข้อ 2 ข้อบงัคบันี้ให้ใช้บงัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศเป็นต้นไป
	 	 ข้อ 3 ให้ยกเลกิประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง ข้อบงัคบัว่าด้วยเครื่องแต่งกายของนสิติระดบั 
ปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2552 ประกาศ ณ วนัที่ 26 มนีาคม พ.ศ. 2552
	 	 ข้อ 4 ให้ก�ำหนดเครื่องแต่งกายในเวลาเรยีน เวลาราชการปกต ิและเวลาท�ำการของหน่วยราชการต่างๆ ใน 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ดงันี้
	 	 	 4.1 เครื่องแต่งกายนสิติหญงิ
	 	 	 	 4.1.1 เสื้อเชิ้ตสีขาวผ่าหน้าแบบเรียบ ไม่มีสาบด้านหลัง ไม่รัดรูป ไม่มีลาย ไม่มีดอก แขน 
ทรงกระบอก ยาวเหนอืศอกไม่เกนิ 5 เซนตเิมตร ตดิกระดมุโลหะเงนิลายถม ตราพระพริณุทรงนาค ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
1.8 เซนตเิมตร ไม่ตดิกระดมุคอ ทบัชายเสื้อไว้ในกระโปรง ตดิเขม็รูปโล่ มตีราพระพริณุทรงนาค ขนาดกว้างส่วนบน  
2.4 เซนตเิมตร และยาว 2.7 เซนตเิมตร บนอกเสื้อด้านขวา โดยอยู่แนวกระดมุเสื้อเมด็ที่ 2
	 	 	 	 4.1.2 กระโปรงสีน�้ำเงิน สีกรมท่า หรือสีด�ำ  แบบและทรงสุภาพ กระโปรงสั้น สั้นเหนือเข่า 
ไม่เกนิ 5 เซนตเิมตร หรอืกระโปรงยาว ยาวเหนอืข้อเท้าไม่ต�่ำกว่า 10 เซนตเิมตร
	 	 	 	 4.1.3 เขม็ขดัหนงัสดี�ำ  ขนาดกว้าง 3 เซนตเิมตร หวัเขม็ขดัโลหะเงนิมตีราพระพริณุทรงนาค 
ขนาดกว้าง 3.7 เซนตเิมตร ยาว 5.8 เซนตเิมตร
	 	 	 	 4.1.4 รองเท้าหุ้มส้นหรอืรดัส้นแบบสภุาพสดี�ำ สนี�้ำตาล หรอืสขีาว
	 	 	 	 4.1.5 ส�ำหรบันสิติชั้นปีที่ 1 สวมถงุเท้าขาว รองเท้าหุ้มส้นสขีาว
	 	 	 4.2 เครื่องแต่งกายนสิติชาย
	 	 	 	 4.2.1 เสื้อเชิ้ตแขนสั้นหรือแขนยาวสีขาวผ่าหน้า แบบเรียบ ไม่รัดรูป ไม่มีลาย ไม่มีดอก  
ทบัชายเสื้อไว้ในกางเกง
	 	 	 	 4.2.2 กางเกงขายาวสนี�้ำเงนิ สกีรมท่า หรอืสดี�ำ แบบและทรงสภุาพ
	 	 	 	 4.2.3 เข็มขัดหนังสีด�ำ  ขนาดกว้าง 3 เซนติเมตร หัวเข็มขัดมีชื่อมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ขนาดกว้าง 3.9 เซนตเิมตร ยาว 8.2 เซนตเิมตร
	 	 	 	 4.2.4 รองเท้าหุ้มส้นสดี�ำ สนี�้ำตาล หรอืสขีาวแบบสภุาพ สวมถงุเท้า
	 	 	 	 4.2.5 ส�ำหรับนิสิตชั้นปีที่ 1 ผูกเน็คไทสีเขียว ปักตราพระพิรุณทรงนาค ปลายเน็คไทกว้าง  
7.5 เซนตเิมตร
	 	 	 	 4.2.6 ทรงผมแบบสภุาพ ห้ามไว้หนวดและเครา

82



	 	 ข้อ 5 ให้ก�ำหนดเครื่องแต่งกายในงานพธิ ีซึ่งหมายถงึ งานพธิกีารของคณะและของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  
ดงันี้
	 	 	 5.1 เครื่องแต่งกายนสิติหญงิ
	 	 	 	 5.1.1 เสื้อเชิ้ตสีขาวผ่าหน้าแบบเรียบ ไม่มีสาบด้านหลัง ไม่รัดรูป ไม่มีลาย ไม่มีดอก แขน 
ทรงกระบอก ยาวเหนอืศอกไม่เกนิ 5 เซนตเิมตร ตดิกระดมุโลหะเงนิลายถม ตราพระพริณุทรงนาค ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
1.8 เซนตเิมตร และตดิกระดมุคอ ทบัชายเสื้อไว้ในกระโปรง ตดิเขม็รูปโล่ มตีราพระพริณุทรงนาค ขนาดกว้างส่วนบน 
2.4 เซนตเิมตร และยาว 2.7 เซนตเิมตร บนอกเสื้อด้านขวา โดยอยู่แนวกระดมุเสื้อเมด็ที่ 2
	 	 	 	 5.1.2 กระโปรงสีน�้ำเงิน สีกรมท่า หรือสีด�ำ  แบบและทรงสุภาพ ยาวคลุมเข่าหรือยาว 
เหนอืข้อเท้าไม่ต�่ำกว่า 10 เซนตเิมตร
	 	 	 	 5.1.3 เขม็ขดัหนงัสดี�ำ  ขนาดกว้าง 3 เซนตเิมตร หวัเขม็ขดัโลหะเงนิมตีราพระพริณุทรงนาค 
ขนาดกว้าง 3.7 เซนตเิมตร ยาว 5.8 เซนตเิมตร
	 	 	 	 5.1.4 รองเท้าหนงัหุ้มส้นสดี�ำ แบบสภุาพ
	 	 	 5.2 เครื่องแต่งกายนสิติชาย
	 	 	 	 5.2.1 เสื้อเชิ้ตแขนยาวสขีาวผ่าหน้า แบบเรยีบ ไม่รดัรูป ไม่มลีาย ไม่มดีอก ทบัชายเสื้อไว้ใน
กางเกง
	 	 	 	 5.2.2 กางเกงขายาวสนี�้ำเงนิ สกีรมท่า หรอืสดี�ำ แบบและทรงสภุาพ ห้ามสวมกางเกงยนีส์
	 	 	 	 5.2.3 เข็มขัดหนังสีด�ำ  ขนาดกว้าง 3 เซนติเมตร หัวเข็มขัดมีชื่อมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ขนาดกว้าง 3.9 เซนตเิมตร ยาว 8.2 เซนตเิมตร
	 	 	 	 5.2.4 รองเท้าหนงัหุ้มส้นสดี�ำ แบบสภุาพ สวมถงุเท้าสดี�ำ
	 	 	 	 5.2.5 เนค็ไทสเีขยีว ปักตราพระพริณุทรงนาค ปลายเนค็ไท กว้าง 7.5 เซนตเิมตร
	 	 	 5.3 เครื่องแต่งกายนสิติในงานเฉพาะพธิี
	 	 	 ส�ำหรบันสิติที่ได้รบัมอบหมายให้ปฏบิตัหิน้าที่พเิศษในงานพธิใีห้แต่งกายตามข้อปฏบิตัขิองมหาวทิยาลยั
	 	 ข้อ 6 ให้ก�ำหนดเครื่องแต่งกายในการเข้าร่วมงานพระราชพธิี ดงันี้
	 	 	 6.1 เครื่องแต่งกายนสิติหญงิ
	 	 	 	 6.1.1 เสื้อเชิ้ตสีขาวผ่าหน้าแบบเรียบ ไม่มีสาบด้านหลัง ไม่รัดรูป ไม่มีลาย ไม่มีดอก แขน 
ทรงกระบอก ยาวเหนอืศอกไม่เกนิ 5 เซนตเิมตร ตดิกระดมุโลหะเงนิลายถม ตราพระพริณุทรงนาค ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 
1.8 เซนติเมตร ติดกระดุมคอ ทับชายเสื้อไว้ในกระโปรง ติดเข็มรูปโล่ มีตราพระพิรุณทรงนาค ขนาดกว้างส่วนบน  
2.4 เซนตเิมตร และยาว 2.7 เซนตเิมตร บนอกเสื้อด้านขวา โดยอยู่แนวกระดมุเสื้อเมด็ที่ 2
	 	 	 	 6.1.2 กระโปรงสกีรมท่า แบบและทรงสภุาพ ความยาวคลมุเข่าลงมา 5 เซนตเิมตร
	 	 	 	 6.1.3 เขม็ขดัหนงัสดี�ำ  ขนาดกว้าง 3 เซนตเิมตร หวัเขม็ขดัโลหะเงนิมตีราพระพริณุทรงนาค  
ขนาดกว้าง 3.7 เซนตเิมตร ยาว 5.8 เซนตเิมตร
	 	 	 	 6.1.4 รองเท้าหนงัหุ้มส้นสดี�ำ แบบสภุาพ สวมถงุน่องสเีนื้อ
	 	 	 6.2 เครื่องแต่งกายนสิติชาย
	 	 	 	 6.2.1 เสื้อเชิ้ตแขนยาวสขีาวผ่าหน้า แบบเรยีบ ไม่รดัรูป ไม่มลีาย ไม่มดีอก ทบัชายเสื้อไว้ใน 
กางเกง
	 	 	 	 6.2.2 กางเกงขายาวสกีรมท่า แบบและทรงสภุาพ ห้ามสวมกางเกงยนีส์
	 	 	 	 6.2.3 เข็มขัดหนังสีด�ำ  ขนาดกว้าง 3 เซนติเมตร หัวเข็มขัดมีชื่อมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ขนาดกว้าง 3.9 เซนตเิมตร ยาว 8.2 เซนตเิมตร
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	 	 	 	 6.2.4 รองเท้าหนงัหุ้มส้นสดี�ำ แบบสภุาพ สวมถงุเท้าสดี�ำ
	 	 	 	 6.2.5 เนค็ไทสเีขยีว ปักตราพระพริณุทรงนาค ปลายเนค็ไท กว้าง 7.5 เซนตเิมตร
	 	 ข้อ 7 การแต่งกายในการเรยีนวชิาพลศกึษา การเรยีนภาคปฏบิตัแิละการฝึกงานภาคสนามของคณะต่างๆ  
ให้เป็นไปตามที่ภาควชิา ซึ่งท�ำการสอนวชิานั้นๆ ก�ำหนด และให้ใช้ได้เฉพาะในเวลาเรยีนวชิานั้นๆ เท่านั้น
	 	 ข้อ 8 การแต่งกายของนสิติศาสนาต่างๆ อนโุลมให้เป็นไปตามกฎของศาสนานั้นๆ
	 	 ข้อ 9 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สงวนสิทธิ์จะไม่ให้บริการแก่นิสิตที่แต่งกายไม่ถูกต้องตามที่ข้อบังคับ 
ก�ำหนด ในกรณดีงันี้
	 	 	 9.1 หน่วยราชการของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์จะไม่รบัตดิต่อราชการและไม่ให้ใช้บรกิาร
	 	 	 9.2 อาจารย์ที่ปรกึษาและอาจารย์ประจ�ำวชิาจะไม่รบัการตดิต่อและไม่ให้ค�ำปรกึษาในทกุเรื่อง
	 	 	 9.3 อาจารย์ผู้สอนประจ�ำวชิาจะไม่อนญุาตให้เข้าห้องเรยีน
	 	 	 9.4 อาจารย์ผู้ควบคมุห้องสอบจะไม่ให้เข้าห้องสอบในวชิานั้นๆ
	 	 ข้อ 10 ให้อธกิารบดรีกัษาการตามข้อบงัคบันี้

ประกาศ ณ วนัที่ 3 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2553

 
(ศาสตราจารย์ก�ำพล  อดลุวทิย์)

นายกสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง ระเบียบว่าด้วยการแต่งกายของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา

พ.ศ. 2551

	 เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นเอกลักษณ์ และด�ำรงไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงามตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดี
และถูกต้องแก่นิสิตรุ่นต่อไปของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา จึงก�ำหนดระเบียบว่าด้วยการแต่งกาย
ของนสิติระดบัปรญิญาตรมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตศรรีาชา ดงันี้
	 	 1. การแต่งกายภายในเวลาเรยีน เวลาราชการปกต ิและเวลาท�ำการของหน่วยงานภายใน วทิยาเขตศรรีาชา
	 	 	 1.1 การแต่งกายนสิติหญงิ
	 	 	 	 1.1.1 เสื้อเชิ้ตสขีาวผ่าหน้าแบบเรยีบ ไม่มสีาบด้านหลงั ไม่รดัรูป แขนทรงกระบอก ยาวเหนอื
ศอกไม่เกนิ 5 เซนตเิมตร ตดิกระดมุโลหะเงนิลายถม เครื่องหมายพระพริณุทรงนาค ไม่ตดิกระดมุคอ ทบัชายเสื้อไส้ใน
กระโปรง ตดิเขม็เครื่องหมายมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์บนอกเสื้อด้านขวา โดยอยู่แนวกระดมุเสื้อเมด็ที่ 2
	 	 	 	 1.1.2 กระโปรงสนี�้ำเงนิ กรมท่า หรอืด�ำ แบบและทรงสภุาพ สั้นเหนอืเข่าไม่เกนิ 5 เซนตเิมตร  
หรอืยาวเหนอืข้อเท้าไม่ต�่ำกว่า 10 เซนตเิมตร ห้ามสวมกระโปรงยนีส์
	 	 	 	 1.1.3 เขม็ขดัหนงัสดี�ำ หวัเขม็ขดัโลหะเงนิมตีราพระพริณุทรงนาค
	 	 	 	 1.1.4 รองหุ้มส้น หรอืรดัส้นแบบสภุาพสดี�ำ สนี�้ำตาล หรอืสขีาว
	 	 	 	 1.1.5 ส�ำหรบันสิติชั้นปีที่ 1 สวมถงุเท้าขาว รองเท้าหุ้มส้นสขีาว
	 	 	 	 1.1.6 ทรงผมแบบสภุาพเหมาะสม สผีมให้เป็นไปตามธรรมชาติ ห้ามทาเลบ็ (ยกเว้นสเีนื้อและ 
สชีมพูอ่อน) ห้ามสกัตามร่างกาย ห้ามเจาะจมูก หนงัตา หรอืบรเิวณอื่น ห้ามใส่เครื่องประดบั
	 	 	 1.2 การแต่งกายนสิติชาย
	 	 	 	 1.2.1 เสื้อเชิ้ตแขนสั้นหรือแขนยาวสีขาวผ่าหน้า แบบเรียบ ไม่รัดรูป ไม่มีลาย ไม่มีดอก  
ทบัชายเสื้อไว้ในกางเกง
	 	 	 	 1.2.2 กางเกงขายาวสนี�้ำเงนิ กรมท่า หรอืด�ำ แบบและทรงสภุาพ
	 	 	 	 1.2.3 เขม็ขดัหนงัสดี�ำหวัเขม็ขดัมตีรามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
	 	 	 	 1.2.4 รองเท้าหุ้มส้นสดี�ำ สนี�้ำตาล หรอืสขีาวแบบสภุาพ สวมถงุเท้า
	 	 	 	 1.2.5 ส�ำหรบันสิติชั้นปีที่ 1 ผูกเนค็ไทสเีขยีว ปักตราพระพริณุทรงนาค
	 	 	 	 1.2.6 ทรงผมแบบสภุาพ ห้ามไว้หนวด เครา หรอือนูโลมให้ไว้ตามศาสนาก�ำหนด สผีมให้เป็น 
ไปตามธรรมชาติ ห้ามสกัตามร่างกาย ห้ามเจาะหู ห้ามใส่ตุ้มหู ห้ามเจาะจมูก
	 	 2. การแต่งกายในการเรียนวิชาพลศึกษา การเรียนภาคปฏิบัติการและการฝึกงานภาคสนามให้เป็นไป 
ตามที่คณะวชิาซึ่งท�ำการสอนวชิานั้นๆ ก�ำหนด และให้ใช้ได้เฉพาะเวลาเรยีนวชิานั้นๆ เท่านั้น
	 	 	 2.1 การแต่งกายในวิชาพลศึกษาให้นิสิตใส่ชุดพละในชั่วโมงเรียนวิชาพละเท่านั้น หากมีเรียนใน 
วชิาอื่นในวนัเดยีวกนัให้นสิติน�ำชดุพละมาเปลี่ยน
	 	 	 2.2 การเรยีนภาคปฏบิตักิาร นสิติชาย และนสิติหญงิให้ใส่ชดุปฏบิตักิารตามที่คณะวชิาก�ำหนด และ 
ให้ใส่ชดุปฏบิตักิารในชั่วโมงการเรยีนภาคปฏบิตักิารเท่านั้น
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	 	 3. การแต่งกายการเรยีนวชิาการฝึกงานภาคสนามของคณะต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกวทิยาเขตศรรีาชา  
ให้เป็นไปตามที่สาขาวชิา ซึ่งท�ำการสอนวชิานั้นๆ ก�ำหนด และให้ใช้ได้เฉพาะในเวลาเรยีนวชิานั้นๆ เท่านั้น
	 	 4. การแต่งกายของนสิติศาสนาต่าง ๆ อนโุลมให้เป็นไปตามกฎของศาสนานั้นๆ 
	 	 5. การแต่งกายนสิติของคณะวชิาที่มรีะเบยีบเฉพาะอนโุลมให้ใช้ตามระเบยีบของคณะวชิา
	 	 6. มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ สงวนสทิธิ์ไม่ให้บรกิารแก่นสิติที่แต่งกายไม่ถูกต้องตามระเบยีบที่ก�ำหนดไว้ 
ข้างต้น ดงันี้
	 	 	 6.1 ไม่อนุญาตให้นิสิตที่แต่งกายไม่ถูกต้องตามระเบียบที่วิทยาเขตก�ำหนดในข้อที่ 1 หรือแต่งกาย
ไม่สภุาพ เช่น สวมรองเท้าแตะฟองน�้ำ ใส่กางเกงขาสั้น หรอืกระโปรงสั้น เป็นต้น เข้าภายในอาคารเรยีน และอาคาร
ปฏบิตักิาร ตั้งแต่เวลา 07.00 น. - 20.00 น. หรอืตามช่วงเวลาที่แต่ละอาคารก�ำหนด
	 	 	 6.2 ทุกหน่วยงานภายในวิทยาเขตศรีราชา จะไม่รับการติดต่อราชการและไม่ให้ใช้บริการยกเว้นใน 
กรณฉีกุเฉนิหรอืมเีหตจุ�ำเป็น ให้อยู่ในดลุยพนิจิของหน่วยงานนั้นๆ
	 	 	 6.3 อาจารย์ที่ปรกึษาและอาจารย์ประจ�ำวชิาจะไม่รบัการตดิต่อและไม่ให้ค�ำปรกึษาในทกุเรื่อง
	 	 	 6.4 อาจารย์ผู้สอนประจ�ำวชิาจะไม่อนญุาตให้เข้าห้องเรยีน
	 	 	 6.5 อาจารย์ผู้ควบคมุห้องสอบจะไม่ให้เข้าห้องสอบ

	 จงึประกาศให้ทราบ และถอืปฏบิตัติั้งแต่บดันี้เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วนัที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2551

 
(รองศาสตราจารย์ชยัวฒัน์  ชยักลุ)
รองอธกิารบดวีทิยาเขตศรรีาชา

ปฏบิตัริาชการแทนอธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

เรื่อง ระดับโทษทางวินัยกรณีนิสิตส่อทุจริตหรือท�ำการทุจริตในการสอบ

	 เพื่อให้การพิจารณาระดับโทษทางวินัย กรณีนิสิตส่อทุจริตหรือท�ำการทุจริตในการสอบด�ำเนินต่อไปด้วยความ
เรยีบร้อย และเป็นมาตรฐานเดยีวกนั
	 อาศยัอ�ำนาจตามความในข้อ ๓๓ แห่งประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง ข้อบงัคบัว่าด้วยการศกึษา
ขั้นปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ พทุธศกัราช ๒๕๔๘ และมตทิี่ประชมุคณบด ีในการประชมุครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๕ 
เมื่อวนัที่ ๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ จงึให้ยกเลกิประกาศมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เรื่อง ระดบัโทษทางวนิยักรณี
นสิติส่อทจุรติหรอืท�ำการทจุรติในการสอบ ประกาศ ณ วนัที่ ๑๖ มถินุายน พ.ศ. ๒๕๔๒ และให้ก�ำหนดระดบัโทษทาง
วนิยักรณนีสิติส่อทจุรติ หรอืท�ำการทจุรติในการสอบขึ้นใหม่ ดงันี้
	 	 ๑. การส่อทจุรติตามประกาศนี้ให้หมายความถงึ การไม่ปฏบิตัติามระเบยีบการสอบหรอืค�ำชี้แจงของอาจารย์ 
	 ผูค้วบคมุการสอบ หรอืการน�ำเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัวชิาที่สอบตดิตวัเข้าไปในห้องสอบจะโดยเจตนาหรอืไม่เจตนา 
	 กต็าม
	 	 ๒. การทจุรติตามประกาศนี้ ให้หมายความถงึ การน�ำเอกสารวชิาการ หรอืบนัทกึทางวชิาการที่เกี่ยวข้อง 
	 กบัวชิาที่สอบเข้าห้องสอบเพื่อคดัลอกในการสอบ การคดัลอกค�ำตอบของผูอ้ื่น การให้ผูอ้ื่นคดัลอกค�ำตอบของตน 
	 หรือแลกเปลี่ยนข้อความที่เกี่ยวกับข้อสอบให้ผู้อื่นคัดลอก สับเปลี่ยนค�ำตอบกัน ช่วยเหลือหรือร่วมมือโดย 
	 วธิหีนึ่งวธิใีดในการท�ำการทจุรติ ทั้งนี้ ให้หมายความรวมถงึการปลอมแปลงบตัรประจ�ำตวันสิติและการเข้าสอบ 
	 แทนกนัด้วย
	 	 ๓. ให้ลงโทษทางวนิยั กรณนีสิติส่อทจุรติหรอืท�ำการทจุรติในการสอบ ตามบทลงโทษ ดงันี้
	 	 	 ๓.๑ ส่อทจุรติ ระดบัโทษ พกัการศกึษา ๑ ภาคการศกึษา และปรบัตก (F) ในรายวชิาที่ส่อทจุรติ
	 	 	 ๓.๒ ทจุรติ ระดบัโทษ พกัการศกึษา ๑ ปีการศกึษา และปรบัตก (F) ในรายวชิาที่ส่อทจุรติ
	 	 	 ๓.๓ กรณทีจุรติโดยการปลอมแปลงบตัรประจ�ำตวันสิติ และการเข้าสอบแทนกนั ระดบัโทษพกัการ 
	 	 ศกึษา ๒ ปีการศกึษา และปรบัตก (F) ในรายวชิาที่ทจุรติ
	 	 	 ๓.๔ กรณนีสิติส่อทจุรติหรอืท�ำการทจุรติในการสอบ และได้รบัโทษตาม ๓.๑ ๓.๒ หรอื ๓.๓ แล้วแต ่
	 	 กรณ ีหากนสิติที่ได้รบัโทษได้กระท�ำความผดิในลกัษณะเดยีวกนัอกีเป็นครั้งที่สองไม่ว่าจะเป็นการส่อทจุรติ
	 	 หรอืท�ำการทจุรติกต็าม ให้ลงโทษ ให้ออก
	 ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคต้น ปีการศกึษา ๒๕๕๕ เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วนัที่ ๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕

 
(รองศาสตราจารย์วฒุชิยั  กปิลกาญจน์)
อธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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เรื่อง ระเบียบว่าด้วยความประพฤติวินัยนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา พ.ศ. 2551

	 เพื่อความเป็นระเบยีบเรยีบร้อย เป็นเอกลกัษณ์ และด�ำรงไว้ซึ่งวฒันธรรมอนัดงีามตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดแีละ
ถูกต้องแก่นสิติของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตศรรีาชา
	 อาศยัอ�ำนาจตามความในมาตรา 27 (3) แห่งพระราชบญัญตัมิหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 2541 และโดยความ
เหน็ชอบที่ประชมุคณธกรรมการประจ�ำวทิยาเขตศรรีาชา ครั้งที่ 9/2551 เมื่อวนัที่ 23 เดอืน กรกฎาคม พ.ศ. 2551 จงึให้
ก�ำหนดระเบยีบว่าด้วยความประพฤตวินิยันสิติของนสิติมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตศรรีาชา พ.ศ. 2551 ดงันี้
	 	 1. ระเบยีบนี้เรยีกว่า ระเบยีบว่าด้วยความประพฤตวินิยันสิติของนสิติมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขต 
	 ศรรีาชา พ.ศ. 2551
	 	 2. ระเบยีบนี้บงัคบัใช้หลงัประกาศ 30 วนัแล้ว
	 	 3. ในระเบยีบนี้
	 	 “มหาวทิยาลยั” หมายความว่า มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
	 	 “วทิยาเขต” หมายความว่า มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตศรรีาชา
	 	 “รองอธกิารบด”ี หมายความว่า รองอธกิารบดวีทิยาเขตศรรีาชา
	 	 “นสิติ” หมายความว่า บคุคลใดๆ ที่ลงทะเบยีนเรยีนตามระบบการศกึษาของวทิยาเขต
	 	 “ระงับการให้ปริญญาหรืออนุปริญญา” หมายความว่า ระงับการเสนอชื่อนิสิตต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อ 
	 พจิารณาอนมุตัิ
	 	 “ระงบัการออกปรญิญาหรอือนปุรญิญา” หมายความว่า ระงบัการออกปรญิญาบตัรหรอือนปุรญิญาบตัร	 
	 แก่นสิติ แม้ว่าจะได้มกีารอนมุตัจิากสภามหาวทิยาลยัแล้วกต็าม
	 	 “ผูด้�ำเนนิการ” หมายความว่า บคุลากรวทิยาเขตศรรีาชาทกุประเภทที่มคีณุวฒุกิารศกึษา ระดบัปรญิญาตรี 
	 ขึ้นไป
	 	 “ผู้มอี�ำนาจสั่งการ” หมายความว่า รองอธกิารบดี หรอืผู้ที่ได้รบัมอบหมายจากรองอธกิารบดี
	 	 4. ให้รองอธกิารบดรีกัษาการตามระเบยีบนี้

วินัยนิสิต บทลงโทษทางวินัย

1. นิสิตต้องสามารถแสดงบัตรประจ�ำตัวนิสิตได้ทันที  
เมื่ออาจารย์หรอืเจ้าหน้าที่ขอตรวจ

ขั้นที่ 1 ตกัเตอืน

2. นิสิตทุกคนมีเจ้าหน้าที่แจ้งให้วิทยาเขตทราบทันท ี
เมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนตวัหรอืที่พกัอาศยั

ขั้นที่ 1 ตกัเตอืน

3. นสิติทกุคนมหีน้าที่ปฏบิตัติามกฎระเบยีบของวทิยาเขต
และหลกัศลีธรรม คณุธรรม จรยิธรรมตลอดจนวฒันธรรม
ของสงัคมไทยในทกุโอกาส

ขั้นที่ 1 ตกัเตอืน
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4. นิสิตต้องละเว้นการกระท�ำความผิดในทุกกรณ ี
หลงัถูกตกัเตอืน

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

5. นิสิตไม่พูดจาก้าวร้าว หยาบคาย หรือแสดงกิริยา 
ไม่สภุาพ เมื่ออยู่ต่อหน้าอาจารย์หรอืเจ้าหน้าที่

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

6. นสิติต้องไม่สูบบหุรี่ในบรเิวณห้ามสูบ ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

7. นิสิตไม่น�ำขนบธรรมเนียมหรือวิธีการอันไม่เหมาะสม
มาปฏบิตัภิายในบรเิวณวทิยาเขต

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

8. นสิติไม่จดัประชมุ ขอชมุนมุกจิกรรม โดยไม่ได้รบัความ
เหน็ชอบจากคณะหรอืวทิยาเขต

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

9. นิสิตต้องปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกาย
ของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
วทิยาเขตศรรีาชา

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

10. นิสิตมีหน้าที่รักษาความสามัคคีในหมู่คณะ และ
ละเว้นความประพฤติใดๆ ซึ่งอาจน�ำมาซึ่งการแตก 
ความสามคัคใีนหมู่คณะ

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

11. นสิติไม่จดัพมิพ์ สิ่งวาด หรอืสิ่งเขยีนอนัอาจกระทบ
กระเทอืนถงึผูอ้ื่นหรอืโฆษณาเผยแพร่โดยมไิด้รบัอนญุาต
จากคณะหรอืวทิยาเขต

ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

12. นสิติต้องไม่เสพสรุา สิ่งเสพตดิหรอืสิ่งมนึเมาทกุชนดิ ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

13. นสิติไม่ประพฤตตินเป็นอนัธพาล ขั้นที่ 2 ภาคทณัฑ์ แจ้งผู้ปกครอง และ บ�ำเพญ็ประโยชน์
เป็นเวลา 10 ชั่วโมง

14. นิสิตต้องละเว้นการกระท�ำความผิดในทุกกรณ ี
หลงัถูกภาคทณัฑ์

ขั้นที่ 3 เชญิผู้ปกครอง ท�ำทณัฑ์บนมกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ป ี
การศึกษา และ/หรือ ให้บ�ำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม
เป็นเวลา 80 ชั่วโมง

15. นสิติไม่ท�ำลายทรพัย์สนิของวทิยาเขต หรอืของบคุคลอื่น ขั้นที่ 3 เชญิผู้ปกครอง ท�ำทณัฑ์บนมกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ป ี
การศึกษา และ/หรือ ให้บ�ำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม
เป็นเวลา 80 ชั่วโมง

16. นสิติไม่เล่นการพนนัขนัต่อไม่ว่าประเภทใด ขั้นที่ 3 เชญิผู้ปกครอง ท�ำทณัฑ์บนมกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ป ี
การศึกษา และ/หรือ ให้บ�ำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม
เป็นเวลา 80 ชั่วโมง
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17. นิสิตมีหน้าที่รักษาชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย โดย
ละเว้นการประพฤตผิดิใดๆ ที่น�ำมาหรอือาจน�ำมาซึ่งความ
เสยีหายแก่ตนเองและเกยีรตคิณุของมหาวทิยาลยั

ขั้นที่ 4 พักการศึกษามีก�ำหนดไม่เกิน 3 ปีการศึกษา  
แต่ต้องไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศกึษา

18. นสิติไม่น�ำสิ่งของผดิกฎหมายเข้ามาในบรเิวณวทิยาเขต
หรอืมสีิ่งของผดิกฎหมายไว้ในครอบครอง

ขั้นที่ 4 พักการศึกษามีก�ำหนดไม่เกิน 3 ปีการศึกษา  
แต่ต้องไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศกึษา

19. นิสิตไม่ก่อเรื่องทะเลาะวิวาทกับนิสิตด้วยกัน หรือ
บคุคลอื่น

ขั้นที่ 4 พักการศึกษามีก�ำหนดไม่เกิน 3 ปีการศึกษา  
แต่ต้องไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศกึษา

20. นิสิตไม่แสดงข้อความอันเป็นเท็จ ปลอมแปลง 
เอกสารทางราชการ หรือปลอมแปลงลายมือชื่อใน 
เอกสารทางราชการ

ขั้นที่ 5 ระงับการให้ปริญญาหรืออนุปริญญามีก�ำหนด 
ไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา

21. นิสิตไม่ลักทรัพย์หรือยักยอกทรัพย์ของวิทยาเขต
หรอืของผู้อื่น

ขั้นที่ 6 ระงับการออกใบแสดงผลการศึกษา ใบรับรอง
ทางการศึกษาหรือเอกสารทางการศึกษาใดๆ มีก�ำหนด
ไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา

22. นิสิตต้องละเว้นการกระท�ำความผิดในทุกกรณ ี
หลงัถูกท�ำทณัฑ์บน

ขั้นที่ 7 ระงบัการออกปรญิญาบตัรหรอือนปุรญิญาบตัร 
มกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา

23. นิสิตไม่กระท�ำอนาจารทางเพศ หรือกระท�ำความ
ผดิทางเพศ

ขั้นที่ 8 ให้ออก

24. นสิติไม่พกอาวธุหรอืวตัถรุะเบดิ ขั้นที่ 8 ให้ออก

25. นิสิตต้องละเว้นการกระท�ำความผิดในทุกกรณ ี
หลงัถูกพกัการศกึษา

ขั้นที่ 9 ไล่ออก

โดยก�ำหนดบทลงโทษนสิติที่กระท�ำความผดิทางวนิยัมี 9 ขั้น และแบ่งระดบัโทษ ดงันี้
	 ระดับโทษไม่ร้ายแรง

	 	 ขั้นที่ 1	 ตกัเตอืน
	 	 ขั้นที่ 2	 ภาคทณัฑ์ ท�ำหนงัสอืแจ้งผูป้กครอง และมอบหมายให้นสิติบ�ำเพญ็ประโยชน์ต่อส่วนรวมตั้งแต่  
	 	 	 	 10 ถงึ 80 ชั่วโมง แล้วแต่กรณี
	 	 ขั้นที่ 3	 เชญิผู้ปกครอง ท�ำทณัฑ์บน โดยมกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา และหรอืมอบหมายให้นสิติ 
	 	 	 	 บ�ำเพญ็ประโยชน์ต่อส่วนรวม เป็นเวลา 80 ชั่วโมง แล้วแต่กรณี
	 ระดับความผิดร้ายแรง

	 	 ขั้นที่ 4	 พกัการศกึษา โดยมกี�ำหนดตั้งแต่ 1 ภาคการศกึษา ถงึ 3 ปีการศกึษา แล้วแต่กรณี
	 	 ขั้นที่ 5 	 ระงบัการให้ปรญิญาหรอือนปุรญิญามกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา
	 	 ขั้นที่ 6 	 ระงับการออกใบแสดงผลการศึกษา ใบรับรองทางการศึกษาหรือเอกสารทางการศึกษาใดๆ  
	 	 	 	 มกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา
	 	 ขั้นที่ 7 	 ระงบัการออกปรญิญาบตัรหรอือนปุรญิญาบตัร มกี�ำหนดไม่เกนิ 3 ปีการศกึษา
	 	 ขั้นที่ 8 	 ให้ออก
	 	 ขั้นที่ 9 	 ไล่ออก 90



	 ในการนี้ มอบอ�ำนาจให้บุคลากรวิทยาเขตทุกประเภทที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปเป็นผู้ด�ำเนินการ
และพจิารณาบทลงโทษได้ในกรณคีวามผดิที่ไม่ร้ายแรงเป็นกรณตีามความเหมาะสม ส่วนในความผดิที่มโีทษประเภท
ร้ายแรงนั้น ในขั้นพิจารณาบทลงโทษให้เป็นไปตามกระบวนการการสอบสวนความผิดวินัยตามระเบียบนี้โดยให้มีการ
รายงานตามล�ำดับขั้นผู้มีอ�ำนาจในการสั่งการเป็นกรณี และแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อด�ำเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง
ก่อนแล้วรายงานให้ผู้ที่มีอ�ำนาจสั่งการทราบเพื่อพิจารณาลงโทษต่อไป ทั้งนี้ในกรณีที่นิสิตถูกค�ำสั่งลงโทษประเภทขั้น
ร้ายแรง ให้นสิติมสีทิธอิทุธรณ์ค�ำสั่งนั้นต่อวทิยาเขตภายใน 30 วนั นบัตั้งแต่ได้รบัทราบค�ำสั่งดงักล่าว
	 อนึ่ง การลงโทษในความผดิข้อใดข้อหนึ่งนั้นสามารถลงโทษเบากว่าที่ระเบยีบก�ำหนดเอาไว้ในความผดินั้นๆ ได้แต่
จะลงโทษเกนิกว่าที่ระเบยีบก�ำหนดลงโทษในความผดินั้นๆ ไม่ได้ และความผดิประเภทร้ายแรงนั้นให้พจิารณาลงโทษ
ได้หลายขั้นโทษในหนึ่งฐานความผดิได้ โดยขึ้นอยูก่บัความร้ายแรงของเหตทุี่เกดิ การพจิารณาเช่นนี้ให้เป็นไปดลุยพนิจิ
ของผู้มอี�ำนาจสั่งการ
	 ทั้งนี้ หากนสิติกระท�ำความผดิไม่ว่าในกรณใีดซึ่งสมควรต้องชดใช้ค่าเสยีหาย ให้พจิารณาลงโทษชดใช้ค่าเสยีหาย 
แล้วแต่กรณี และการชักชวนบุคคลอื่นใดเข้ามากระท�ำผิดวินัยในบริเวณวิทยาเขตหรือการรู้เห็นเป็นใจต่อการกระท�ำ 
ผดิวนิยัของบคุคลอื่นใด 
	 ถอืว่าผดิวนิยันสิติ และให้พจิารณาลงโทษนสิติทางวนิยัตามกรณกีระท�ำความผดินั้นๆ ด้วย
	 จงึประกาศมาเพื่อทราบและถอืปฏบิตัโิดยทั่วกนั

ประกาศ ณ วนัที่ 8 สงิหาคม พ.ศ. 2551

 

(รองศาสตราจารย์ชยัวฒัน์  ชยักลุ)
รองอธกิารบดวีทิยาเขตศรรีาชา

ปฏบิตัริาชการแทนอธกิารบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
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